
ข้อบังคบั 
สมาคมบริหารงานทั่วไป  กระทรวงสาธารณสุข 

หมวดที่  ๑ 
ความรู้ทั่วไป 

ข้อ   ๑   สมาคมนี้มีชื่อวา่ สมาคมบริหารงานทั่วไป  กระทรวงสาธารณสุข 
 ชื่อเป็นภาษาอังกฤษ  “The  General Administration Association For Ministry of Public Health” 
 มีชื่อย่อเป็นภาษาไทยวา่ สบท.กสธ. และเป็นภาษาอังกฤษว่า  GAA . MPH . 
ข้อ   ๒   เครื่องหมายของสมาคมบริหารงานทั่วไป กระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    เครื่องหมายงูพันคบเพลิง สัญลักษณ์กระทรวงสาธารณสุข อยู่ด้านบนสุดของเครื่องหมายและสีตามที่
กระทรวงสาธารณสุขก าหนดไว้ มีอักษรย่อเป็นภาษาไทยสีชมพู “บสธ” อยู่ตรงกลางเครื่องหมาย ส่วนด้านในของ
เครื่องหมายมีชื่อสมาคมเป็นภาษาไทยสีน้ าเงิน ล้อมรอบอยู่ด้านใน และชื่อของสมาคมเป็นภาษาอังกฤษ สีแดง ล้อมรอบ
อยู่ด้านนอก 
           ความหมาย      อักษรสีแดง      : สีประจ าสถาบันชาติ พื้นสีขาว : สีประจ าสถาบันศาสนา 
                                 อักษรสีน้ าเงิน  : สีประจ า สถาบันพระมหากษัตริย์  

อักษรสีชมพู : สีแห่งสุขภาพ ความรัก และความสามัคคี 
                                 งูพันคบเพลิง   : สัญลักษณ์กระทรวงสาธารณสุข สมาคมบริหารงานทั่วไป 
                                 อักษรย่อ “บ” กระทรวงสาธารณสุข อักษรย่อ “สธ” 
 
                               
 



    
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  ( มีวงกลมสองวง  วงนอกสีเขียว  มีรูปกากบาทสีเขียวอยู่ด้านบน  วงกลมวงในสีขาว มีลูกศรสีธงชาติไทยสามลูก
พับวิ่งตามกัน  เป็นวงกลมตรงกลาง  มีตัวอักษรภาษาไทยเป็นตัวย่อ  สบท  สีทอง  ส่วนด้านนอกวงกลม วงนอก  มีชื่อของ
สมาคมเป็นภาษาอังกฤษสีทอง  ล้อมรอบด้านในและชื่อของสมาคมเป็นภาษาไทย สีแดง ล้อมรอบด้านนอก   ***แก้ไขเมื่อ 
ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  ๒๕๕๒  วันที่  ๒๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๓ ) 
ข้อ   ๓   ส านักงานใหญ่ของสมาคมตั้งอยู่ ณ กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม   อาคารส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ถนนติวานนท์ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐     ( ของเดิม   อาคาร 3 ชั้น 6  ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข   ถนนติวานนท์ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐   ***แก้ไขเมื่อ ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  ๒๕๕๔  วันที่  
๑๒  มิถุนายน  ๒๕๕๕  ) 
ข้อ   ๔   วัตถุประสงค์ของสมาคม 
 ๔.๑ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพและโอกาส ความก้าวหน้าในสายงานอาชีพของสมาชิก 
 ๔.๒ ส่งเสริมความสัมพันธ์ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และเป็นศูนย์กลางประสานงานระหว่างสมาชิก 
 ๔.๓ ส่งเสริม เผยแพร่ผลงานของสมาคม รวมทั้งเชิดชู และประกาศเกียรติคุณของสมาชิก 
 ๔.๔ ติดตามช่วยเหลือให้ค าปรึกษาแนะน าในการแก้ไขปัญหาทางการบริหารจัดการแก่สมาชิก 
 ๔.๕ ให้ความช่วยเหลือสมาชิก เพื่อพิทักษ์สิทธิและปกป้องผลประโยชน์ที่สมาชิกพึงได้รับโดยชอบธรรม 
 ๔.๖ ไม่เกี่ยวช้องกับการเมืองแต่อย่างใด 
 ๔.๗ ไม่ตั้งโต๊ะบิลเลียด 

หมวดที่  ๒ 
สมาชิก 

ข้อ   ๕   สมาชิกของสมาคมมี ๓ ประเภท คือ 
 ๕.๑ สมาชิกสามัญ ได้แก่ ผู้ด ารงต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาล
ศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี        
หน่วยงานระดับกรม กอง และเทียบเท่า ผู้ปฏิบัติงานในกลุ่มงานบริหาร กลุ่มภารกิจอ านวยการ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข 



                      ( ของเดิม  ๕.๑ สมาชิกสามัญ ได้แก่ ผู้ด ารงต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ของส านักงานสาธารณสุข
จังหวัด โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร  วิทยาลัยพยาบาลบรม 
ราชชนนี หน่วยงานระดับกรม กอง และเทียบเท่า  ผู้ปฏิบัติงานในฝ่ายบริหารทั่วไป   กลุ่มภารกิจอ านวยการ และ
เจ้าหน้าที่บริหารงานสาธารณสุข ๘  ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  ***แก้ไขเมื่อ ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  
๒๕๕๒  วันที ่๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๓) 
 ๕.๒ สมาชิกกิตติมศักดิ์ ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งที่ประชุมใหญ่ของสมาคม มีมติให้เชิญเข้ามาเป็นสมาชิก
กิตติมศักดิ ์
 ๕.๓ สมาชิกสมทบ ได้แก่ บุคลากรทุกกลุ่มสหวิชาชีพในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขที่สนใจสมัคร 
ข้อ   ๖   สมาชิกจะต้องประกอบด้วยคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 ๖.๑  มีคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ใน พรบ. ช้าราชการพลเรือนฯ  และระเบียบกระทรวงการคลังหรือกฎหมายอ่ืน 
ข้อ   ๗   ค่าลงทะเบียนและค่าบ ารุงสมาคม 
 ๗.๑  สมาชิกสามัญจะต้องเสียค่าลงทะเบียนครั้งแรก ๑๐๐.- บาท  
       ๗.๑.๑    ค่าบ ารุงสมาคมส าหรับสมาชิกตลอดชีพ ๕๐๐.- บาท 
       ๗.๑.๒    ค่าบ ารุงสมาคมส าหรับสมาชิกรายปี  ๆละ ๑๐๐.- บาท 
                   (  ของเดิม  ๗.๑  สมาชิกสามัญจะต้องเสียค่าลงทะเบียนครั้งแรก ๑๐๐.- บาท ค่าบ ารุงสมาคมเป็นรายปี ๆ  ละ  
๕๐๐   บาท  ***แก้ไขเมื่อประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๕๒ วันที ่๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๓ ) 
 ๗.๒  สมาชิกกิตติมศักดิ์ ไม่ต้องเสียค่าลงทะเบียนและค่าบ ารุง 
 ๗.๓  สมาชิกสมทบเสียค่าลงทะเบียนและค่าบ ารุงเหมือนสมาชิกสามัญ 
 ๗.๔   ผู้ที่ลงทะเบียนอบรมกับสมาคม ตั้งแต่ ปี ๒๕๕๔  เป็นต้นไป จะเป็นสมาชิกตลอดชีพของสมาคมโดย
ปริยาย  (***เพิ่มเติม  เมื่อ ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  ๒๕๕๔  วันที่  ๑๒  มิถุนายน  ๒๕๕๕  ) 
ข้อ  ๘  การสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม ยื่นใบสมัครตามแบบของ
สมาคมต่อเลขานุการ โดยมีสมาชิกสามัญรับรองอย่างน้อย ๑ คน และให้เลขานุการติดต่อประกาศรายชื่อผู้สมัครไว้ ณ 
ส านักงานของสมาคมเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑๕ วัน เพื่อให้สมาชิกอ่ืน  ๆของสมาคม จะได้คัดค้านการสมัครนั้น เมื่อครบ
ก าหนดประกาศแล้วก็ให้เลขานุการน าใบสมัครและหนังสือ คัดค้านของสมาชิก  (ถ้ามี) เสนอต่อที่ประชุม คณะกรรมการ
เพื่อพิจารณาอนุมัติว่าจะรับหรือไม่รับเข้าเป็นสมาชิกของสมาคมและเมื่อคณะกรรมการพิจารณาการสมัครแล้ว ผลเป็น
ประการใด ให้เลขานุการเป็นผู้แจ้งให้ผู้สมัครทราบโดยเร็ว 
ข้อ  ๙  ถ้าคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติให้ผู้รับสมัครเข้าเป็นสมาชกิ ก็ให้ผู้สมัครนั้นช าระเงินค่าลงทะเบียนและค่าบ ารุง
สมาคมให้เสร็จภายใน   ๓๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากเลขานุการและสมาชิกภาพของผู้สมัคร ให้เริ่มนับตั้งแต่วันที่ 
ผู้สมัครได้ช าระค่าลงทะเบียนและค่า บ ารุงสมาคมเป็นที่เรียบร้อยแล้ว แต่ถ้าผู้สมัครไม่ช าระเงินค่าลงทะเบียนและค่า
บ ารุงภายในก าหนด ก็ให้ถือว่า การสมัครนั้นเป็นอันยกเลิก 
ข้อ   ๑๐  สมาชิกภาพของสมาชิกกิตติมศักดิ์ ให้เริ่มนับตั้งแต่วันที่สมาคมได้รับหนังสือตอบรับค าเชิญแล้ว 
 



ข้อ  ๑๑  สมาชิกภาพของสมาชิกให้สิ้นสุดลงด้วยเหตุดังต่อไปนี้ 
 ๑๑.๑  ลาออก 
 ๑๑.๒  เสียชีวิต 
 ๑๑.๓  สมาชิกรายปีขาดส่งค่าบ ารุงสมาคม ๒ ปี ติดตอ่กัน 
 ( ของเดิม  ๑๑.๓  ขาดส่งค่าบ ารุงสมาคม  ๒  ปี  ติดต่อกัน  ***แก้ไขเมื่อประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  ๒๕๕๒    
วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๓ ) 
 ๑๑.๔  คณะกรรมการมีมติให้ออกด้วยคะแนนเสียงเกินกว่า ๒ ใน ๓ ขององค์ประชุม 
 ๑๑.๕ ต้องค าพิพากษาของศาลให้ต้องโทษจ าคุก ยกเว้นความผิดฐานประมาทหรือลหุโทษ ทั้งนี้เฉพาะในกรณีที่
อยู่ในระหว่างเป็นสมาชิกของสมาคมเท่านั้น 
 ๑๑.๖ ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๕ และข้อ ๖ 
ข้อ  ๑๒  สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก มีดังต่อไปนี้ 
 ๑๒.๑ มีสิทธิเข้าร่วมในกิจกรรมของสมาคม 
 ๑๒.๒  สมาชิกสามัญมีสิทธิ์ในการเลือกตั้งและออกเสียงลงมติต่าง ๆ   ในที่ประชุมได้คนละ  ๑  คะแนนเสียง และ
จะได้รับเลือกตั้งเป็นนายกสมาคม  อุปนายก  กรรมการสมาคม  ได้ก็ต่อเมื่อเป็นสมาชิกสมาคม มาแล้วไม่น้อยกว่า  ๑  ปี  
                      ( ของเดิม   สมาชิกสามัญมีสิทธิในการเลือกตั้งและได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกสมาคม อุปนายก กรรมการ
สมาคม และมีสิทธิออกเสียงลง  มติต่าง ๆ  ในที่ประชุมได้คนละ ๑ คะแนนเสียง  ***แก้ไข เมื่อ ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  
๒๕๕๔  วันที่  ๑๒  มิถุนายน  ๒๕๕๕  ) 
 ๑๒.๓ มีสิทธิเสนอความคิดเห็น ตรวจสอบ สอบถามเกี่ยวกับฐานะการเงินหรือกิจการอ่ืน ๆ  ของสมาคม 
 ๑๒.๔ มีสิทธิได้รับบริการจากกิจกรรมของสามคม 
 ๑๒.๕ มีสิทธิได้รับการคัดเลือกและเชิดชูเกียรติจากสมาคม 
 ๑๒.๖ มีหน้าที่ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตลอดจนส่งเสริมและปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ของสมาคม 
 ๑๒.๗ ทั้งนี้ ผู้ขาดส่งเงินบ ารุงตามข้อ ๑๑.๓ ไม่มีสิทธิตามข้อ ๑๒.๑-๑๒.๕ 

หมวดที่  ๓ 
การด าเนินกิจการสมาคม 

ข้อ  ๑๓  ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ท าหน้าที่บริหารกิจการของสมาคม มีจ านวนอย่างน้อย ๑๕ คนอย่างมากไม่เกิน ๒๑ 
คน  คณะกรรมการนี ้ได้มาจากการเลือกตั้งของที่ประชุมใหญ่ของสมาคมและให้ผู้ที่ได้เลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่เลือก ตั้ง
กันเองเป็นนายกสมาคม ๑ คน และ อุปนายก ๔ คน ส าหรับต าแหน่งกรรมการในต าแหน่งอ่ืน ๆ  ให้นายกสมาคมเป็นผู้
แต่งตั้งผู้ที่ได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมเข้าด ารง ต าแหน่งต่าง ๆ  ของสมาคม ตามที่ได้ก าหนดไว้   ส าหรับวิธีการสรรหา
คณะกรรมการ  ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการของสมาคม (***เพิ่มเติม เมื่อ ประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี ๒๕๕๔  วันที ่๑๒ มิถุนายน ๒๕๕๕ ) ซึ่งต าแหน่งของกรรมการสมาคมมีต าแหน่งและหน้าที่โดยสังเขป ดังต่อไปนี้ 



๑๓.๑  นายกสมาคม  ท าหน้าที่เป็นหัวหน้าในการบริหารกิจการของสมาคม เป็นผู้แทนสมาคมในการติดต่อกับ
บุคคลภายนอกและท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการและการประชุมใหญ่ของสมาคม 

๑๓.๒  อุปนายก  ท าหน้าที่เป็นผู้ช่วยนายกสมาคมในการบริหารกิจการสมาคม ปฏิบัติหน้าที่ที่นายกสมาคมได้
มอบหมายและท าหน้าที่แทนนายกสมาคมเมื่อนายกสมาคมไม่อยู่หรือไม่สามารถจะปฏิบัติหน้าที่ได้ แต่การท าหน้าที่แทน
นายกสมาคมให้อุปนายกตามล าดับต าแหน่งเป็นผู้กระท าตามแทน 

๑๓.๓  เลขานุการ  ท าหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการของสมาคมทั้งหมด เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่ของสมาคมในการปฏิบัติ
กิจการของสมาคมและปฏิบัติตามค าสั่งของนายกสมาคมตลอดจนท าหน้าที่เป็นเลขานุการในการประชุมต่าง ๆ  ของสมาคม 

๑๓.๔  เหรัญญิก  มีหน้าที่เกี่ยวกับการเงินทั้งหมดของสมาคมเป็นผู้จัดท าบัญชีรายรับ รายจ่าย  บัญชีงบดุลของ
สมาคม และเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ของสมาคมไว้เพื่อตรวจสอบ 

๑๓.๕  ปฏิคม มีหน้าที่ในการให้การต้อนรับแขกของสมาคม เป็นหัวหน้าในการจัดเตรียมสถานที่ของสมาคมและ
จัดเตรียมสถานที่ประชุมต่าง ๆ  ของสมาคม 

๑๓.๖  นายทะเบียน  มีหน้าที่เกี่ยวกับทะเบียนสมาชิกทั้งหมดของสมาคม ประสานงานกับเหรัญญิกในการเรียกเก็บ
เงินค่าบ ารุงสมาคมจากสมาชิก 

๑๓.๗  ประชาสัมพันธ์ มีหน้าที่เผยแพร่กิจการและชื่อเสียงเกียรติคุณของสมาคม ให้สมาชิกและบุคคลโดยทั่วไปให้
เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 

๑๓.๘  กรรมการอ่ืน ๆ   ตามความเหมาะสม ซึ่งคณะกรรมการเห็นสมควรก าหนดให้มีขึ้นโดยมีจ านวนเมื่อรวมกับ
ต าแหน่งกรรมการตามข้างต้นแล้ว จะต้องไม่เกินจ านวนที่ข้อบังคับได้ก าหนดไว้ แต่ถ้าคณะกรรมการมิได้ก าหนดต าแหน่ง
ก็ถือว่าเป็นกรรมการกลาง 
ข้อ  ๑๔  คณะกรรมการของสมาคมสามารถอยู่ในต าแหน่งได้คราวละ ๒ ปี และเมื่อคณะกรรมการอยู่ในต าแหน่งครบก าหนด
ตามวาระแล้วแต่คณะกรรมการชุดใหม่ยังไม่ได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนจากทางราชการก็ให้คณะกรรมการที่ครบก าหนด
วาระรักษาการไปพลางก่อน จนกว่าคณะกรรมการชุดใหม่จะได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนจากทางราชการ และเมื่อ
คณะกรรมการชุดใหม่ได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนจากทางราชการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ก็ให้ท าการส่งและรับมอบงานกัน
ระหว่างคณะกรรมการชุดเก่าและคณะกรรมการชุดใหม่ ให้เป็นที่เสร็จสิ้นภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันที่คณะกรรมการชุด
ใหม่ได้รับอนุญาตให้จดทะเบียน 
ข้อ  ๑๕  ต าแหน่งกรรมการสมาคม ถ้าต้องว่างลงก่อนครบก าหนดตามวาระ ให้คณะกรรมการแต่งตั้งสมาชิกสามัญคนใด
คนหนึ่งที่เห็นสมควรเข้าด ารงต าแหน่งแทนต าแหน่งที่ว่างลงนั้น แต่ผู้ด ารงต าแหน่งแทนอยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับวาระ
ของผู้ที่ตนแทนเท่านั้น คณะกรรมการสมาคมซึ่งพ้นจากต าแหน่งไปตามวาระอาจได้รับการเลือกเข้ารับต าแหน่งใหม่อีกก็ได้ 
ทั้งนี้ให้ติดต่อกันไม่เกิน ๒ วาระ 
ข้อ  ๑๖   กรรมการอาจจะพ้นจากต าแหน่ง ซ่ึงมใิชเ่ป็นการออกตามวาระด้วยเหตุผลต่อไปน้ี คอื 

๑๖.๑  ตาย 
๑๖.๒  ลาออก 
๑๖.๓  ขาดจากสมาชิกภาพ 



๑๖.๔  ที่ประชุมใหญ่ลงมติให้ออกจากต าแหน่ง โดยมีคะแนนเสียง ๒ ใน ๓ ขององค์ประชุม 
๑๖.๕  ไม่เข้าร่วมประชุมติดต่อกันเกิน ๓ ครั้ง โดยไม่มีเหตุผลให้แจ้งเป็นหนังสือ 
๑๖.๖  สมาชิกสามัญเข้าชื่อขอถอดถอน เกินกว่า ๒ ใน ๓ 

ข้อ  ๑๗  กรรมการที่ประสงค์จะลาออกจากต าแหน่งกรรมการให้ยื่นใบลาออกเป็นลายลักษณ์อักษรต่อคณะกรรมการและ
คณะกรรมการมีมตเิกิน กึ่งหนึ่งให้ออก 
ข้อ  ๑๘  อ านาจและหน้าที่ของคณะกรรมการ 

๑๘.๑  มีอ านาจออกระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ  เพื่อให้สมาชิกได้ปฏิบัติ โดยระเบียบปฏิบัตินั้น จะต้องไม่ขัดต่อข้อบังคับ
ฉบับนี ้

๑๘.๒  มีอ านาจแต่งตั้งและถอดถอนเจ้าหน้าที่ของสมาคม 
๑๘.๓  มีอ านาจแต่งตั้งกรรมการที่ปรึกษา หรืออนุกรรมการได้ แต่กรรมการที่ปรึกษาหรือ อนุกรรมการจะสามารถอยู่

ในต าแหน่งได้ไม่เกินวาระของคณะกรรมการที่แต่งตั้ง 
๑๘.๔  มีอ านาจเรียกประชุมใหญ่สามัญประจ าปี และประชุมใหญ่วิสามัญ 
๑๘.๕  มีอ านาจแต่งตั้งกรรมการในต าแหน่งอ่ืน ๆ  ที่ยังมิได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
๑๘.๖  มีอ านาจบริหารกิจการของสมาคม เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ตลอดจนมีอ านาจอ่ืน ๆ  ตามที่ข้อบังคับได้

ก าหนดไว้ 
๑๘.๗  มีหน้าที่รับผิดชอบในกิจการทั้งหมด รวมทั้งการเงิน และทรัพย์สินทั้งหมดของสมาคม 
๑๘.๘  มีหน้าที่จัดให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญ ตามที่สมาชิกสามัญ จ านวน ๑ ใน ๓ ของสมาชิกทั้งหมดได้เข้าชื่อ

ร้องขอให้จัดประชุมใหญ่วิสามัญนั้น ซึ่งการนี้จะต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ได้รับ
หนังสือร้องขอนี้ 

๑๘.๙  มีหน้าที่จัดท าเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ทั้งที่เกี่ยวกับการเงิน ทรัพย์สินและการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ของ
สมาคมให้ถูกต้องตามหลักวิชาการและสามารถจะให้สมาชิกตรวจดูได้เมื่อสมาชิกร้องขอ 

๑๘.๑๐  จัดท าบันทึกการประชุมต่าง ๆ  ของสมาคม เพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐานและจัดส่งให้สมาชิกได้รับทราบ 
๑๘.๑๑  มีหน้าที่อ่ืน ๆ  ตามที่ข้อบังคับได้ก าหนดไว้ 

ข้อ  ๑๙  คณะกรรมการจะต้องประชุมกันอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง ทั้งนี้เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับการบริหารกิจกรรมของ
สมาคม 
ข้อ  ๒๐  การประชุมคณะกรรมการ จะต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมดจึงจะถือว่าครบ
องค์ประชุม มตขิองที่ประชุมคณะกรรมการ ถ้าข้อบังคับ มิได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืนให้ถือคะแนนเสียงมากเป็นเกณฑ์ แต่
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในการประชุมเป็นผู้ชี้ขาด 
ข้อ  ๒๑  ในการประชุมคณะกรรมการ ถ้านายกสมาคมและอุปนายกสมาคมไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่
ได้ ให้กรรมการที่เข้าประชุมในคราวนั้นเลือกตั้งกันเอง เพื่อให้กรรมการคนใดคนหนึ่ง ท าหน้าที่เป็นประธานในการประชุม
คราวนั้น 

 



หมวดที่  ๔ 
การประชุมใหญ่ 

ข้อ  ๒๒  การประชุมใหญ่ของสมาคม ๒ ชนิด คือ 
๒๒.๑ ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 
๒๒.๒ ประชุมวิสามัญ 

ข้อ  ๒๓  คณะกรรมการจะต้องจัดให้การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๆ  ละ  ๑  ครั้ง  ภายใน ๑๘๐ วัน  นับแต่วันสิ้นปี
ปฏิทิน 
              (***ของเดิม ๑๕๐ วัน  ***แก้ไขเมื่อประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๕๓ วันที ่๒๓ พฤษภาคม ๒๕๕๔ ) 
ข้อ  ๒๔  การประชุมวิสามัญ อาจจะมีขึ้นได้ก็โดยเหตุที่คณะกรรมการเห็นควรจัดให้มีขึ้นหรือเกิดขึ้นด้วยการเข้าชื่อร่วมกัน
ของสมาชิกไม่น้อยกว่า ๑ ใน ๓ ของสมาชิกทั้งหมดร้องขอ 
ข้อ  ๒๕  การแจ้งก าหนดนัดประชุมใหญ่  ให้เลขานุการเป็นผู้แจ้งก าหนดประชุมใหญ่สามัญประจ าปีให้สมาชิกได้ทราบ 
และการแจ้งจะต้อง 
           เป็นลายลักษณ์อักษร โดยระบุวัน เวลา และสถานที่ให้ชัดเจน ซึ่งจะต้องแจ้งให้สมาชิกได้ทราบล่วงหน้าไม่น้อย
กว่า ๗ วัน และประกาศแจ้งก าหนดนัดประชุมไว้ ณ ส านักงานของสมาคมเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๗ วัน ก่อนถึงก าหนดการ
ประชุม 
ข้อ   ๒๖   การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี จะต้องมีวาระการประชุมใหญ่อย่างน้อย ดังต่อไปนี้ 

๒๖.๑  แถลงกิจการที่ผ่านมาในรอบปี 
๒๖.๒  แถลงบัญชีรายรับ รายจ่าย และบัญชีงบดุลของปีที่ผ่านมา ซึ่งตรวจสอบบัญชีรับรองแล้วให้สมาชิก

รับทราบ 
๒๖.๓  เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ เมื่อครบก าหนดวาระ 
๒๖.๔  เลือกตั้งผู้ตรวจสอบบัญชี 
๒๖.๕  เรื่องอ่ืน ๆ  ถ้ามี 

ข้อ  ๒๗   ในการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี หรือการประชุมวิสามัญ จะต้องมีสมาชิกเข้าร่วมการประชุมไม่น้อยกว่า 
๑๐๐ คน จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม 
             (***ของเดิม  ในการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี หรือการประชุมวิสามัญ จะต้องมีสมาชิกเข้าร่วมการประชุมไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกทั้งหมด  จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม ***แก้ไขเมื่อประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๕๒ วันที่  
๒๐ พฤษภาคม  ๒๕๕๓) 
ข้อ  ๒๘  การลงมติต่าง ๆ  ในที่ประชุมใหญ่ ถ้าข้อบังคับมิได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน ก็ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากเป็น
เกณฑ์ แต่ถ้าคะแนนเสียงที่ลงมติมีคะแนนเสียงเท่ากัน ก็ให้ประธานในที่ประชุมเป็นผู้ชี้ขาด 
ข้อ  ๒๙  ในการประชุมใหญ่ของสมาคม ถ้านายกสมาคม และอุปนายกสมาคมไม่มาร่วมประชุมหรือไม่สามารถจะปฏิบัติ
หน้าที่ได้ให้ที่ประชุมใหญ่ท าการเลือกตั้งกรรมการที่มาร่วมประชุมคนใดคนหนึ่งให้ท าหน้าที่เป็นประธานในการประชุม
คราวนั้น  



หมวดที่  ๕ 
การเงินและทรัพย์สิน 

ข้อ  ๓๐  การเงินและทรัพย์สินทั้งหมดให้อยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เงินสดของสมาคม (ถ้ามี) ให้น าฝากไว้
ธนาคารกรุงไทย โดยปีการเงินของสมาคมให้เป็นไปตามปีปฏิทิน (๑ มกราคม – ๓๑ ธันวาคม) 
ข้อ  ๓๑  การลงนามในตั๋วเงินหรือเช็คของสมนาคม จะต้องมีลายชื่อของนายกสมาคม หรือผู้ท าการแทนลงนามร่วมกับ
เหรัญญิก หรือเลขานุการจึงจะถือว่าใช้ได ้
ข้อ  ๓๒  ให้นายกสมาคมมีอ านาจสั่งจ่ายเงินของสมาคมได้ครั้งละไม่เกิน  ๕๐,๐๐๐.- บาท  (ห้าหมื่นบาทถ้วน) ถ้าเกินกว่านี้
จะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ  และคณะกรรมการ จะอนุมัติให้จ่ายเงินได้ ครั้งละไม่เกิน ๓๐๐,๐๐๐.- บาท  (สามแสน
บาทถ้วน)  ถ้าจ าเป็นจะต้องจ่ายเกินกว่า นี้ต้อง ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสมาคม 
            ( ของเดิม  ให้นายกสมาคมมีอ านาจสั่งจ่ายเงินของสมาคมได้ครั้งละไม่เกิน ๒๐,๐๐๐.- บาท  (สองหมื่นบาทถ้วน) 
ถ้าเกินกว่านี้จะต้อง ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ  และคณะกรรมการ จะอนุมัติให้จ่ายเงินได้ ครั้งละไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐.- 
บาท  (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  ถ้าจ าเป็นจะต้องจ่ายเกินกว่านี้ต้อง ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสมาคม   ***แก้ไขเมื่อ
ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๕๒ วันที ่๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๓ )  
ข้อ  ๓๓  ให้เหรัญญิกมีอ านาจเก็บรักษาเงินสดของสมาคม ได้ไม่เกิน ๒๐,๐๐๐.- บาท (สองหมืนบาทถ้วน) ถ้าเกินกว่า
จ านวนนี้ จะต้องน าฝากธนาคารในบัญชีของสมาคมทันทีที่โอกาสอ านวยให้ 
           ( ของเดิม  ให้เหรัญญิกมีอ านาจเก็บรักษาเงินสดของสมาคม ได้ไม่เกิน ๑๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งหมืนบาทถ้วน) ถ้าเกิน
กว่าจ านวนนี้ จะต้องน าฝากธนาคารในบัญชีของสมาคมทันทีที่โอกาสอ านวยให้  ***แก้ไขเมื่อประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 
๒๕๕๒ วันที ่๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๓) 
ข้อ  ๓๔  เหรัญญิก จะต้องท าบัญชีรายรับ รายจ่าย และบัญชีงบดุล ให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ การรับหรือจ่ายเงินทุก
ครั้ง จะต้องมีหลักฐานเป็นหนังสือ ลงลายมือชื่อของนายกสมาคม หรือผู้ท าการแทนร่วมกับเหรัญญิกหรือผู้ท าการแทน 
พร้อมกับประทับตราของสมาคมทุกครั้ง 
ข้อ  ๓๕  ผู้ตรวจสอบบัญชี จะต้องมิใช่กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ของสมาคม และจะต้องเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาต
เท่านั้น 
ข้อ  ๓๖  ผู้ตรวจสอบบัญชี มีอ านาจหน้าที่จะเรียกเอกสารที่เกี่ยวกับการเงินและทรัพย์สินจากคณะกรรมการและสามารถจะ
เชิญกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่ของสมาคมเพื่อสอบถามเกี่ยวกับบัญชีและทรัพย์สินของสมาคมได้ 
ข้อ  ๓๗  คณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง จะต้องให้ความร่วมมือกับผู้ตรวจสอบบัญชี เมื่อได้รับการร้องขอ 

หมวดที่  ๖ 
การเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคบัและการเลิกสมาคม 

ข้อ  ๓๘  ข้อบังคับของสมาคมจะเปลี่ยนแปลงแก้ไขได้โดยมติของที่ประชุมใหญ่เท่านั้น และองค์ประชุมใหญ่จะต้องมี
สมาชิกเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า ๑๐๐ คน  มติของที่ประชุมใหญ่ในการเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อบังคับ จะต้องมีคะแนนเสียง
ไม่น้อยกว่า ๒ ใน ๓ ขององค์ประชุม 



ข้อ  ๓๙  การเลิกสมาคม จะเลิกได้โดยมติของที่ประชุมใหญ่ของสมาคม ยกเว้นเป็นการเลิกเพราะเหตุของกฎหมายมติของที่
ประชุมใหญ่ที่ให้เลิกสมาคม องค์ประชุมใหญ่จะต้องไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง และต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า ๓ ใน ๔ 

หมวดที่๗ 
บทเฉพาะกาล 

ข้อ  ๔๑  ข้อบังคับฉบับนี้ ให้บังคับใช้ นับตั้งแต่วันที่ได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล 
ข้อ  ๔๒  เมื่อสมาคมได้รับอนุญาตให้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลให้ถือว่าเป็นผู้เริ่มก่อตั้งทั้งหมดเป็นสมาชิกสามัญและ
สมาชิกภาพของคณะกรรมการที่ตั้งขึ้น เริ่มตั้งแต่วันจดทะเบียน เป็นต้นไป 
ข้อ  ๔๓  คณะกรรมการ จะต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่ตามข้อบังคับ ภายใน ๑๕๐ วัน 
 
 

 


