
หลกัสตูร
การพฒันา
งานดา้น
พสัดุ

นายธรีเดช บญุวาศ

๑๓-๑๔ ธนัวาคม ๒๕๖๔

โครงการประชุมวชิาการ



(กบรส)





การบรหิารจดัการ
ในสถานบรกิาร

คน

เงนิ

ของ

บรหิาร
จดัการ



5

ผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดหาพัสดุ 

๒.ผู้มีอ านาจ๑.ผู้มีหน้าที่
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๒.ผู้มีอ านาจ

อ านาจที ่๑ ผู้มีอ านาจด าเนนิการจัดหาพสัด ุ(ข้อ ๖-๗)

หัวหนา้หนว่ยงานของรฐั  ปลดักระทรวง / ผู้ว่าฯ
จะมอบอ านาจตอ่ไป
ให้แก่ผูด้ ารงต าแหนง่ใดอกีกไ็ด ้
โดยให้ค านงึถงึ ระดับต าแหนง่ /
หน้าที ่
และความรบัผดิชอบ ของผูไ้ดร้บั
มอบอ านาจเปน็ส าคญั

ผู้ได้รับมอบอ านาจ
มีหนา้ทีต่อ้งรบัมอบ
อ านาจ 
จะมอบอ านาจนัน้ตอ่ไป
อีกไม่ได้

เว้นแต ่เจ้าของอ านาจได้
มอบใหผู้ว้า่ฯ  
ผู้ว่าฯ สามารถมอบตอ่ไป
ให้รองผูว้า่ฯ ผู้ช่วยผูว้า่ฯ 
หรือ หส.ราชการ อีกก็ได้
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อ านาจที่ ๒“ผู้มีอ านาจอนุมัติให้สั่งซื้อ /สั่งจ้าง”
ใช้กับกรณีเมื่อหาตัวผู้ขาย หรือรับจ้าง ได้แล้ว

ให้พิจารณาจากวงเงินที่ได้จากผลชนะราคา ตามวงเงินดังนี้

วิธีการจัดหา วงเงนิ ผู้อนุมตัิ
ประกาศเชญิ
ชวนทั่วไป

-ไม่เกิน ๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐
- เกิน ๒๐๐,๐๐๐,๐๐๐ 

หน.หนว่ยงาน
เหนอืขึน้ไปหนึง่ขัน้

คัดเลือก -ไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐
- เกิน ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐ 

หน.หนว่ยงาน
เหนอืขึน้ไปหนึง่ขัน้

เฉพาะเจาะจง -ไม่เกิน ๕๐,๐๐๐,๐๐๐
- เกิน ๕๐,๐๐๐,๐๐๐ 

หน.หนว่ยงาน
เหนอืขึน้ไปหนึง่ขัน้

[มาตรา ๑๕]ขอ้๘๔

ผวจ
ปลัด สธ



อ านาจที ่๓ --- อ านาจลงนามสัญญา (ข้อ๑๖๑)

ใช้กับกรณีเมื่อหาตัวผูข้าย หรือรบัจา้ง ได้แลว้
และได้มีการอนมุัตสิัง่ซือ้/สัง่จา้งเรยีบรอ้ย

คือ หัวหนา้
หน่วยงาน
ของรัฐ

ผวจ.



บางท่านโชคดี...

การแต่งตั้ง คกก.ซื้อหรือจ้าง

อาจได้รับการแต่งตั้ง
ให้เป็นกรรมการฯ 
ชุดใด ชุดหนึ่ง ดังนี้..
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คณะกรรมการซื้อหรือจ้าง (ข้อ 26)

▪ รายงานผลการพิจารณาต่อหัวหน้าหน่วยงานภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
▪ ถ้ามีเหตุที่ท าให้การรายงานล่าช้า ให้เสนอหัวหน้าหน่วยงานพิจารณาขยายเวลาให้ตามความ
จ าเป็น [มาตรา 61 ประกอบระเบียบฯ 2535 ข้อ 34] 

คกก.พิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

คกก.พิจารณาผลการสอบราคา 

คกก.ซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก 

คกก.ซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

คกก.ตรวจรับพัสดุ

2

3

4

5



องค์ประกอบ คกก.ทุกคณะ (ข้อ 26)

ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ า
พนักงานราชการ 
พนักงานมหาวิทยาลัย 
พนักงานของรัฐ
พนักงานของหน่วยงานของรัฐที่เรียกชื่ออย่าง
อื่น 

ในกรณีจ าเป็นเพิ่มบุคคลอื่นได้ไม่เกิน 2 คน
แต่งตั้งผู้ช านาญการหรือผู้ทรงคุณวุฒิ

คนเดียวเป็นกรรมการตรวจรับ
กฎกระทรวง พศ.60
ลว 23 ส.ค. 60

แต่งตั้ง ผู้ตรวจรับพัสดุ

ข้อ 5 ซื้อ/จ้าง
วงเงินเล็กน้อย 

ไม่เกิน 100,000 บาท 
แต่งตั้งคนเดียวเป็นผู้ตรวจรับพัสดุได้

ไม่ตั้งกรรมการซ้ ากัน

ตั้งเป็นครั้งๆไป  (ไม่มีรูปแบบ)

ประธานกรรมการ 1 คน 
และกรรมการอย่างน้อย 2 คน 

ซึ่งแต่งตั้งจาก...

หลักการแต่งตั้ง
3 ห้าม



หลักการแต่งตั้งคณะกรรมการ
กรรมการพิจารณาผล

การสอบราคา
กรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์
กรรมการจัดซื้อ /จ้าง
โดยวิธีคัดเลือก

กรรมการ
ตรวจรับพัสดุ

ข้อ 26
วรรคสาม

จนท.ตรวจสอบภายใน

หน.จนท พัสดุ

▪ กรรมการพิจารณาผลการสอบราคา
▪ กรรมการพิจารณาผลการประกวด 
ราคาอิเล็กทรอนิกส์

ผู้ควบคุมงาน

คกก.ตรวจรับพัสดุ ในงานจ้างก่อสร้าง

คกก. จัดซื้อจัดจ้าง

ไม่ควร

3 
ห้าม



ข้อยกเว้น ไม่ต้องแต่งตั้งในรูปคณะกรรมการ

กฎกระทรวงก าหนดวงเงิน  พ.ศ. 2560
วันท่ี 23 ส.ค. 60

การซื้อ/การจ้าง 
วงเงินไม่เกิน 100,000 บาท
▪ จะแต่งตั้ง บุคคลหนึ่งบุคคลใด
ที่มิใช่ ผู้จัดซื้อจัดจ้าง
เป็นผู้ตรวจรับพัสดุได้ 

กวพ.ว 155 ลว. 1 พ.ค. 2550

กรณีงานจัดท าเอง
▪ให้แต่งตั้งผู้ควบคุมรับผิดชอบ
ในการจัดท าเอง
▪และแต่งตั้งคกก.ตรวจการ
ปฏิบัติงาน (เว้นแต่มีเจ้าหน้าที่
รับผิดชอบอยู่แล้ว)



มาตรา ๑๓ และมาตรา ๖๑

- คู่สมรส 
- เปน็ญาติ ได้แก่
• พี่น้องร่วมบดิามารดาเดียวกนั 
• ร่วมบดิาหรือมารดาเดียวกนั 
• บิดามารดา รวมทัง้บดิามารดาบญุธรรม   
• บุตรรวมทัง้บตุรบญุธรรม

กรรมการจะต้องไมเ่ปน็ผูม้สี่วนไดเ้สยีในเรือ่ง
ที่จะพจิารณาโดยจะตอ้งไมม่สี่วนเกีย่วพนักบั
ผู้ยื่นขอ้เสนอในการจัดซือ้จัดจ้างกบั
หน่วยงานของรัฐไมว่่า



การลงมตขิองคณะกรรมการ

กรรมการคนใดทีไ่มเ่หน็ดว้ยกบั
มติของ คกก.

-ให้ท าบนัทกึความเหน็แยง้
ไว้ในรายงานการประชมุด้วย
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❑วันลงมต ิประธานตอ้งอยู่
❑ประธาน/และกรรมการ  ต้องมา
ประชมุลงมติ  ไม่น้อยกวา่กึง่หนึง่ 
ของจ านวนกรรมการทัง้หมด

การลงมต ิ(ประชมุทัว่ไป)
ให้ถือเสียงขา้งมาก ถ้าเทา่กนั ให้ประธาน
ออกเสียงเพิม่ขึน้อกีหนึง่เสียงชีข้าด

เว้นแต่ 
คกก.ตรวจรบัพัสด/ุงานจา้ง
ให้ถอืมติเอกฉันท์

ถึง วัน เวลาประชุมแล้วการประชุมผ่าน สื่ออิเล็กทรอนิกส์

- ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ(ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2564 วันที่ 11 พค 64
-ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว279 13 พค 64
แนวทางการประชุมผ่าน สื่ออิเล็กทรอนิกส์

ต้องประชุม



จ้างก่อสร้างวงเงินเล็กน้อย
(วิธีเฉพาะเจาะจง)ต้องแต่งต้ัง
ผู้ควบคุมงานหรอืไม่

ระเบียบฯ ข้อ 177
งานก่อสร้างแต่ละครั้งที่มีขั้นตอน
การด าเนินการเป็นระยะๆ 
จ าเป็นต้องมีการควบคุมงานอย่าง
ใกล้ชิด หรือมีเงื่อนไขการจ่ายเงิน
เป็นงวดงานตามความก้าวหน้าของ
งาน จะต้องแต่งตั้งผู้ควบคุมงานที่มี
ความรู้ความช านาญทางด้านช่าง
ตามลักษณะของงานโดยไมไ่ด้ดู
วงเงนิของการจัดหา หรือดวูธิีการ
จัดหาแตอ่ย่างใด

- ต้องด าเนินการแก้ไขค าสั่งคณะกรรมการ
ตรวจใหค้รบองค์ประกอบตามที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบฯ ข้อ 26 ตามข้อเท็จจริง 
- ส าหรับในระบบ e-GP เนื่องจากปัจจุบันยัง
ไม่มีขั้นตอนการแก้ไขกรรมการ 
ดังนั้น จึงให้หน่วยงานน าค าสั่งกรรมการฯ ที่
แก้ไขมาประกอบการตรวจรับของการจัดซื้อ
จัดจ้างโครงการดังกล่าว

ถ้า คกก. รับพัสดุที่ได้รับ
แต่งตั้งแล้ว ได้เลื่อนต่ าแหน่ง
สูงขึ้น และย้ายไปอยู่ที่อื่น
จะต้องแต่งต้ัง ใหม่หรือไม่



แหล่งเงินที่ใช้ในการจัดหาพัสดุ

เงินนอก
งบประมาณ

เงินกู้
ใน ปท.

เงินกู้
ต่างปท.

เงินช่วยเหลือ
ต่าง ปท.

งปม.รายจ่าย
ประจ าปี



ระเบียบส านักงบประมาณ 
ว่าด้วยการบริหารงบประมาณ

พ.ศ.2562

การจ่ายเงนิแผ่นดิน
หลักกฎหมายมหาชน
การจ่ายเงินแผ่นดนิ จะกระท าได ้เฉพาะที่ไดร้บั
อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าดว้ยการงบประมาณ 
และกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวขอ้ง



งบกลาง
งบสว่นราชการ
รฐัวสิาหกจิ

งบประมาณรายจา่ย

12/44

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี



รายจา่ยของสว่นราชการฯ ม ี5 ประเภท

2. งบด าเนนิงาน

3. งบลงทนุ
หมายถงึ รายจา่ยทีก่ าหนดใหจ้า่ยเพือ่การ
ลงทนุ ไดแ้ก ่ รายจา่ยทีจ่า่ยในลกัษณะคา่
ครภุณัฑ ์ คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

หมายถงึ  รายจา่ยทีก่ าหนดใหจ้า่ยเพือ่การ
บรหิารงานประจ า ไดแ้ก ่ รายจา่ยทีจ่า่ยใน
ลกัษณะคา่ตอบแทน  คา่ใชส้อย  คา่วสัด ุ และคา่
สาธารณูปโภค
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1. งบบคุลากร

หมายถงึ  รายจา่ยทีก่ าหนดใหจ้า่ยเพือ่บรหิารงานบคุคล
ภาครฐั ไดแ้ก ่ เงนิเดอืน คา่จา้งประจ า คา่จา้งช ัว่คราว 
คา่ตอบแทนพนกังานราชการ
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งบเงนิ
อดุหนุน

อดุหนุนท ัว่ไป

อดุหนุน

เฉพาะกจิ

เงนิทีก่ าหนดใหจ้า่ยตามวตัถปุระสงคข์อง
รายการ  เชน่  คา่บ ารงุสมาชกิองคก์าร
อตุนุยิมวทิยาโลก  คา่บ ารงุสมาชกิสหภาพ
วทิยกุระจายเสยีงแหง่เอเซยีเงนิอดุหนุนเพือ่
แกไ้ขปญัหายาเสพตดิ  เงนิอดุหนุนเพือ่บรูณะ
ทอ้งถิน่  เป็นตน้

เงนิทีก่ าหนดใหจ้า่ยตามวตัถปุระสงคข์อง
รายการและตามรายละเอยีดทีส่ านกังบประมาณ
ก าหนด  เชน่  รายการคา่ครภุณัฑ ์ หรอืคา่
สิง่กอ่สรา้ง  เป็นตน้

สงป.เป็นผูก้ าหนด

หมายถงึ 
รายจา่ยทีก่ าหนดใหจ้า่ยเป็นคา่บ ารงุหรอืเพือ่ชว่ยเหลอื สนบัสนุนการด าเนนิงานของ
หนว่ยงานอสิระตามรฐัธรรมนูญหรอืหนว่ยงานของรฐั ซึง่มใิชร่าชการสว่นกลางตาม
พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการแผน่ดนิ หนว่ยงานในก ากบั ของรฐั องคก์าร
มหาชน รฐัวสิาหกจ ิองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ สภาต าบล องคก์ารระหวา่งประเทศ 
นติ ิบคุคล เอกชนหรอืกจิการอนัเป็นสาธารณประโยชน ์รวมถงึ เงนิอดุหนนุ งบ
พระมหากษตัรยิ ์เงนิอดุหนุนการศาสนา และรายจา่ยทีส่ านกังบประมาณก าหนดใหใ้ช ้
จา่ยใน งบรายจา่ยนี้







การใชเ้งนิ
ผดิหมวด

• จดัซือ้ครภุณัฑด์ว้ยวธิ ี
เฉพาะเจาะจง ซึง่ในขอ้ตกลง
ระบวุา่เป็นการจดัซือ้วสัดุ โดยใช้
จา่ยเงนิจากงบด าเนนิงานแต่
เบกิจา่ยในลกัษณะงบลงทนุ   

• จงึถอืเป็นการเบกิจา่ยเงนิผดิ
หมวดตามระเบยีบบรหิาร
งบประมาณ และเป็นการไม่
ปฏบิตัติามพระราชบญัญตัวินิยั
การเงนิการคลงัพ.ศ. ๒๕๖๑

• ถอืวา่เป็นการกระท าโดย
ปราศจากอ านาจตามกฎหมาย 
จงึตอ้งรบัผดิชดใชจ้ านวนเงนิที่
สว่นราชการตอ้งจา่ยไป

งบรายจา่ยอืน่

ไดแ้ก ่เงนิทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะหมวดใดๆ
(1) เงนิราชการลบั 

(2) เงนิคา่ปรบัทีจ่า่ยคนืใหแ้กผู่ข้ายหรอื

ผูร้บัจา้ง 

(3) คา่จา้งทีป่รกึษาเพือ่ศกึษา  วจิยั  

ประเมนิผล  หรอืพฒันาระบบตา่งๆ  ซึง่

มใิชเ่พือ่การจดัหา  หรอืปรบัปรงุ

ครภุณัฑ ์ ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 

(4) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ

ตา่งประเทศช ัว่คราว (5)คา่ใชจ้า่ย

ส าหรบัหนว่ยงานอสิระตามรฐัธรรมนูญ

(6) คา่ใชจ้า่ยส าหรบักองทนุ  หรอื

เงนิทนุหมนุเวยีน

(7) รายจา่ยเพือ่ช าระหนีเ้งนิกู ้



เงินนอกงบประมาณ

เงินทีร่มต.วา่การกระทรวงการคลงัอนญุาตให้
ไม่ต้องน าสง่คลงั 
เช่น เงินบ ารุงสถานพยาบาล/ เงินรายไดส้ถานศกึษา

เงินหรอืทรัพย์สนิที่มีผู้บริจาค



เงนิบ ารุง UC

บรรดาเงนิทีส่่วนราชการได้รบัเปน็กรรมสิทธิ ์ไม่ว่าจะไดร้บั ตามกฎหมายหรอื
ระเบยีบขอ้บงัคบั หรือไดร้บัช าระตามอ านาจหนา้ทีห่รือสัญญา หรือไดร้บัจา
การให้ใชท้รัพยส์ิน หรือเกบ็ดอกผลใหส้่วนราชการทีไ่ดร้บัเงนินัน้  น าส่งคลัง

ระเบยีบทางการเงนิ

เว้นแต ่ร.ม.ว. คลัง จะอนญุาตน าเงนินัน้ไปใช้จา่ยโดย
ไม่ต้องน าส่งคลังกไ็ด้ คือ

มาตรา ๓๔วรรคหา้(๒)  แหง่พระราชบญัญตัิวินยัการเงนิการคลังพ.ศ. ๒๕๖๑



การได้มาซึ่งเงินบ ารุง ของหน่วยบริการ

มี 3 เงิน

1. การได้มาตาม
ข้อก าหนดของระเบียบ
เงินบ ารุง 

2. เงินที่หน่วยบริการได้
รับมาจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ

แห่งชาติ

3. เงินที่หน่วยบริการ
ได้รับมาจากกองทุน
ประกันสังคม

ง



เงนิบ ารงุ

ระเบยีบ
1.กระทรวงสาธารณสุขว่าดว้ยเงนิบ ารุงของหน่วยบริการใน

สังกัดกระทรวงสาธารณสุข พศ.๒๕๖๒ ลว ๓ พค ๖๒

ระเบยีบ
2.กระทรวงสาธารณสุขว่าดว้ยเงนิบ ารุงของหน่วยบริการในสังกัด

กระทรวงสาธารณสุข(ฉบับที ่๒) พศ.๒๕๖๔ ลว ๑๗ สค ๖๔   



22/11/64

๑. เงนิบ ารุง    หมายถงึ
- เงนิทีไ่ด้รับไว้เป็นกรรมสิทธิ จากการด าเนิน

กจิการ
- เงนิใน ๑๔. ลักษณะ

๒.  หน่วยบริการ    หมายถงึ 
- รพ./ รพสต./ สอ./ สสจ/สสอ/หรือทีเ่รียกชื่อ

อืน่แต่ปฏบิตังิานในลักษณะ เดยีวกัน
- หน่วยงานอืน่ใดในสังกัด  สธ. ซึง่ด าเนินการ

เพือ่  การสาธารณสุข

สว่นทีเ่พิม่
๑๔.เงนิรายรบัจากการผลติ หรอืจ าหนา่ย
ผลติภณัฑก์ญัชา ผลติภณัฑส์มนุไพรปละ
ยาโบราณ

๑.ใหใ้ชอ้าคารสถานท่ี
๒.ไดร้บัชดใชค้วามเสียหาย/จากการจ าหน่ายโอน
ทรพัยส์ิน
๓.เงินบรจิาค
๔.ค่าชดใชค้่าไฟฟ้า น า้ประปา
๕.รบับรกิาร/รบัจา้งผลิต
๖.จากการแสดง/กิจกรรมสาธารณสขุ
๗. จดัประชมุ อบรม สมัมนา
๘.รบับรกิารส่งต่อผูป่้วย/ถ่านเอกสาร
๙.รบิหลกัประกนั/เงินคา่ปรบั
๑๐.ดอกเบีย้ธนาคาร
๑๑.สว่นลดค่าใชโ้ทรศพัทส์าธารณะ
๑๒.เงินรายรบัจากกองทนุหลกัประกนัสขุภาพ
แห่งชาติ
๑๓.เงินรายรบัอ่ืนๆ

เดมิ ๑๓
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การดแูลรักษาเงนิของส่วนราชการ  เปน็เงนิสด /
เอกสารแทนตวัเงิน  เกบ็ไว้ใหป้ลอดภยัไมสู่ญหาย 
เพื่อการหมนุเวยีนเงนิ    รอการจ่าย   รอฝาก
ธนาคาร

และ  ต้องมี
ผู้รับผิดชอบ
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1. สถานบรกิารที่ไม่มตีู้นริภยัใหน้ าสง่
กรรมการเก็บ รักษาเงิน ของอ าเภอ

2. สถานบรกิารที่มีตู้นิรภยั
- ตั้งข้าราชการเป็นกรรมการเก็บรกัษาเงนิ
- ระดับปฏิบัตกิาร ปฏิบัติงาน ทั่วไป ไม่น้อย

กว่า 2 คน
3.  จ านวนเงินที่เกบ็เป็นไปตามที่ 

สธ. ตกลง กค.

ใชท้ี ่รพ.

ใชท้ี่ สอ.

รบ.กค. ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน
การเก็บรักษาเงิน และการน าเงินส่งคลัง พศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๘๖

ถือกุลแจคนละดอก



สถานบริการสาธารณสุข 
เร่ิมใช้ 1 ม.ค. 44 หนังสืออ้างองิที่ ก.ค. 0526.9ว107 ลว. 27 ก.ย. 43
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สถานบริการ สธ.    1. สสจ.  2.  สอ.

ในทอ้งท่ีมี B เกบ็เงิน
สดได ้5,000 บ.

ในทอ้งท่ีไม่มี B เกบ็เงิน
สดได ้10,000 บ.

เงินส่วนเกิน

ฝาก B ได ้500,000 บ. ออมทรัพย/์รายวนั/ประจ า

100 % ฝากคลงัเงินฝากส่วนเกิน



โรงพยาบาล
เร่ิมใช้ 1 ม.ค. 44 หนังสืออ้างองิที่ ก.ค. 0526.9ว107 ลว. 27 ก.ย. 43
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รพ.แต่ละระดบัเกบ็เงินสดได ้ 5  แสน บ.

เงินส่วนเกิน

100 % ฝากคลงั

เงินฝากส่วนเกิน

ฝากBไดทุ้กประเภทบญัชี
-รพช. ใน 1 ลา้น บ.
-รพท. ใน 1.5 ลา้น บ.
-รพศ. ใน 2.5 ลา้น บ 

อยูใ่นดุลยพินิจของ
หน .ส่วน
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เงนิบ ารุงทั่วไป     
• ปฏบิัติ
ราชการ
ของหน่วย
บริการ

1.ปฏบิตัริาชการหน่วยบริการอืน่
2.ค่าตอบแทน
3.บริการ ส่งต่อ /อุบัตเิหตุ
4.จ้างลูกจ้างช่ัวคราว/ลุกจ้างรายคาบ
5.ซ่อมแซมต่อเตมิบา้นพกั
6.ซือ้ครุภณัฑ ์ทีด่นิ สิ่งก่อสร้าง
และยานพาหนะ

เงนิบ ารุงUC

•สร้างเสริม                         

ระบบริการ 

•คุ้มครอง 

สุขภาพ7. ค่าตอบแทน พกส.
8.สมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ พกส.
9.ให ้พกส.ตามสิทธิประโยชน ์ท่ี สธ.ก าหนด
10. ช่วยเหลือบคุลากร สธ.ท่ีไดร้บัความเสียหายจากการใหบ้รกิาร
11. เพ่ือสนบัสนนุการศกึษาในวิชาชีพที่ขาดแคลนตามกรอบท่ี อกพ.สธ/กพ
12. การจ่ายเงินบ ารุงเพื่อการจดัซือ้ จดัจา้งในการผลิต หรอืจ าหน่าย ผลิตภณัฑช์า ผลิตภณัฑ์
สมนุไพรและยาแผนโบราณ
13.. จ่ายเงินตามท่ี กม. ระเบียบ มติครม.ใหจ้่ายไดจ้ากเงินบ ารุง

จา่ยนอกเหนอืจาก 1-13
ขอตกลง กค
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1. บ าเหน็จบ านาญ
2. ไปราชการ ตป
3.   ค่าก่อสร้างเงินเกิน  30 ลบ.
ถ้าจ าเป็นต้องจ่ายเกิน ใน ข้อ3. 
ให้ ขออนุมัติ  สงป.

- การก าหนดกรอบ
อัตราและค่าจ้างของลูกจ้าง
ชั่วคราว พกส.
- การก าหนดอัตราการจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนหรอเงินตอบแทนพิเศษ
หรือการก าหนดค่าตอบแทนและ
สิทธิประโยชน์แก่ พกส.

ข้อ ๙ รายการที่ต้อง
ขออนุมัติจาก กค.ก่อน



• การก่อหนีผ้กูพนัเป็นไปตาม กม กฎ ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวของของ
ราชการ

• การก่อหนีค้่าครภุณัฑ ์และค่าที่ดินที่เกนิ 1 ปีใหข้อสงป. 
• หากเงินเกนิ 100 ล้านบาท  เกิน  1 ปี ใหข้อ ครม.
(ยกเวน้การเพิม่บทบาทภาคเอกชน(PPPS)โดยถือปฏบิัติตาม พรบ. การให้

เอกชนรว่มลงทุนในกิจการของรัฐ พศ.2556)
• การจา่ยเงินบ ารงุเป็นอ านาจของปลัดกระทรวง 
(หน.สว่นราชการเจา้สงักัดและรายงาน สงป. กค. สตง.ทราบ)

• มอบอ านาจการจา่ยค าสัง่ สป.ที่ 2993/2563 ลว. 6 พย. 63
22/11/64

ขอ้ 
๑๒



เงินบ ารุง เงินบริจาค

ผังการขออนุมัติใช้เงิน
นอกงบประมาณ

คกก.พิจารณารายละเอียด งบลงทุน 
รายการครุภัณฑ์ ในค าของบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี และแผนเงินบ ารุง

ค่าครุภัณฑ์

มากกว่า 5 ลบ

สิ่งก่อสร้าง



๒. เงินบ ารงุทีห่น่วยบรกิารไดร้ับมาจากกองทนุหลักประกนัสขุภาพแหง่ชาติ

๑. จะต้องเปน็ไปตามวัตถปุระสงค์ของสนง.หลักประกนัสขุภาพแหง่ชาตทิีไ่ดใ้หเ้งนิ
สนับสนุนมาแตล่ะครัง้
๒. จะต้องปฏบิตัติามประกาศ  สธเรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข การรับเงนิ การ

จ่ายเงนิ การรักษาเงนิ และคา่ใช้จา่ยทีเ่กีย่วขอ้งและจ าเปน็ตอ่การสนบัสนนุและส่งเสริมการ
จัดบริการสาธารณสขุและคา่ใชจ้่ายอืน่ พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังนี้
(๑) ค่าใช้จ่ายเพือ่การสรา้งเสริมสขุภาพและปอ้งกนัโรค
(๒) ค่าใช้จ่ายเพือ่บรกิารสาธารณสขุส าหรับบ าบดัทดแทนไต
(๓) ค่าใช้จ่ายประจ าของหนว่ยบรกิาร
(๔) ค่าใช้จ่ายเพือ่ชดเชยค่าเสื่อมของสิ่งกอ่สรา้งและครุภณัฑ์
(๕) ค่าใช้จ่ายเพือ่เปน็เงนิช่วยเหลอืเบือ้งต้นแกผู่ร้ับบรกิารทีไ่ดร้ับความเสียหายจากการ

ให้บริการสาธารณสขุของหนว่ยบริการ

ทั้ง ๑ , ๒ จะต้องปฏิบัติตาม
ระเบียบเงินบ ารุงฯ ด้วย 
(หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ 
กค ๐๔๐๖.๓/ว.๖๕ ลงวันท่ี 
๒๙ กรกฎาคม ๒๕๕๒)



(๑) ค่าใชจ้า่ยเพือ่การสรา้งเสรมิสขุภาพและปอ้งกนัโรค

รายการ/การจา่ยเงิน ปฎิบัติตาม รบ.เงิน
บ ารุงและใชจ้า่ยตามรายการ
• ด าเนินการเพือ่สนับสนุนละป้องกันโรค 
เช่นการใหค้ าปรกึษา การคัดกรอง

• ด าเนินการตามวตัถปุระสงคโ์ครงการ
• ค่าพัฒนาศักยภาพบคุคลากรที่
ปฏิบัติงานสง่เสรมิสขุภาพและป้องกัน
โรค

• ค่าใชจ้า่ยอื่นตามที่ รมต.ประกาศ

การรบัเงนิทุกกรณี
น าเข้าบัญชเีงนิบ ารงุ ท าทะเบยีนคมุ รับ ออกหลกัฐานรบัเงนิไว้ใหต้รวจสอบ

การรักษาเงิน
• เป็นโครงการเก็บได้ตามระยะเวลา

ของโครงการ 
• หากไม่เสร็จให้ขยายได้อีก ๑ ปี แต่

ไม่เกิน ๒ปีงบประมาณ 
• หากด าเนินการไม่แล้วเสร็จหรือไม่

ด าเนินการให้ส่งเงินคืน
• หากด าเนินการแล้วมีเงินเหลือให้

น าไปใช้รายการใหม่ได้



(๒) ค่าใช้จา่ยเพือ่บรกิารสาธารณสขุ
ส าหรบับ าบดัทดแทนไต

รายการ/การจ่ายเงนิ ปฎิบัติตาม รบ.เงนิบ ารงุ
และใช้จา่ยตามรายการ
• ค่าใช้จ่ายเพือ่การสาธารณสขุ ส าหรับบริการ

บ าบัดทดแทนไตดว้ยการล้างไตผ่านทางช่อง
ท้องอยา่งตอ่เนือ่ง

• ค่าตอบแทนสั่งจ่ายใหแ้กผู่ใ้หบ้ริการ ส าหรับ
บริการบ าบดัทดแทนไตดว้ยการล้างไตผ่าน
ทางช่องทอ้งอยา่งต่อเนือ่งหรอืผู้สนบัสนนุ
การจัดการบริการของหนว่ยบริการ

• ค่าใช้จ่ายอืน่ตามที ่รมต.ประกาศ

การรกัษาเงนิ
• ให้ปฎบิัตติาม ระเบียบเงนิบ ารงุ

(๓) ค่าใช้จ่ายประจ าของหน่วยบริการ

รายการ/การจ่ายเงิน ปฎิบัติตาม รบ.เงิน
บ ารุงและใช้จ่ายตามรายการ
• เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าจ้างเอกชน 

ค่าตอบแทน
• ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ
• ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
• ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม อาคารสิ่งปลูก

สร้าง วัสดุ ครุภัณฑ์
• ค่าสาธารณูปโภค 
• ค่าวัสดุ
• ค่าใช้จ่ายอ่ืนตามท่ี รมต.ประกาศ



(๔) ค่าใช้จ่ายเพือ่ชดเชยคา่เสื่อมของสิ่งกอ่สร้าง และครภุณัฑ์

• ให้จัดท าแผนการ
จัดหาและจัดซือ้จัดจา้งเพือ่ทดแทน
ส่วนทีข่าดและซ่อมบ ารงุครภุณัฑ ์
สิ่งกอ่สรา้งที่เสือ่มสภาพ หรือ
ถดถอย เสียหายจากการใหบ้รกิาร

รายการ/การจ่ายเงนิ ปฎิบัตติาม รบ.เงนิบ ารงุและ
ใช้จ่ายตามรายการ
• รายการของสิง่กอ่สรา้ง
ชดเชยสิง่ทีม่อียู่แลว้ สนับสนุนบรกิารผู้ปว่ยนอก 
ผู้ป่วยใน สร้างเสรมิสขุภาพและปอ้งกนัโรคเชน่ 
ถนน รั้ว ระบบสาธารณปูโภค อาคาร ตีกผู้ปว่ย ท า
ท่อระบายน้ า หอถังสงู และคา่เชา่อาคารบรกิาร
รายการคา่ครุภณัฑท์ีช่ดเชยและบ ารุงรกัษาสิง่ทีม่ี
อยู่แลว้ เพื่อใชในการบรกิารสนับสนนุบรกิาร
ผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน สร้างเสริมสขุภาพและปอ้งกนั
โรคเชน่ ซื้อครภุณัฑก์ารแพทย ์ส านักงาน 
คอมพิวเตอรต์า่งๆเปน็ตน้
• ค่าใชจ้่ายอืน่ตามที่ รมต.ประกาศ

• การรกัษาเงนิ
• เป็นโครงการเก็บไดต้าม
ระยะเวลาของโครงการ 
• หากไม่เสรจ็ใหข้ยายไดอ้ีก ๑ ปี 
แต่ไมเ่กิน ๒ปีงบประมาณ 
• หากด าเนินการไม่แล้วเสรจ็
หรือไม่ด าเนินการใหส้่งเงนิคนืกองทุน 
สปสช เว้นแตม่ีเหตจุ าเป็นแจง้ สปสช.พรอ้ม
เหตผุลความจ าเป็น
• มีเงินเหลือใหน้ าไปใชร้ายการใหมไ่ด้



(๕) ค่าใช้จา่ยเพือ่เป็นเงนิชว่ยเหลอืเบื้องตน้แก่ผูร้บับรกิารที่ได้รบัความเสียหายจากการใหบ้รกิาร
สาธารณสุขของหนว่ยบรกิาร

การรบัเงนิ
• ผู้ใหบ้รกิาร หรือทายาทผูไ้ด้รบั
ความเสียหายยื่นค ารอ้งขอรบัเงนิชว่ยเหลอื
ภายใน ๑ปีนับแตไ่ดร้บัความเสยีหายตอ่หน่วยง
งานใหห้น่วยงงานรบีสง่เรือ่งให ้สปสช สาขา
พื้นที่โดนดว่น
• ให้คณะอนกุรรมการพจิารณา 
วินิจฉัย และมีอ านาจอนมุัตจิา่ยเงนิใหแ้ลว้เสรจ็
ภายใน ๓๐ วันหากมีเหตจุ าเป็นขอเพิม่เวลาได ้
ไม่เกิน ๒ ครั้งๆละ ๓๐ วัน
• ผู้เสียหารอทุธรณไ์ดไ้ปยงั คกก.
วินิจฉัยอทุธรณภ์ายใน ๓๐ วันนับแตไ่ดร้บัแจง้
ผลจาก คกก.
• ค าวินิจฉยัเป็นที่สิ้นสุด

การจา่ยเงนิและรายการทีจ่า่ยได้
• ให้จา่ยไดต้าม
ประเภท และระดบัความรนุแรงของความเสียหายที่เกิน
จากการใหบ้รกิาร
ก) เสียชีวติ ทุพลภาพอย่างถาวร เจ็บป่วยเรือ้รงัตอ้ง
รักษาตลอดชวีติ ได้ ๒๔๐.๐๐๐-๔๐๐.๐๐๐
ข) สูญเสียอวยัวะหรอืพกิารที่มผีลกระทบตอ่การ
ด าเนินชวีติ ได้ ๑๐๐.๐๐๐- ๒๔๐.๐๐๐
ค)บาดเจบ็หรอืเจบ็ปว่ยตอ่เนื่องไม่เกนิ ๑๐๐.๐๐๐

การรักษาเงนิ ให้น าเขา้บญัชขีองหนว่ย
บริการ เพื่อรอการจ่ายแกผู่เ้สียหาย



การจ่ายเงินบ ารุงจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ค่าใช้จ่ายเพื่อชดเชยค่าเสื่อม
ของสิ่งก่อสร้างและครุภัณฑไ์ด้แก่การจ่ายตามรายการดังต่อไปนี้

(๑) รายการของสิง่ก่อสร้างชดเชยสิง่ที่
มีอยู่แลว้เพือ่ใช้ในการบริการ หรือ
สนับสนนุบรกิารผูป้ว่ยนอก บริการ
ผู้ป่วยใน และบรกิารสรา้งเสรมิสขุภาพ
และปอ้งกนัโรค เช่น ถนนในบรเิวณ
โรงพยาบาล รั้วพยาบาล ระบบ
สาธารณปูโภคทีใ่ช้ในการบรกิาร 
อาคารหรอืหอผูป้ว่ย ค่าเช่าอาคาร
สถานบรกิาร ท่อระบายน้ าโรงพยาบาล 
หอถังน้ า เป็นตน้

(๒) รายการของครภุณัฑ์ทีช่ดเชยและซอ่ม
บ ารุงสิ่งทีม่อียูแ่ล้ว เพื่อใช้ในการบริการ
หรือสนบัสนนุการบรกิารผูป้่วย บริการ
ผู้ป่วยใน และบรกิารสรา้งเสรมิสุขภาพและ
ป้องกนัโรค เช่น ครุภัณฑ์วทิยาศาสตร ์
ครุภัณฑ์ทางการแพทย ์ครุภัณฑ์ส านกังาน 
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและวิทย ุครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่
ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ ครุภัณฑ์งานบา้น
งานครัว เครื่องปรบัอากาศ ลิฟต์ และ
เฟอรน์เิจอร์ในโรงพยาบาล เป็นตน้

(๓) ค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ ที่จ าเปน็นอกจาก (๑) – (๒) ให้เป็นไปตามที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสขุจะไดป้ระกาศก าหนดเพิม่เตมิ



การใช้จ่ายจะต้องเป็นไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร่ือง หลักเกณฑก์าร
ใช้จ่ายเงินรายรับของหน่วยบริการที่ได้รับจากกองทุนประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
คือ
(๑) จ่ายใหกั้บหน่วยบริการอืน่ทีใ่หบ้ริการทางการแพทยแ์ก่ผู้ประกันตน
(๒) จ่ายเพื่อกิจการในการบริหารจัดการในส่วนเกี่ยวกับการให้บริการแก่

ผู้ประกันตนและส่งเสริมใหผู้้ประกันตนขึน้ทะเบยีนมากขึน้ ไม่เกินร้อยละ ๕ ของ
จ านวนทีไ่ด้รับตามโครงการประกันสังคม
(๓) หลังจากหักค่าใช้จ่ายตาม (๑) (๒) แล้วให้น าเข้าเป็นเงินบ ารุงของหน่วย

บริการ ร้อยละ ๕๐ ส่วนเงนิทีเ่หลือใช้จ่ายเป็นค่าตอบแทนและพัฒนากิจการของ
หน่วยบริการ
(๔) การจ่ายเงินเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับครุภัณฑ ์ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ให้ปฏิบัติ

ตามระเบยีบเงนิบ ารุงฯ

๓.เงนิทีห่น่วยบริการไดรั้บมาจากกองทุนประกันสังคม



1.ผู้มีอ านาจส่ังจ่าย(ครั้งหนึ่ง)
1) ผอก.รพสต. ,ผอก.สอ.เฉลิมพระ
เกียรติ 
จ่าย ไม่เกิน 100,000  บ.
2) สสอ.  จ่ายไม่เกิน 500,000 บ.
3) ผอก.รพช จ่ายไม่เกิน 2 ลบ.
4) ผอก.รพศ/รพท จ่ายไม่เกิน 5 ลบ.
5) ผอ.สน.เขต จ่ายไม่เกิน 5 ลบ.
6) นพ.สสจ จ่ายไม่เกิน 10 ลบ.
7) ผู้ตรวจ สธ. จ่าย ไม่เกิน 20 ลบ.

2. การพิจารณาอนุมัติจ่าย
❑เกินอ านาจ 1. ให้เสนอ 2,6,7
❑เกินอ านาจ 2. ให้เสนอ 6,7
❑เกินอ านาจ 3,4 ให้เสนอ 6,7
❑เกินอ านาจ 5,6 ให้เสนอ 7
❑. ยกเลิกค าสั่ง สป ที่ 
2011/2563 สว 17 สค 63

ค าสั่ง สป.ที่ 2993/ 2563 ลว. 6 พย. 63



22/11/64

1.รายงานขออนุมตั ิจาก หน. 
สว่น
2. สญัญา / ใบส ัง่ซือ้  ส ัง่จา้ง

3. ใบสง่ของ / สง่มอบงาน

4. ใบตรวจรบัพสัด ุ/  จา้ง

5. ขออนมุตัจิา่ยเงนิบ ารงุ

6. ใบเสร็จรบัเงนิ

การเรยีงล าดบัเอกสาร
ประกอบ จา่ยเงนิบ ารงุ

7.แผนการจดัหา



เงนิที่
มไิดถ้กูก าหนดใหเ้ป็นเงนิงบประมาณ

ตาม พรบ.๖๐



การจดัหาดว้ยเงนิบรจิาคของหนว่ยบรกิาร

เงนิทีไ่ดจ้ากการ
เร ีย่ไร

เงนิสวสัดกิาร

เงนิบรจิาค

หนว่ย
บรกิาร



เงนิทีไ่ด้จากการเร่ียไร

• การเร่ียไร หมายถงึ
การเก็บเงนิหรือทรัพยส์ิน โดย
ขอร้องใหช่้วยออกเงนิหรือ
ทรัพยส์ิน ตามสมัครใจ ใหร้วมถึง
การซือ้ขาย แลกเปล่ียน ชดใช้
บริการทีมี่การแสดงโดยตรงเพือ่
รวบรวมส่ิงเหล่าน้ันทีไ่ดม้า
ทัง้หมดหรือบางส่วน น าไปใช้ใน
กิจการ

รบ.ส านักนายกรัฐมนตรี พศ. ๒๕๔๔

การเร่ียไร ตอ้งไดรั้บอนุมัตก่ิอน

• ภายในจังหวัดจาก คกก.เร่ียไร
ในจังหวัดน้ันๆ

• ส านักนายกฯในเขต กทม.

• ยกเว้นการเร่ียไรทีต่อ้งการเงนิ
ไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บไม่ต้องขอ
อนุมัติ



การด าเนนิงาน

๑. ห้ามด าเนนิการ       
- ก าหนดประโยชน์

ที่ผู้บรจิาคจะไดร้บั
- ก าหนดวงเงนิ

บริจาค
- บังคับ
- จนท.ออกเรีย่ไร

ยื่นค าขออนมุตัติามแบบไมน่อ้ยกว่า ๓๐ วัน ท าการ
(ต้องไดร้บัอนมุตักิอ่น)

๒. ด าเนนิการ
-ประกาศตอ่สาธารณชน
- ก าหนดสถานที ่วิธีการรบัเงนิ
- ออกใบเสรจ็รบัเงนิ เว้นแตอ่อกไมไ่ดใ้หท้ า

บัญชีรับเงนิ
- จัดท าบญัชรีับ-จา่ยภายใน ๙๐ วันนัด

จากสิ้นสุดการเรี่ยไร
- รายงาน สตง ภายใน ๓๐ วันนับแตท่ า

บัญชีเสร็จ

๓.ฝ่าฝืน
-เงินที่ไดม้าถ้าไม่
จ่ายตามวัตปุระ
สงด์เดมิใหส้ง่เงนิ
ให้ คกก.เรีย่ไร
-จนท.ฝา่ฝืนมี
ความผดิตาม 
กม.

การจดัหาใช้ 
พรบ.พสัด ุ๖๐



ความแตกต่างระหว่างเรี่ยไร -บริจาค



ระเบยีบกระทรวงสาธารณสุข

ว่าด้วยเงนิบริจาคและทรัพยส์ิน
บริจาคของหน่วยงาน 

พศ. ๒๕๖๑



ความหมาย(ขอ้๔)

• เงินบรจิาค
หมายถงึ เงินที่มผีูม้อบใหห้นว่ยบรกิารใช้ในกจิการ โดยระบวุตัถุประสงคห์รอื
ไม่ได้ระบวุตัถปุระสงคห์รอืระบวุตัถปุระสงคไ์ม่ชัดเจน
• ทรัพยส์นิ
หมายถงึ สังหารมิทรพัย์ และอสงัหารมิทรพัย์ ที่มีผู้มอบให้หนว่ยบรกิาร
• หน่วยบรกิาร
หมายถงึ  รพ./ รพ.สต / สอ / สสจ./ สสอ
• คณะกรรมการ
หมายถงึ คกก.บรหิารเงนิและทรพัย์สนิทีม่ผีูบ้รจิาค
• หัวหน้าสว่นราชการ
หมายถงึ ปลัดกระทรวง / อธิบดี



คณะกรรมการบริหารเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค
ของหน่วยบริการ

• ประธาน   
-หน.หนว่ยบริการ

• กรรมการอืน่  ๕-๗ คน
-ข้าราชการ
-ข้าราชการที ่
เกษยีณอายุราชการ
-ผู้แทนภาค ปชช.
-หน.การเงินเปน็เลขา

หน้าที่
• วางแผนรับเงิน ให้สอดคลอ้งกบัทศิ
ทางการพัฒนาของหนว่ยบริการ

• พิจารณารบัเงนิ
• วางแผนใชจ้า่ย
• จัดท ารายงานรับ-จา่ย
• ติดตามตรวจสอบ
• แต่งตัง้คณะอนกุรรมการ



การรับเงนิหรอืทรัพย์สนิ
๑.พิจารณาผลไดเ้สีย ประโยชนท์ี่
ราชการไดร้บั
ต้องใหผ้ลตอบแทนตลอดไป
๒.บรจิาคดว้ยความสมคัรใจหรอื
บริจาคมเีงือ่นไข
๓.หนว่ยงานไดป้ระโยชนท์ัง้ในปจัจุบนั
และอนาคต
• ห้ามระบ ุ เงื่อนไขเปน็ภาระผกูพนั
ต้องไมใ่หป้ระโยชนแ์กผู่ใ้ด
มีผลตอบแทนคุม้คา่หรอืไม่

การรบับรจิาคที่ดนิ หากไมม่แีผน
/โครงการชดัเจนรองรบัการใชป้ระโยชนต์ามวัตถปุระสงค์ 

การรับเงิน
๑.เงินสด
๒.เช็ค/ดราฟต์ ที่ธนาคารสั่งจ่าย
๓.ให้ผ่านบัญชีเงินธนาคาร
๔.ผ่านบัตรเด/เครดิตได้
๕.เปิดบัญชีเงินฝากซ่ือ”บัญชีเงินบริจาคของ
...(ชื่อ รพ....)
๖.ออกใบเสร็จรับเงินให้ชัดเจน  
หากไม่ระบุได้ ให้” ผู้ไม่ประสงค์จะออกนาม”
กรณีรับเงินสดผ่านตู้บริจาคไม่ต้องออก

ใบเสร็จ ให้หน.หน่วยบริการแต่งตั้ง จนท.
การเงิน  ตรวจนับเงินพร้อมสรุปจ านวนเงินที่
ผ่านตู้เสนอ หน.หน่วยบริการห้ามรับ



การรับ อสังหารมิทรัพย ์และสังหารมิทรพัย์

อสังหาริมทรัพย์
• ขออนุมัติ สป.ก่อนเสมอ(ส่ง

แผนการบริหารจัดการ คน เงิน 
ของ)

• รับบริจาคอาคาร ที่ผู้บริจาคสร้าง
เอง ในที่ดินหน่วยงานอื่นให้ขอใช้
ที่ดินนั้นก่อน

• ตรวจสอบเอกสารสิทธิ์ให้สมบูรณ์
• อาจก าหนดให้ผู้บริจาคมี

หลักประกันการก่อสร้างได้
• ประเมินมูลค่าของอาคาร  งาน

ก่อสร้าง  ที่ดิน  หรืออาคารพร้อม
ที่ดินให้ใกล้เคียงกับ กรมที่ดิน หรือ
ราคากลางราชการ

ก่ารรับบริจาคมีเงื่อนไข
- ใช้แบบแปลนกองแบบ
- ไม่ใช้แบบกองแบบให้มี

ผู้รับผิดชอบวิชาชีพ
รับรองแบบและ ให้หน.
หน่วยบริการรับรองว่าได้
ตรวจสอบผู้รับรองในแบบ
เรียบร้อยแล้ว

- ให้หน.หน่วยบริการ
เห็นชอบผังหลักด้วย

การตั้งชือ่อาคารถือปฎบิัติตาม
ระเบียบกระทรวง สธ พศ. 2558

อาคารรับบริจาคต้อง
แจ้งกรมธนารักษ์
ภายใน 30วันนับแต่
วันที่ปลูกสร้างแล้วเสร็จ



สังหาริมทรัพย์
• ผู้บริจาคมี นส.แสดงความ
ประสงค์

• ตรวจสอบกรรมสิทธิ์ สิทธิ
ครอบครอง และภาระติดพัน
ในทรัพย์สิน

• ประเมินราคาทรัพย์สิน
• คกก.พิจารณาเห็นชอบและ 
ออก หน.รับรองตามมูลค่า

การรบั อสังหารมิทรพัย์ และสงัหาริมทรพัย์
การใช้ จ่าย เก็บรักษาเงิน
• จะน าไปก่อหนี้ได้เฉพาะเพื่อ

การปฎิบัติราชการของหน่วย
บริการ

• ระบุวัตถุประสงค์ใช้ตาม
วัตถุประสงค์นั้น

• ไม่ระบุวัตถุประสงค์หรือระบุไม่
ชัดเจนให้ใช้เพื่อการปฎิบัติ
ราชการของหน่วยบริการตาม
แผนที่ คกก.ก าหนด

• ปลัดกระทรวง มีอ านาจ อนุมัติ 
จ่าย/ก่อหนี้

ส่งรายงานให้ กรมบัญชีกลางภายใน ๖๐ วัน
นับแต่สิ้นปีงบปรมารณ

วิธีปฎิบัติ
เกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการพัสดุ
เป็นไปตาม
ระเบียบที่ สธ 
ก าหนด



ระเบยีบกระทรวงสาธารณสุข

วา่ดว้ยวธิปีฎบิตัเิกีย่วกบัการจดัซือ้จดัจา้งและการพสัดุ

โดยเงนิบรจิาคของหนว่ยบรกิารในสงักดักระทรวงสาธารณสขุ

พศ. ๒๕๖๑

เนือ้หาในระเบยีบ
- เป็นการน าเงนิบรจิาค/ดอกผลไปด าเนนิการ 
จดัจดัหา /ควบคมุงานกอ่สรา้งรวมท ัง้ท าสญัญา/
ขอ้ตกลง
- สว่นการบรหิารสญัญา/ การบรหิารพสัด ุใหเ้ป็นไป
ตาม พรบ พสัด ุ๖๐



ความหมาย(ขอ้๖)

• เจ้าหน้าที่

หมายถงึ จนท.ตาม กม.การบริหาร
พัสดุภาครัฐ
• หวัหน้าเจ้าหน้าที่

หมายถงึ หน.จนท.ตาม กม.การ
บริหารพัสดุภาครัฐ
• ผู้อ านวยการ
หมายถงึ  ผู้อ านวยการของหน่วย
บริการ
• หวัหน้าส่วนราชการ
หมายถงึ ปลัดกระทรวง / อธิบดี

• ราคากลาง

๑.คกก.ราคากลางก าหนด

๒.ฐานข้อมูล กรมบัญชีกลางจัดท า

๓.สงป.ก าหนด

๔.ทอ้งตลาด

๕.เคยซือ้หลังสุดไม่เกิน ๒ปี 
งบประมาณ

วิธีใช้ ใหเ้รียงล าดบั



ผูม้อี านาจ(ขอ้ ๗-๙)

• ผอก.มีอ านาจตามระเบยีบนี้

• ส่ังซือ้ส่ังจ้าง และลงนามสัญญา 
เป็นของ หน.ส่วนราชการ

• หน.ส่วนราชการมอบหมายได้

การแบ่งซือ้แบ่งจ้าง(ข้อ๑๒)

ท าไม่ได้

รายงานขอซือ้ขอจา้ง
(ขอ้๑๔)

๑.)เหตุผลและความ
๒.)Spec

๓.)ราคากลาง
๔.)วงเงนิ
๕.)ก าหนดเวลาทีต่อ้งการใช้พสัดุ 
๖.)หลักเกณฑก์ารพจิารณาคัดเลอืก
ข้อเสนอ  
๗.)ข้อเสนออืน่ๆ เช่น การแตง่ตัง้
คณะกรรมการ



องคป์ระกอบ คกก.ทกุคณะ(ขอ้ ๑๘)

• ประธานกรรมการ ๑ คน 

• และกรรมการอย่างน้อย ๒ คน 

• ซึง่แตง่ตัง้จาก

-ข้าราชการ

-ลูกจ้างประจ า

-พนักงานราชการ

-พนักงานกระทรวงสาธารณสุข

• ในกรณีจ าเป็นเพิม่บุคคลอืน่ไดไ้ม่
มากกว่าจ านวน คกก.

ให ้ผอก.แตง่ตัง้ คกก.(ข้อ ๑๗)

• คกก.ซือ้/จ้าง

• คกก.ตรวจรับพสัดุ

ซือ้จ้างคร้ังเดยีวกัน

หา้มแตง่ตัง้

• คกก.ซือ้/จ้าง

เป็น คกก.ตรวจรับพสัดุ



ก. การจัดหาแต่ละ

คร้ัง ให ้หน.หน่วยบริการ
ด าเนินการ

- แต่งตัง้ คกก.ก าหนด
Spec/TOR/แบบรูปรายการ 
และราคากลาง

- กรณีวงเงนิเกนิ 
๕๐๐,๐๐๐ บ แต่งตัง้ คกก.
จัดซือ้จัดจ้าง/คกก ตรวจรับ
พัสดุ

วธิกีารซือ้จา้ง(ขอ้ ๒๑)

ข.ขัน้ตอนจัดหา
- จนท.(พสัดุ)ท ารายงานขอซือ้ขอจ้าง
- ผอก.ใหค้วามเหน็ชอบรายงาน

๑) กรณี วงเงนิ ไม่เกนิ ๕๐๐,๐๐๐บ
จนท.(พสัดุ) เชิญผู้ค้ามาเสนอราคาและต่อรองราคา

(ถ้ามีหลายรายต้องระบุเงือ่นไขการพจิารณาในหนังสือ
เชิญใหช้ัดเจน)

๒) กรณี วงเงนิ เกนิ ๕๐๐,๐๐๐บ
คกก.ซือ้/จ้างด าเนินการ

-ท าหนังสือเชิญชวนผู้ค้ามาเสนอราคา  และต่อรอง
ราคา
(ถ้ามีหลายรายต้องระบุเงือ่นไขการพจิารณาในหนังสือ
เชิญใหช้ัดเจน)



วิธีการซือ้จา้ง(ขอ้ ๒๑)ตอ่
ข.ขั้นตอนจัดหา(ตอ่)
๓) รายงานผลการพจิารณาเสนอ ผอก.ผา่น หน.จนท.
๔) หน.หนว่ยบรกิารเหน็ชอบ

- สั่งซื้อสัง่จา้ง
- ลงนามสญัญา

๕)การท าสญัญา
-วงเงนิไมเ่กิน๑๐๐,๐๐๐ บ. ท าเปน็หนังสอื
-วงเงนิไมเ่กิน๕๐๐,๐๐๐ บ.ท าใบสั่งซื้อสัง่จา้ง/สญัญา
-วงเงนิเกนิ ๕๐๐,๐๐๐ บ.ใชแ้บบสญัญาตาม พรบ ๖๐

๖) การบรหิารสัญญา/การบรหิารพัสดุ
ใช้ พรบ.พสัด ุ๖๐

การจ่ายเงนิบริจาค ตามค าสั่งมอบอ านาจที ่๒๐๐๙/
๒๕๖๓ วันที่ ๑๗ สค. ๖๓
(เปน็อ านาจของ หน.หนว่ยบรกิารทกุวงเงิน)

ค าสั่งมอบอ านาจ
ที่ ๑๔๔๙/๒๕๖๑ 
วันที ่๑ พค ๖๑

ตามค าสั่งมอบอ านาจที ่
๒๐๐๙/๒๕๖๓ 
วันที่ ๑๗ สค. ๖๓
๑.ปลัด สธ.มอบอ านาจให้ 
ผวจ.
-การอนุมัติรับบริจาค 
อสังหาริมทรัพย์
๒. ปลัด สธ.มอบอ านาจ
จ่ายเงิน
ให้ หน.หน่วยบริการ



เงินสวสัดิการ

• กองทนุสวัสดิการ หมายถงึ กองทนุ
ภายในส่วนราชการม ี๒กรณี

๑)สวัสดิการภายในส่วนราชการ 
หมายถงึ กิจกรรมไดๆที ่คกก.
สวัสดิการจัดใหม้ขีึน้โดยมวีตัถปุระสงค์
ช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกแก ่
ข้าราชการ
๒)การจัดสวัสดกิารในเชิงธรุกจิ
หมายถงึการด าเนนิการในทางการคา้

-ระเบยีบส านกันายกฯวา่ดว้ยการจดัสวสัดกิารภายในสว่นราชการ พศ. ๒๕๔๗
-ระเบยีบ คกก.สวสัดกิาร  ภายใน สป.สธ. พศ. ๒๕๔๘ และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ

• กองทนุสวัสดิการ ประกอบด้วย
๑)เงนิทีม่ผีู้บรจิาคให้
๒)เงนิรายรบัที ่คกก.สวสัดกิารท า
กิจกรรม
๓)คา่ธรรมเนยีม
๔)เงนิกูจ้ากสวสัดิการ
๕)เงนิอดุหนนุ/รายได้อืน่ทีร่ฐับาลจดัให้
๖)ดอกผลของ๑-๕

การก่อหนีผ้กูพนัตามที่
คกก.สวัสดิการก าหนด





SPEC : TOR : แบบรปู
ใชก้บังานอะไร

ใชก้บังานซิอ้

ใชก้บังานกอ่สรา้ง

ใชก้บังานจา้ง,จา้งทีป่รกึษา



แนวทางการพิจารณาของทีจ่ดัเปน็
วัสดุและครภุัณฑ์

วัสดุ แบ่งเป็น 3 ประเภทที่ นร 0704/ว 37 วันที่ 6 มค 59
คงทน 
แต่ใช้งานไม่ยืนยาว
ช ารุดเสียหายไม่สามารถซ่อมใช้งานได้
ตามเดิมหรือซ่อมแล้วไม่คุ้มค่า

สิ้นเปลอืง 
ใช้แล้วสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
ไม่คงสภาพเดมิ

อุปกรณป์ระกอบและอะไหล่
เป็นการซ่อมแซมบ ารงุรกัษาทรพัยส์ินใหก้ลบัคืน
สภาพเดิม
มีลักษณะเป็นการซ่อมตามปกติ
หรือคา่ซอ่มกลาง

สงป.อาจก าหนดให ้
รายการใดเป็น วสัด/ุ
ครภุณัฑ ์ไดต้าม
ความจ าเป็น

ครุภัณฑ์
คงทนถาวร อายุยาวนาน  
ช ารุดเสียหาย
สามารถซอ่มแซมใหใ้ช้งาน
ได้ดังเดมิ 
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1.ต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์
ตามท่ีกฎหมาย  ระเบียบ  
ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือมติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง 
ก าหนดไว้

เป็นอ านาจของหน่วยงานท่ีจัดหาพัสดุ 
สามารถใช้ดุลยพินิจก าหนดได้ตามความ

ต้องการของหน่วยงาน 

การก าหนด (Spec)ก าหนดอยา่งไร 
ให้ถูกต้องใชง้านไดจ้รงิ

หลักการ

เงื่อนไขจัดท า

2. ควรก าหนด 
Spec ให้ตรงกับการ
งานของผู้ใช้

3.ก าหนดให้สอดคล้อง
กับเงินงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรมา

ถ้า สงป.ไม่ได้ก าหนด Spec
ให้แต่งตั้ง คกก.ก าหนด
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4.4 ห้ามก าหนดทุนจดทะเบียน หรือ เป็น
ผู้ประกอบการมีผลก าไร หรือ ต้องมีเครื่องมือครบ
ก่อน/ขณะเข้าเสนอราคา

5. ควรก าหนด Spec 
เป็นปัจจุบัน ไม่ตกรุ่น

6. การก าหนด Spec ต้อง
สนับสนุนสนิคา้ที่มีผลติในประเทศ

4.การจัดหาที่เป็นงานซื้อมีแข่งขันราคากัน ห้าม LOCK SPEC

4.1ห้าม ก าหนดคุณลักษณะสิ่งของให้ใกล้เคียงกับย่ีห้อใดยี่ห้อหนึ่ง
4.2ห้าม ระบุยี่ห้อสิ่งของที่จะซื้อโดยเจาะจง             ยกเว้น(ที่ นร 1305/ว7914 ลว 22 กย 43) 

ยารักษาโรค เครื่องอะไหล่

4.3ห้ามมิให้ระบุว่าสินค้าท่ีเสนอราคาต้องผลิต
ในทวีปยุโรปหรืออเมริกา

ที่ นร (กวพ.) 1035/ว.7914 วันที่ 22 ก.ย. 43



• ไมก่ดีกนั
• ไมเ่อือ้ประโยชน์
• ไมท่ าSpecใกลเ้คยีงยีห่อ้

ใดยีห่อ้หนึง่
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ม.๙ การก าหนด Spec 

ใหห้นว่ยงานค านงึถงึ
คณุภาพ เทคนคิ 
วตัถปุระสงค ์และหา้มมใิห ้
ก าหนดSpec ใหใ้กลเ้คยีง
ยีย่อ้ใดยีห่อ้หนึง่ หรอื
ผูข้ายรายใดรายหนึง่
โดยเฉพาะ

มผีูม้คีณุสมบตัติามเงือ่นไข
อยา่งนอ้ย 3 รายขึน้ไป



ถ้ามีความจ าเป็นต้องซื้อพัสดุที่ผลิตจากต่างประเทศจะต้องด าเนินการ อย่างไร

1. ถ้าไม่มีพัสดุที่มีผลิตในประเทศ ให้จัดหาตามหลักเกณฑ์ปกติ

มติ ครม. 29 พ.ค. 2550 แจ้งเวียนที่ นร. 0505/ว.83 ลงวันที่ 30 พ.ค. 2550

2. ถ้ามีพัสดุนั้นผลิตในประเทศ
ก) ให้เสนอ รมต. พิจารณา
- กรณี มีแต่ ไม่พอต่อความต้องการ/น้อยราย/มีความจ าเป็นต้องใช้พัสดุ
ต่างประเทศ/ซื้อจากต่างประเทศมีประโยชน์มากกว่า
ข) ให้เสนอหัวหน้าส่วนราชการ อนุมัติได้ 2 กรณี
(1) การจัดหาอะไหล่ ซึ่งมีความจ าเป็นต้องระบุยี่ห้อ คุณลักษณะเฉพาะ
(2) จัดหาครั้งหนึ่งวงเงินไม่เกิน 2 ล้านบาท หรือพัสดุที่น าเข้ามีราคาหน่วยละไม่
เกิน 2 ล้านบาท

แนวทางปฏิบัติการก าหนดพัสดุและวิธีการจัดหา พัสดุที่รัฐต้องส่งเสริมสนับสนุน
ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 89 วันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2564



การจัดท า TOR (Term of Reference) 

เอกสาร TOR จะประกอบด้วยส่วนหรือหวัข้อต่างๆ ดังต่อไปนี้
(1) บทน า ข้อมูลเกีย่วกับโครงการ 
(2) วัตถุประสงคข์องภารกจิ และผลงานทีต่้องการ 
(3) ข้อมูลเกีย่วกับภารกจิของทีป่รึกษา
(4) ขอบเขตการด าเนินงาน 
(5) ระยะเวลาการด าเนินงาน 
(6) บุคลากรทีต่้องการ 
(7) ระยะเวลาการส่งมอบผลงาน 
(8) การก ากับการท างานของทีป่รึกษา 
(9) หน้าทีค่วามรับผิดชอบของผู้ว่าจ้าง 



ความหมาย งานก่อสร้าง



แบบรปูรายการ

๑.ขอแบบและเอกสาร
ประกอบแบบจากกองแบบ

๒.จา้งเอกชนออกแบบ

มต ิครม.๑๖ ม.ีค.๓๖
ที ่นร๐๒๐๕/ว๔๔
ลว.๒๒ม.ีค.๓๖ 

ระเบยีบพสัด ุ๖๐
ขอ้ ๑๓๑



หาราคากลางไดท้ีใ่หน

มาตรา ๔  ราคากลาง
๑.ค านวณตามหลกัเกณฑท์ี่
คณะกรรมการราคากลางก าหนด 

๒.ราคาอา้งองิที่
กรมบญัชกีลางจดัท า

๓.

๔.สบืราคาจากทอ้งตลาด

๕.ราคาทีเ่คยซือ้หรอืจา้งคร ัง้
สดุทา้ยภายในระยะเวลาสอง
ปีงบประมาณ

๖.วธิอี ืน่ใดตามหลกัเกณฑ์
วธิกีารหรอืแนวทางปฎบิตัขิอง
หนว่ยงานรฐัน ัน้ๆ

ใหเ้รยีงล าดบั



ราคากลางมอีายกุารใชง้านหรอืไม่

ไมม่อีายกุารใชง้าน

• งานซือ้ จา้ง

• วสัด ุครภุณัฑ์

• จา้งทั่วไป

มอีายกุารใชง้าน

• ตาม แนวทาง วธิปีฎบิตั ิ
และรายละเอยีด
ประกอบการถอดแบบ
ค านวนราคากลางงาน
กอ่สรา้งขอ้ ๑๘

(ตค.๖๐)

งานกอ่สรา้งมอีาย ุ๓๐ วัน

NO



การประกาศราคากลางตาม กค. ก าหนด

วงเงินที่ต้องประกาศเผยแพร่
ใหห้น่วยงานประกาศรายละเอียดข้อมูลราคากลางและการค านวณราคา
กลางในการจดัซือ้จดัจ้างที่มวีงเงนิเกินกวา่ ๕๐๐,๐๐๐ บาทไม่วา่จะเป็น
การจดัซื้อจดัจ้างด้วยวิธีใดกต็าม
วิธีการประกาศ
ใหห้น่วยงานประกาศรายละเอียดขอ้มูลราคากลางและการค านวณราคา
กลางในการจดัซือ้จดัจ้างในระบบดังนี้
1. ในระบบฐานข้อมลูอเิลก็ทรอนิกสข์องกรมบัญชกีลาง(ระบบ e-GP)
2. ในเวบ็ไซต์ของหนว่ยงานที่จัดหา



กรณีใช้ราคาทีไ่ดม้าจากการสืบราคาจากทอ้งตลาด ใหร้ะบุชื่อบริษัท 
หรือเว็บไซตท์ีสื่บราคา โดยไม่ต้องระบุราคาของแตล่ะรายทีไ่ปสืบมา 

• กรณีการจัดหาทีม่ีการประกาศเชิญชวน 

ใหใ้ช้ราคาเฉล่ียเป็นราคาอ้างองิก่อน เว้นแต ่หน่วยงานของรัฐ
พจิารณาแล้วเหน็ว่า ราคาต ่าสุดสามารถด าเนินการจดัซือ้จัดจา้งได ้
ก็ใหใ้ช้ราคาต ่าสุดเป็นราคาอ้างองิ

• กรณีการจัดหาทีไ่ม่มีการประกาศเชญิชวน 

ใหใ้ช้ราคาต ่าสุดเป็นราคาอ้างองิ

ที่ กค ๐๔๓๓.๒/ว๒๐๖ ลงวนัที ่๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒   แนวทางการ
เปิดเผยราคากลางส าหรบัการจดัซือ้จดัจา้ง ของหนว่ยงานของรฐั

(วงเงนิเกนิ 5 แสน)







ความเสีย่ง

• การล็อคสเปค ก าหนด
สเปค กีดกัน เอื้อ
ประโยชน์ ผู้เสนอราคา 
รายใด รายหนึ่งเป็นการ
เฉพาะ

• ชอบระบุสินค้าต้องเป็น
ของ ประเทศเยอรมัน 
หรือ สหรัฐอเมริกาหรือ
อื่นๆ

หา้มซือ้เกนิ
-ราคา
งบประมาณ
-ราคากลาง

ราคากลาง
งานก่อสร้าง

• ไม่มีการแต่งตัง้ คกก.
ก าหนดราคากลาง

• มี คกก.แตไ่มไ่ด้ท าหนา้ที่
• คกก.นั่งเทียนท า ไม่ได้ถอด
ราคาจากแบบรปูรายการ

• ท าแลว้มรีาคาสงูเกินความ
เป็นจรงิ

• คกก.ไมม่ีความรู้
ความสามารถเพยีงพอ

• ใช้ค่า factor- f ผิด

ก าหนดรายละเอยีด 
คุณลักษณะเฉพาะ(Spec.)



ข ัน้ตอนการจดัซือ้จดัจา้ง

การตรวจรับพสัดุ
คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ

ท ารายงานขอซ้ือ/จ้าง

ด าเนินการจัดหา

วธีิจัดซ้ือจัดจ้างทั่วไป 3 วธีิ  
(วธีิประกาศเชิญชวน วธีิคดัเลือก วธีิเฉพาะเจาะจง)

ขออนุมตัส่ัิงซ้ือ/จ้าง

ผู้มอี านาจอนุมตัส่ัิงซ้ือหรือส่ังจ้าง 
(1) หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
(2) ผู้มอี านาจเหนือขึน้ไปหน่ึงช้ัน

การท าสัญญา
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ

การจัดท าแผน



หลัก กม. ที่เกี่ยวกับการท าแผนการจัดหา

ประกาศคณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิ พ.ศ.2546

พรบ.๖๐ มาตรา 11
การจัดท าแผนการจัดซือ้จัดจ้าง 

ขา
ขึน้

ขา
ลง



ประกาศคณะกรรมการ
ตรวจเงนิแผน่ดนิ 

พ.ศ.2546

การจัดท าแผนการปฏบิตักิารจัดซือ้จัดจา้ง

สตง

หนว่ยงาน
ทีต่อ้งถกู
ตรวจสอบ

หลกัเกณฑ์
การจดัท า
แผน

ก าหนด
แลว้เสร็จ

มกีารแกไ้ข / 
เปลีย่นแปลง / 
เพิม่เตมิ /ตดัทอน
รายละเอยีด หรอื 
ระยะเวลาในแผน

การตดิตาม
ผลการ
ปฏบิตัติาม
แผน



มาตรา 11 การจัดท าแผนการจัดซือ้จัดจ้าง 

ยก
เวน้

1. กรณีเร่งด่วนหรือ ใช้ในราชการลับ 

2. กรณีทีม่วีงเงนิตามทีก่ าหนด หรือมี
ความจ าเป็นฉุกเฉิน หรือทีจ่ะขาย
ทอดตลาด 

3. การจ้างทีป่รึกษาทีม่วีงเงนิค่าจ้างตาม
ก าหนดหรือเกีย่วกับความม่ันคงของชาต ิ

4. กรณีงานจ้างออกแบบ
หรือควบคุมงานก่อสร้างที่
เร่งด่วนหรือเกีย่วกับความ
ม่ันคงของชาต ิ

ทราบ
ยอดเงนิ
งบประมาณขาลง

ต้องจัดท าแผนทุกปี และ
ประกาศเผยแพร่

<๕แสน บ.
(กฎกระทรวง  
พศ.๖๐ 
ลว ๒๓ สค ๖๐)

หนว่ยงาน
ปิดประกาศ



แผนการจดัซือ้จดัจา้ง

หน.หนว่ยงานเห็นชอบ

เผยแพร่

จดัหาไมไ่ด้

รายการอยา่งนอ้ยตอ้งมี

หน.
จนท.

(๑) ชื่อโครงการทีจ่ะจัดซือ้
จัดจ้าง

(๒) วงเงนิทีจ่ะจัดซือ้จัดจา้ง
โดยประมาณ

(๓) ระยะเวลาทีค่าดว่าจะ
จัดซื้อจดัจ้าง



การจดัหาทีไ่มต่อ้งด าเนนิการใน
ระบบe-GP

๑.ประกาศแผนการจดัหา มาตรา ๑๑(๑
ราชการลบั)(๒ขายทอดตลาด)(๓จ าเป็น
เรง่ดว่น)(๔จา้งออกแบบหรอืควบคมุงาน,
คามม ัน่คง)

๒. การจดัซือ้จดัจา้ง 

- ราชการสว่นกลาง /ภมูภิาค  ทอ้งถิน่ วงเงนิ
ต า่กวา่ ๕,๐๐๐ บ 

- รฐัวสิาหกจิ องคก์ารมหาชน มหาวทิยาลยั
ในก ากบัรฐั วงเงนิจดัซือ้จดัจา้ง วงเงนิไม่
เกนิ ๑๐๐,๐๐๐ บาท

- ด าเนนิการตามขอ้ ๗๙ วรรค ๒(จ าเป็น
เรง่ดว่น ไมไ่ดค้าดหมายไวก้อ่น)

- จา้งเหมาบคุคลธรรมดา(กค ๐๔๒๑.๔/ว 
๘๒ ลว ๒๘ กพ ๕๖)

- ซือ้น ามนัเชือ้เพลงิไมเ่กนิ ๑๐.๐๐๐ ลติร
และไมม่ที ีเ่ก็บภาชนะ

• มาตรา ๕๗ ใหก้าร
จัดหา ท าโดยระบบ
e-GP

• ระเบยีบ กค ขอ้ ๙ 
ใหก้ารจัดหา และการ
บรหิารพัสด ุ ท าโดย
ระบบ e-GP

ที ่กค ๐๔๐๕/ว ๓๒๒ 
ลว ๒๔ สค ๖๐

การจัดหาต้องท าในระบบ
e-GP



รายงาน

การจดัหา
พสัดุ

http://glitter.dek-d.com/


๑. ท าทุกวิธี

๒. นอกจากซือ้ทีด่นิและหรือส่ิง
ปลูกสร้าง

๓. เจ้าหน้าทีจ่ัดท าเสนอหวัหน้า
หน่วยงานของรัฐ ผ่านหวัหน้า
เจ้าหน้าที ่

รายงานขอซือ้หรือขอจ้าง(ข้อ ๒๒)
๑.) เหตุผลและความ
๒.) Spec
๓.) ราคากลาง
๔.) วงเงนิ
๕.) ก าหนดเวลาทีต่้องการใช้พัสดุ 
๖.) วธีิซือ้/จ้าง/เหตุผลทีต่้องซือ้หรือจ้าง
โดยวธีิน้ัน
๗.)หลักเกณฑก์ารพจิารณาคัดเลือก
ข้อเสนอ (ถ้าม)ี 
๘.) ข้อเสนออืน่ๆ เช่น การแต่งตัง้
คณะกรรมการ

รายละเอยีด



การก าหนดหลกัเกณฑก์ารตดัสนิผูช้นะราคา 
(ตอ้งก าหนดไวใ้นประกาศดว้ย)

• ซือ้/จา้งทีพ่สัดมุ ี
ลกัษณะ

“ซบัซอ้น”มเีทคโนโลยสีงู 
ม ีเทคนคิเฉพาะ 
• ตอ้งพจิารณาคณุภาพ 
หรอื ประสทิธภิาพดตีรง
ความตอ้งการใชง้านเป็น
ประโยชนต์อ่ หนว่ยงาน
ของรฐัมากทีส่ดุ

1. เกณฑต์ดัสนิ
ดว้ย ราคา 
(PRICE)

-ซือ้/จา้งทีก่ าหนด
Specเป็น
มาตรฐานและมี
คณุภาพด ี
เพยีงพอตาม
ตอ้งการใชง้าน 
และเป็นประโยชน์
ราชการ

2. เกณฑ ์ราคา ประกอบ 
เกณฑค์ณุภาพ 
(PRICE PERFORMANCE)

การพจิารณา

ราคาต า่สดุ

การพจิารณา

คะแนนรวมสงูสดุ

• ซือ้/จา้งทีก่ าหนดSpec มี

เทคโนโลยีห่รอืคณุสมบตัผิูย้ ืน่
ขอ้เสนอซึง่อาจจะมขีอ้เสนอทีไ่ม่
อยูใ่นฐานเดยีวกนัเป็นเหตใุหม้ี
ปญัหาในการพจิารณา

• ใหก้ าหนดเป็นเงือ่นไขใหม้ี

การยืน่ขอ้เสนอดา้นเทคนคิแยก
มาตา่งหาก

• ใหค้ดัเลอืกผูย้ ืน่ขอ้เสนอทีม่ ี

คณุสมบตัถิกูตอ้งตอ้ง ครบถว้น 
เป็นประโยชนต์อ่ หนว่ยงานของ
รฐัมากทีส่ดุ

๓.ขอ้เสนอดา้นเทคนคิ
ตอ้งผา่เกณฑข์ ัน้ต า่

การพจิารณา

คะแนนผา่น
เทคนคิข ัน้ต า่

พจิารณา
ตาม ๑,๒ 
ตอ่ไป

ราคา>๔๐%

เกณฑอ์ืน่ๆ
รวมกนั<๖๐%



Price Performance : 
ตวัอย่าง

ตวัชีว้ดั น า้หนกั คะแนน รวม

ราคา 40 100 60

เทคนคิ 40 60 18

Grading 20 60 6

84

บรษิทั ก. เสนอราคาต า่สดุ ดว้ยวงเงนิ 100,000 บาท

ตวัชีว้ดั น า้หนกั คะแนน รวม

ราคา 40 90 54

เทคนคิ 40 90 27

Grading 20 80 8

89

บรษิทั ข. เสนอราคาต า่สดุ ดว้ยวงเงนิ 110,000 บาท

พจิารณา
เป็นชนะ

คกก.ท าSPEC/ TOR  ก าหนด คกก.พจิารณาผลพจิารณา

e - bidding
ที่ กค (กวจ) ๐๔๐๕.๒/ว ๑๙๘ วันที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๔

ก าหนดสัดส่วนของน้ าหนัก
1.เกณฑ์ราคา ก าหนดร้อยละ 40
2.เกณฑ์อื่น    ก าหนดร้อยละ 60

เช่น ซ้ือเครื่อง X-Ray
1.เทคนิค (40 %)
- ความสามารถในการทะลุทะลวง  10%
- ความสามารถในการการแยกเห็น  5%
- ความสามารถในการตรวจพบ      5%
- ปริมาณการตรวจหวังผล           20%

3.บริการหลังการขาย (20 %)
-แผนการซ่อมบ ารุง  10%
-ระยะเวลาค้ าประกัน  10%

-เกณฑ์คุณภาพหลักต้องมีเกณฑ์ด้านเทคนิคประกอบทุกครั้ง
-และก าหนด นน.คะแนนด้านเทคนิคมากที่สุด



ยกเว้นไม่ต้องท ารายงานซือ้/จ้าง

• การซือ้หรือจ้างกรณีจ าเป็นเร่งดว่นเน่ืองมาจากเกดิเหตุการณท์ี่
ไม่อาจคาดหมายได้

• หรือกรณีมีความจ าเป็นตอ้งใช้พสัดุน้ันโดยฉุกเฉิน ตามความใน

-มาตรา ๕๖ (๑) (ค)จ าเป็นเร่งด่วนไม่ได้

คาดหมายไว้ก่อน 

-มาตรา ๕๖ (๒) (ง) ฉุกเฉิน อุบัตภิยัต่างๆ เกิดโรคระบาด



ความบรสิทุธิใ์จในการจดัซือ้จดัจา้ง

ที ่สธ 0232.01/ว965 ลว 12 พค 59

ประกาศ สป. วา่ดว้ย แนวทางปฎบิตังิานในหนว่ย
งานดา้นการจดัซือ้จดัจา้ง พศ. 2559

บุคลากร
ใน
หน่วยงาน

มต ิครม.5 มค 59

วางตวั
เป็นกลาง

ยดึถอื
ระเบยีบ กม

การใชจ้า่ยเงนิ 
ทรัพยส์นิเป็น
สว่นรวม 
ถกูตอ้ง

ยตุธิรรม

รว่มมอื
เสรมิสรา้งการ
ปฎบิตังิานพัสดุ
ใหเ้ป็นทีย่อมรับ

เป็นธรรม

เอือ้เฟ้ือ

มนี ้าใจ

ไมเ่รยีกไมรั่บ
ยอมรับทรัพย์

สนบัสนนุ
ผูด้ าเนนิการทาง
พสัดดุว้ยความ

โปรง่ใส

ตรวจสอบได้



ความบรสิทุธิใ์จในการจดัซือ้จดัจา้ง(ตอ่)

ผูบ้งัคบับญัชา

สนบัสนนุ

ใหค้ าปรกึษา 

แนะน าอยา่ง

มเีหตผุล

ควมคมุ 
ก ากบั 
ดแูล 

ตรวจสอบ



แบบแสดงความบรสิทุธิใ์จในการจดัซือ้จดัจา้งทกุวธิขีองหนว่ยงาน

ในการเปิดเผยขอ้มลูความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ของหวัหนา้เจา้หนา้ทีพ่สัด ุเจา้หนา้ทีพ่สัด ุและคณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ

------------------------------------------------------------------------------------------------------

ขา้พเจา้ ................................................................................................................ (หน.จนท.พสัด)ุ

ขา้พเจา้ ................................................................................................................ (จนท.พสัด)ุ

ขา้พเจา้ ................................................................................................................. (คกก.ตรวจรบัพสัด)ุ

ขา้พเจา้ ................................................................................................................. (คกก.ตรวจรบัพสัด)ุ

ขา้พเจา้ ................................................................................................................. (คกก.ตรวจรบัพสัด)ุ

ขอใหค้ ารบัรองวา่ไมม่คีวามเกีย่วขอ้งหรอืมสีว่นไดส้ว่นเสยีไมว่า่โดยตรงหรอืโดยออ้ม หรอื
ผลประโยชนใ์ดๆ ทีก่อ่ใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัผูข้าย ผูร้บัจา้ง ผูเ้สนองาน หรอืผูช้นะประมลู 
หรอืผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทีเ่ขา้มามนีติสิมัพนัธ ์และวางตวัเป็นกลางในการด าเนนิการเกีย่วกบัการพสัด ุปฏบิตัหินา้ที่
ดว้ยจติส านกึ ดว้ยความโปรง่ใส สามารถใหม้ผีูเ้ก ีย่วขอ้งตรวจสอบไดท้กุเวลา มุง่ประโยชนส์ว่นรวมเป็นส าคญั 
ตามทีร่ะบไุวใ้นประกาศส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุวา่ดว้ยแนวทางในการปฏบิตัใินหนว่ยงานดา้น
การจดัซือ้จดัจา้ง พ.ศ. 2559

หากปรากฏวา่เกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหวา่งขา้พเจา้กบัผูข้าย ผูร้บัจา้ง ผูเ้สนองาน หรอื
ผูช้นะประมลู หรอืผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทีเ่ขา้มามนีติสิมัพนัธ ์ขา้พเจา้จะรายงานใหท้ราบโดยทนัที

ลงนาม .................................................................
(หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสด)ุ

ลงนาม .................................................................
(เจ้าหน้าที่พัสดุ)

ลงนาม .................................................................
(คณะกรรมการตรวจรบัพัสดุ)

ลงนาม .................................................................
(คณะกรรมการตรวจรบั)

ลงนาม .................................................................
(คณะกรรมการตรวจรบั)



4

ห้าม มิให้กระท าการแบ่งซ้ือแบ่งจ้าง
(ระเบียบฯ ข้อ 20)

ห้ามระบุยี่ห้อ สิ่งของที่ต้องการจะซื้อทุกชนิด
เว้นแต่ ที่มีข้อยกเว้นไว้ เช่น ยารักษาโรค เครื่องอะไหล่

ห้ามก าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุ ที่จะซื้อให้ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง
หรือผู้ขายราย รายหนึ่งโดยเฉพาะ



4 แนวทางการพิจารณาเรื่องการแบ่งซื้อแบ่งจ้าง

เจตนา
พัสดุท่ีจะจัดหาเป็น
ประเภทเดียวกัน

หรือไม่ พิจารณาจากความ
ต้องการของผู้ใช้พัสดุ
ว่าต้องการใช้พร้อมกัน

หรือไม่

วงเงินท่ีได้รับ
มาพร้อมกัน
หรือไม่
รหัส งบม.

วัตถุ
ประสงค์

ความ
คุ้มค่า



4 ผลแบ่งซื้อแบ่งจ้าง
มีการแบ่งวงเงินที่จะซื้อ/จ้างในครั้งเดียวกันออกเป็นส่วนๆโดยไม่มีเหตุผล
ความจ าเป็น มีผลท าให้วิธีการจัดซื้อ/จ้างเปลี่ยนไป เช่น

จากวิธีประกาศเชิญชวนทั้งไป เปลี่ยนเป็น  วิธีเฉพาะเจาะจง

การแบ่งวงเงินออกเป็นส่วนๆ ดังกล่าว  มีผลท าให้ อ านาจในการสั่งซื้อสั่ง
จ้างเปลี่ยนแปลงไป

ต้องพิจารณาในขณะเริ่มจัดซื้อ/จ้าง มิใช่ พิจารณาจากผลของการ
ด าเนินการ



การแจ้งจดัสรรคา่ทีด่นิและสิ่งก่อสรา้ง

• สสจ.เพชรบูรณ์ ได้รับจัดสรรให้
ก่อสร้าง รพ.ขนาด ๓๐ เตียงใหม่
ที่ รพ. ภูทับเบิก ประกอบด้วย

๑.อาคารผู้ป่วยนอกและอุบัติเหตุ 
๒.อาคารผู้ป่วยในขนาด ๓๐ เตียง
๓.บ้านพักข้าราชการ ระดับ ๗-๘ 

จ านวน ๑ หลัง
๔.บ้านพักข้าราชการระดับ ๕-๖ 

จ านวน ๓ หลัง

EX

รพ.ปากช่องนานาได้รับจัดสรรงบประมาณให้
ก่อสร้าง
๑. ก่อสร้างและปรับปรุงอาคารศูนย์สมุนไพร

เพื่อสุขภาพ พื้นที่ ๘๐ตรม.จ านวน ๑ หลัง
๒. อาคารอุบัติเหตุฉุกเฉิน
จ านวน ๑ หลัง

๓. อาคารผู้ป่วยในชาย
จ านวน ๑ หลัง

๕.อาคารโรงอาหารและโรงครัว
จ านวน ๑ หลัง

๖.ถนน รั้ว และป้ายชื่อ



งบที่ไดแ้ยกออกเปน็ แต่ละรายการ

• โครงการก่อสรา้งอาคาร ซึ่งมี หลายอาคาร โดย เงินระบุจ าแนก
เป็นรายอาคาร 

• ถือว่า เงินงบประมาณคา่ก่อสรา้งอาคารของแตล่ะอาคารแยกออก
จากกัน 
สามารถด าเนินการได้ในลักษณะหนึ่งลกัษณะใดดังนี้

1. ประกวดราคาเป็นรายครัง้ ๆ ละอาคาร
2. ประกวดราคาเป็นรายครัง้ ๆ ละกลุม่อาคาร
3. ประกวดราคาเป็นรายครัง้ ๆ ละหลายกลุม่อาคาร
4. ประกวดราคาครัง้เดียวกนัทกุอาคาร

100

กรมบัญชกีลาง ที่ กค (กวพ) 0421.3/05120  ลว 11 มีค 52

ไม่ถือวา่แบง่ซือ้ /แบ่งจ้าง.



รพ. ได้รับจดัสรรงบประมาณใหจ้ดัซือ้ครภุณัฑ์

1. รถพยาบาลพรอ้มอปุกรณช์ว่ยชวีติฉุกเฉนิ ปรมิาตรกระบอกสอบไม ่นอ้ย
กวา่ 2,400 cc (๓,๓๐๐,๐๐๐)

2. เครือ่งนบัเม็ดยา(๓๓๐,๐๐๐)

3. เครือ่งก าเนนิไฟฟ้า ขนาด ๓๐๐ กโิลวตัต(์๑,๗๗๐,๐๐๐)

4. กลอ้งสอ่งตรวจกระเพาะอาหารและล าไสเ้ล็กสว่นตน้แบบคมชดัพรอ้มชุด
ควบคมุสญัญาณภาพ(๒,๐๖๐,๐๐๐)

5. เครือ่งชว่ยหายใจชนดิควบคมุดว้ยปรมิาตรและควบคมุความดนัพรอ้มเครือ่ง
อดัอากาศ(๘๕๐,๐๐๐)

6. เตยีงผูป่้วยวกิฤตปรบัระดบัดว้ยไฟฟ้า(๖๐๐,๐๐๐)

7. เครือ่งคอมพวิเตอรโ์นต้บุค๊ ราคา (๔๕,๐๐๐ )



ประกาศซื้อวสัดุเวชภณัฑแ์ละวสัดวุทิยาศาสตร ์แยกเป็น ๔ กลุ่ม  โดยตดัสินราคารวม แต่ละกลุม่

มติ(Rf๐๑๘๒๔;ลว.๒๘ ม.ค.๕๒)
❑ รพ.ประกาศซือ้วัสดเุวชภณัฑ์ต่างๆ ด้วย
วิธีประกวดราคาทางอเิล็กทรอนกิส์ โดย
แยกเป็น ๔ กลุ่ม ได้แก่ 
❑กลุ่มยาถา่ยพยาธ ิ
❑กลุ่มยาปฏชิีวนะ 
❑กลุ่มยาบ ารุงก าลังและยาทัว่ไป
❑และกลุ่มวัสดวุิทยาศาสตร์
✓ โดยก าหนดราคาสูงสุดของแตล่ะกลุ่ม 
และตดัสินด้วยราคารวมต่ าสุดของแต่ละ
กลุ่ม. โดยมีเหตผุลวา่ เพื่อสะดวกในการ
บริหารจัดการ

มตกิวพ.อ. ข้อเทจ็จริงปรากฏว่าหน.
ส่วนราชการให้สามารถก าหนด
Specได้ตามความจ าเป็นของการใช้
งานในแต่ละพืน้ที่
✓ประกอบกับการเสนอราคาคร้ังนี้
มบีริษัทเข้าเสนอราคากลุ่มที่ ๑ 
จ านวน ๓ บริษัท /กลุ่มที ่๒ จ านวน 
๓ บริษัท /กลุ่มที ่๓ จ านวน ๓บริษัท 
/และกลุ่มที ่๔ จ านวน ๔ บริษัท รวม
ทัง้สิน้ ม ี๔ บริษัท 
✓ถอืว่ามกีารแข่งขันราคาอย่างเป็น
ธรรมสอดคล้องกับของระเบยีบแล้ว 102

Px



การซื้อพัสดุรวม
การจดัซือ้พสัดปุระเภทชนิดเดียวกนั 
แมต้า่งขนาดและราคา เม่ือมีการ
ประมาณการความตอ้งการในการใชง้าน
ของทัง้ปีแลว้ จะตอ้งจดัซือ้รวมในครัง้
เดียวกนั
เวน้แตมี่เหตผุลท่ีชดัเจนท่ีจ าเป็นตอ้งแยก
ซือ้ท่ีไมใ่ช่เป็นการแบง่ซือ้แบ่งจา้ง 
เพ่ือประโยชนใ์นการบรหิารการพสัดุ
จะตอ้งก าหนดเง่ือนไขในการด าเนินการ
จดัซือ้โดยใชส้ญัญาจะซือ้จะขายแบบ
ราคาคงท่ีไมจ่  ากดัปรมิาณ เพ่ือออกใบสั่ง
ซือ้เป็นคราว ๆใหส้อดคลอ้งกบัการใชง้าน
จรงิ

สัญญาจะซื้อจะขายแบบราคาคงที่ไม่จ ากัดปริมาณ 

▪ เป็นสญัญาท่ี  กค.ก าหนดขึน้
▪ มีราคาพสัดตุอ่หน่วยคงท่ี แน่นอนตลอดอายุ
ของสญัญา
▪ ท าสญัญาใหญ่ ครอบคลมุ วงเงิน และ
ปรมิาณพสัดุ
▪ การสั่งซือ้ จะทะยอยการสั่งซือ้ตามความ
ตอ้งการของหน่วยงาน /ผูข้ายจะตอ้งเตรยีม
พสัดไุวใ้หพ้อเพียงตามจ านวนที่ตกลงท า
สญัญากนั
▪ การสั่งซือ้ จะออกใบสั่งซือ้ในแตล่ะครัง้
▪ การจ่ายเงินคา่พสัดตุามจ านวนพสัดท่ีุออก
ใบสั่งซือ้



สญัญาจะซือ้จะขายแบบราคาคงทีไ่มจ่ ากดัปรมิาณ

สญัญาเลขที…่………………

สญัญาฉบบันีท้ าขึน้ ณ………..…………….ต าบล/แขวง…………..………อ าเภอ/เขต……….……
จังหวัด………....………เมือ่วันที…่…….เดอืน……….…..พ.ศ…………ระหวา่ง…………………….โดย…………..………ซึง่ตอ่ไปใน
สญัญานีจ้ะเรยีกวา่ “ผูจ้ะซือ้” ฝ่ายหนึง่กบั……….……..ซึง่จดทะเบยีนเป็นนติบิคุคล ณ……………..……..…..………..มสี านักงาน
ใหญอ่ยูเ่ลขที…่…………ถนน…………………ต าบล/แขวง…………………..อ าเภอ/เขต……………จงัหวดั……………..
โดย……………….……ผูม้อี านาจลงนามผกูพันนติบิคุคลปรากฏตามหนังสอืรับรองของส านักงานทะเบยีนหุน้สว่น
บรษัิท…………...................ลงวันที…่.…..(และหนังสอืมอบอ านาจลงวันที…่…….…………….)* แนบทา้ยสญัญานี ้(ในกรณีทีผู่ ้
จะขายเป็นบคุคลธรรมดาใหใ้ชข้อ้ความวา่…………….………อยูเ่ลขที…่……ถนน………ต าบล/แขวง…………อ าเภอ/
เขต…………….จังหวัด……….……..)* ซึง่ตอ่ไปในสญัญานีจ้ะเรยีกวา่ “ผูจ้ะขาย” อกีฝ่ายหนึง่

คูส่ญัญาไดต้กลงกนัมขีอ้ความดงัตอ่ไปนี้

ขอ้ 1. ขอ้ตกลงจะซือ้จะขาย

ผูจ้ะซือ้ตกลงจะซือ้และผูจ้ะขายตกลงจะขาย…..……….………..ตามเอกสารรายการสนิคา้และราคาตอ่หน่วยแนบทา้ยสญัญานี ้
ตามจ านวนทีผู่จ้ะซือ้จะสัง่ซือ้เป็นคราวๆ ไป มกี าหนดเวลา…...…..เดอืน นับตัง้แตว่ันที…่…..เดอืน………….พ.ศ……….จนถงึ
วันที…่……..เดอืน……..พ.ศ…………..เป็นราคาทัง้ส ิน้ประมาณ……....…บาท (…………….)ซึง่รวมภาษีมลูคา่เพิม่ตลอดจนภาษี
อากรอืน่ ๆ และคา่ใชจ้า่ยทัง้ปวงดว้ยแลว้

ตลอดอายสุญัญานี ้ผูจ้ะขายรับจะจัดหาสิง่ของทีจ่ะขายตามวรรคหนึง่เตรยีมไวใ้หแ้กผู่จ้ะซือ้ไดอ้ยา่งเพยีงพอตาม
จ านวนทีคู่ส่ญัญาไดต้กลงประมาณการไวใ้นภาคผนวก 1 แนบทา้ยสญัญานี ้แตผู่จ้ะซือ้อาจสัง่ซือ้จรงิมากหรอืนอ้ยกวา่จ านวน
ประมาณการดงักลา่วก็ได ้

ขอ้ 2. การรบัรองคณุภาพ

ผูจ้ะขายรับรองวา่สิง่ของทีจ่ะขายใหต้ามสญัญานีเ้ป็นของแท ้ของใหม ่ไมเ่คยใชง้านมากอ่น
ไมเ่ป็นของเกา่เกบ็ทัง้มคีณุภาพและคณุสมบตัไิมต่ า่กวา่ทีก่ าหนดไวใ้นเอกสารแนบทา้ยสญัญา……………

ในกรณีทีเ่ป็นการซือ้สิง่ของซึง่จะตอ้งมกีารตรวจทดลองผูจ้ะขายรับรองวา่เมือ่ตรวจทดลองแลว้ ตอ้งมคีณุภาพไมต่ า่
กวา่ทีก่ าหนดไวด้ว้ย



หมวด 6 การจดัซือ้จดัจา้ง 

หน่วยงานภาครัฐเชญิชวนผู้ประกอบการทีม่ี
คุณสมบัตติรงตามทีก่ าหนดรายใดรายหน่ึงให้เข้า
ยืน่ข้อเสนอหรือให้เข้ามาเจรจาต่อรองราคากับ
หน่วยงานของรัฐโดยตรง 

วธิกีารจดัซือ้จดัจา้งพสัด ุม ี3 วธิ(ีมาตรา 55) 

วธิเีฉพาะ
เจาะจง 

วธิคีดัเลอืก 

เชญิชวนเฉพาะผู้ประกอบการ ทีม่คุีณสมบัติ
ตรงตามทีก่ าหนด ซึง่ต้อง ไม่น้อยกว่า 3 ราย 
ให้เข้ายืน่ข้อเสนอ
เว้นแต่ ผู้ประกอบการ ทีม่คุีณสมบัตติรงตามที่
ก าหนด น้อยกว่า 3 ราย 

วธิปีระกาศ
เชญิชวนท ัว่ไป 

เชญิชวนให้ผู้ประกอบการทั่วไป ทีม่ี
คุณสมบัตติรงตามเงือ่นไขทีก่ าหนดเข้ายืน่
ข้อเสนอ 





วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

• เชิญชวนให้ผู้ประกอบการทั่วไป ที่มี
คุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขท่ี
ก าหนดเข้ายื่นข้อเสนอ 

• ยกเว้น  หน่วยงานรัฐในต่าง ปท จะ
ใช้วิธีคัดเลือกหรือวิธีเฉพาะเจาะจง
โดยไม่ใช้วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป  
ก่อนก็ได้

หลักการ (มาตรา 56)
• ให้ใช้วิธีประกาศเชิญชวนก่อน
• เว้นแต่ จะเข้าเงื่อนไขอื่นๆ

วิธีประกาศเชิญชวน
ทั่วไป 

แข่งขันทั่วไป

กระท าได้ ๓ วิธี ดังนี้
(ข้อ๒๙) 
(๑) วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์
(๒) วิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์
(๓) วิธีสอบราคา 



วิธีประกาศเชญิชวนทัว่ไป
1. วิธีตลาด
อิเล็กทรอนิกส ์
(e-Market)
(ข้อ๓๐)
-วงเงิน เกิน 500,000 บาท
-เป็น สินค้าไมซ่บัซอ้น มี ใน 
e-Catalog

2.วธิีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส ์
(e-Bidding) 
-วงเงิน เกิน 500,000 บาท
-เป็นสนิคา้ซบัซอ้น มี
เทคนิคเฉพาะ
ไม่มีใน e-Catalog

3.วิธีสอบราคา
-วงเงนิเกนิ 
500,000 บ -
5,000,000 บ 
-ท าได้เฉพาะใน
พื้นที่ไมม่ ีNet

๑.ใบเสนอราคา(RFQ)

-เงิน๕แสน-๕ลบ
๒.ประมลูอเิล็กทรอนกิส์(Thai Auction)
- เกิน๕ ลบ 



เผยแพรป่ระกาศและเอกสาร(ขอ้ ๓๕ )

หน.จนท.
เผยแพรไ่มน่อ้ย
๓ วนัท าการ

กรมบญัชกีลาง

หนว่ยงาน

ปิด
ประกาศที่
ส านกังาน

ปฎิบัติวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์(ข้อ ๓๔)

• เจ้าหน้าทีจั่ดท าเอกสารตามแบบ พร้อมประกาศ เผยแพร่

• แตกต่างไปจากแบบ ให้ส่งร่างเอกสารและประกาศไปให้ 
อัยการสูงสุดตรวจก่อน 

• การก าหนดวัน เวลาการเสนอราคาเป็นวันถัดจากวันสุดท้าย
ของระยะเวลาการเผยแพร่ประกาศและเอกสารซือ้หรือจ้าง ใน
ระบบ

• ก าหนดเป็นวัน เวลา ท าการ เท่าน้ัน



e-Catalog

ผูค้า้

ขอ้มลูสนิคา้
- รหสัสนิคา้
(UNSPSC)
- คณุสมบตั ิ

Market

สว่นราชการ

ประกาศ
สนิคา้
- คณุสมบตัสินิคา้ 
- จ านวน
ผูค้า้
- คณุสมบตัฯิลฯ

ใบเสนอ
ราคา

- สนิคา้
- ราคา
-เสนอ
คร ัง้เดยีว

ประกาศ
ผูค้า้
ตอบ
กลบั

e-Market

ผู้ชนะการเสนอราคา

RFQ,RFA





ข้อ ๓๑ เงื่อนไขท าวิธี (e – bidding)

วงเงนิ 
เกนิ ๕๐๐,๐๐๐ บาท

Spec ซบัซอ้น
เทคนคิเฉพาะ

ไมไ่ดก้ าหนดในขอ้มลู
สนิคา้ (e – catalog)

๑

๓

๒



สว่นราชการ

รา่งประกาศ
ประกวดราคา

จดัท า

ประชาชนท ัว่ไป

เผยแพร/่วจิารณ์

ประกาศ
ประกวดราคา

ผูค้า้

ประกาศ

พจิารณา
ผล

ประกาศ
ผูช้นะ

เสนอราคา

e-Bidding

e-Bidding



วธิสีอบ
ราคา



ข้อ ๓๒ เงื่อนไขท า วิธีสอบราคา

• วงเงนิเกิน ๕๐๐,๐๐๐ แต่ไม่เกิน ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

• ผู้ประกอบการในพืน้ทียั่งไม่สามารถเสนอราคาแบบ 
e-market และ e-bidding ได้ 

• ทอ้งทีไ่ม่สัญญาอนิเตอรเ์น็ต



วิธีคัดเลือก

วิธีพิเศษหลายราย



• ใช้วิธีประกาศเชิญชวนแล้วไม่มผู้ียืน่/ข้อเสนอไม่ได้รับคัดเลือก

• พสัดุทีม่คุีณสมบตัเิฉพาะเป็นพเิศษ/ซับซ้อนผู้ประกอบการเป็นผู้มี
ฝีมอื ทกัษะสูงและผู้ประกอบการมจี านวนจ ากัด

• มคีวามจ าเป็นเร่งด่วนอันเน่ืองจากเหตุไม่ได้ตาดหมายไว้ก่อน

• ลักษณะการใช้งาน/ข้อจ ากัดทางเทคนิกสท์ีต่้องระบุยีห่อ้

• ซือ้โดยตรงจาก ต่าง ปท /ด าเนินการโดยองคก์ารระหว่าง ปท.

• ใช้ในราชการลับ เกีย่วกับความม่ันคงของ ปท.

• จ้างซ่อมทีต่้องถอดอาไหล่ตรวจใหท้ราบความเสียหายจงึจะประมา
การค่าซ่อมได้

• กรณีอืน่ๆทีก่ าหนดในกฎกระทรวง

วธิกีารจดัซือ้จดัจา้ง(ตอ่) 

วิธีคัดเลือก
(มาตรา ๕๖ และขอ้ ๗๔)

แข่งขัน
เฉพาะกลุม่

เงื่อนไข การท า

ปฏิบัติ
ท าหนังสือเชิญ
ผู้มีคุณสมบัติครบ 
ไม่น้อยกว่า ๓ ราย
ให้มายื่นข้อเสนอ



วธิี
เฉพาะ
เจาะจง

วธิีพเิศษรายเดยีว
วธิีตกลงราคา
วธิีกรณีพเิศษ



(ก)ใช้วธีิประกาศเชญิชวนและคัดเลอืกแล้วไม่มผู้ีมายืน่หรือ ข้อเสนอไม่ได้รับ
คัดเลือก

(ข)การซือ้/จ้างทีก่ารผลติ จ าหน่าย บริการทั่วไป มวีงเงนิจัดหาคร้ังหน่ึงไม่เกนิตามที่
ก าหนดในกฎกระทรวง(ตกลงราคา) (๕๐๐,๐๐๐ บ)

(ค)มผู้ีประกอบการทีม่คุีณสมบัตโิดยตรงเพยีงรายเดยีว /ผู้ประกอบการเป็นตัวแทน
จ าหน่ายหรือให้บริการเพยีงรายเดยีว และไม่มพัีสดุอืน่ๆจะใช้ทดแทนได้

(ง)มคีวามจ าเป็นต้องใช้พัสดุฉุกเฉิน จากอุบัตเิหตุ พบิัตภิัยต่างๆซึง่ถ้าใช้วธิีประกาศ
เชญิชวน คัดเลือกก่อความล่าช้าเกดิความเสียหายได้

(จ)เป็นพัสดุทีไ่ด้ท าการจัดซือ้จัดจ้าง ไว้ก่อนแล้ว และมคีวามจ าเป็นต้องจัดซือ้จัดจ้าง
เพิม่เตมิเพือ่ความสมบูรณห์รือต่อเน่ืองในการใช้พัสดุน้ัน โดยเงนิจะต้องไม่สูงกว่า
พัสดุทีไ่ด้ท าการจัดซือ้จัดจ้างไว้ก่อนแล้ว

(ฉ)เป็นพัสดุทีต่้องขายทอดตลาด

(ซ)ทีด่นิและสิง่ก่อสร้าง

วธิกีารจดัซือ้จดัจา้ง วธิเีฉพาะเจาะจง(ม.๕๖ /ขอ้ ๗๘)



การซือ้/จา้ง วธิเีฉพาะเจาะจง
เป็นหนา้ใครบา้ง

กรณีตามมาตรา๕๖
(๒)(ก)(ค)(ง)(จ)(ฉ)(ช)

• เป็นหน้าทีข่อง

คกก.ซือ้/จ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

กรณีตามมาตรา๕๖(๒)(ข)

• เป็นหน้าทีข่อง

จนท.(พัสดุ)(ข้อ๗๙)

รายงานผล(ขอ้๕๕(๔)
ประกาศผูไ้ดร้บัการคดัเลอืก
(ขอ้๘๑)

อนมตุสิ ัง่ซือ้ส ัง่จา้ง(ขอ้๘๑)
ลงนามสญัญา
ใบส ัง่สงซือ้ส ัง่จา้ง



วิธีปฏิบตัทิ าเฉพาะเจาะจง
กรณีตามมาตรา๕๖(๒)(ก)(ค)(ง)(จ)(ฉ)(ช)
• เป็นหนา้ที ่ของ คกก.ซือ้/จ้างโดยวธิเีฉพาะเจาะจง

(ก) ท าประกาศเชญิชวน/คัดเลอืกไม่ได้ผล
ให้เชิญผูม้อีาชีพขายมาเสนอราคา
/ถ้าราคาสูงกวา่ทอ้งตลาดใหต้อ่รอง(ค) มีผู้ขายรายเดียว

(ง) ฉุกเฉิน/อบุัตภิยั/ภยัธรรมชาติ โรคตดิต่อ

(จ) ซื้อจา้งเพิม่ตอ่เนือ่ง เจรจารายเดมิกอ่สสัญญาเดมิสิ้นสดุ

(ฉ) ขายทอดตลาด ให้ด าเนนิการเจรจาตกลงราคา

(ช) ซื้อที่ดิน ให้เชิญเจา้ของมาตกลงราคา

คกก.ท ำ



กรณีตามมาตรา๕๖(๒)(ข)
• ซื้อจา้งทั่วไปเงนิไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บ
• ใหจ้นท.เจรจาตกลงราคากับผูป้ระกอบการทีม่ีอาชพีนั้นโดยตรง

วิธีปฏิบตัทิ าเฉพาะเจาะจง จนท.(พัสด)ุ ท า



วิธีเฉพาะเจาะจง งานก่อสร้าง
เราสามารถท าหนังสือเชิญชวน
ให้บริษัทหลายรายมายื่นเสนอราคาได้หรือไม่

วิธีเฉพาะเจาะจง ได้แก่ การที่หน่วยงาน
ของรัฐ เชิญชวนผู้ประกอบการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขที่หน่วยงานของ
รัฐก าหนดรายใดรายหนึ่งให้เข้ายื่น
ข้อเสนอ หรือให้เข้าเจรจาต่อรองราคา 
และตามระเบียบฯ ข้อ 79 วรรคแรก 
ก าหนดให้เจ้าหน้าที่เจรจาตกลงราคากับ
ผู้ประกอบการที่มีอาชีพขายหรือรับจ้าง
นั้นโดยตรง 
ดังนั้น จึงต้องเชิญผู้ประกอบการท่ีมี
คุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขเพียงรายเดียว

เนื่องจากในระเบียบมิได้ก าหนดให้
ต้องแจ้งผลเป็นหนังสือ 
โดยระบบ e-GP จะแจ้งผลทาง
e-mail

การแจ้งผลการคัดเลือกวิธี
เฉพาะเจาะจง ต้องท าเป็นหนังสือ
แจ้งผลการคัดเลือกหรือไม่



การจัดซื้อจัดจ้าง
ตามมาตรการ โควิด-19



หนังสือเวียนต่างๆที่ใช้ในมาตรการโควิด-19

1. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 83 วันที่ 11 มีนาคม 2563
ซักซ้อมความเข้าใจการบริหารสัญญา
2. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 115 วันที่ 27 มีนาคม 2563
การจัดซื้อยา เวชภัณฑ์มิใช่ยา อุปการณ์การแพทย์ การจัด
จ้างเพื่อให้ได้มาซึ่งพัสดุการป้องกัน ควบคุมโรคและรักษา
3. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 423 วันที่ 10 กันยายน 2563
แนวทางปฏิบัติ การงด ลดค่าปรับ การขยายเวลาสัญญา
4. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 171 วันที่ 24 เมษายน 2563
ซักซ้อมการด าเนินการในช่วงผลกระทบโควิด
5. ที่ กค 0433.4/ว 563 วันที่ 27 พฤศจิกายน 2563
แนวทางปฏิบัติการประกาศเผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้าง

เงินงบประมาณ(พรบ.) เงินกู้(พรก.)

1.พรก.ให้อ านาจกระทรวงการคลัง
กู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟื้นฟู
เศรษฐกิจและสังคม ที่ได้รับผลกระทบจาก
การระบาดของโรค โควิด-19
พ.ศ. 2563
2.ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการ
ด าเนินการตามแผนหรือโครงการภายใต้ 
พรก. ให้อ านาจกระทรวงการคลัง
กู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟื้นฟู
เศรษฐกิจและสังคม ที่ได้รับผลกระทบจาก
การระบาดของโรค โควิด-19
พ.ศ. 2563

3.หนังสือตอบข้อหารือ ที่ กค(กวจ) 
0405.2/12495   วันที่ 9 มีค 64



1. ท่ี กค(กวจ) 0405.2/ว 83
วันที่ 11 มีนาคม 2563

ซักซ้อมความเข้าใจการบริหารสัญญา

ก าหนดให้มีการเลื่อนหรือ ระงับ  การ
บอกเลิกสัญญา การศึกษาดูงาน -การจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้ง ทุกวงเงิน ถือเป็นกรณี

จ าเป็นเร่งด่วน
-การจัดซื้อจัดจ้างส าหรับ การป้องกัน ควบคุม รักษา 
โควิด ให้ด าเนินการตาม ข้อ 79 วรรคสอง “ 
ด าเนินการไปก่อน แล้วรีบรายงานขอความเห็นชอบ 
เมื่อ หน.หน่วยงานของรัฐเห็นชอบแล้วถือว่ารายงาน
นั้นเป็นหลักฐานการตรวจรับโดยอนุโลม
- การจ่ายเงินล่วงหน้าให้ท าได้ตามเงื่อนไข และ

ยกเว้นการวางหลักประกันเงินล่วงหน้า

2. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 115 วันท่ี 27 มีนาคม 2563
การจัดซื้อยา เวชภัณฑ์มิใช่ยา อุปการณ์การแพทย์ 
การจัดจ้างเพื่อให้ได้มาซึ่งพัสดุการป้องกัน ควบคุมโรค
และรักษา

5. ที่ กค 0433.4/ว 563 วันที่ 27 พฤศจิกายน 2563
แนวทางปฏิบัติการประกาศเผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้าง

- การอ้างอิงราคากลาง ใช้วงเงินที่จัดซื้อจัดจ้างในแต่ละ
ครั้งเป็นราคากลาง

- ประกาศเผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้างประกาศในระบบ

- ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 90 วันนับถัดจากวันที่มี
ประกาศยกเลิกสถานการณ์ฉุกเฉิน ท าในรูปแบบ PDF 
FILE



4.เอกสารประกอบการพิจารณา
- ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉิน 
รวมทั้งประเทศที่เกี่ยวข้อง เช่น
ประกาศจังหวัดการเดินทาง
- หลักฐานที่แสดงว่าผู้ผลิตเลิก
ผลิตส้ินค้านั้น

- หนังสือที่คู่สัญญาแจ้งเหตุให้
หน่วยงานทราบพร้อม
รายละเอียดชี้แจงข้อเท็จจริง

- รายงานผู้ควบคุมงาน

3. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 423
วันท่ี 10 กันยายน 2563
แนวทางปฏิบัติ การงด ลดค่าปรับ 
การขยายเวลาสัญญา

1. สัญญามีหลายงวดงานงวดเงิน ส้ินสุดสัญญาแล้ว 
แต่ยังไม่ได้ส่งมอบงานงวดสุดท้าย
- เหตุยังไม่สิ้นสุดจากโควิด คู่สัญญาไม่สามารถแจ้งเหตุ
ภายใน 15 วันนับถัดแต่เหตุสิ้นสุดได้
-ให้คู่สัญญาแจ้งความประสงค์จะขอ งด ลด ค่าปรับได้
- ให้หน่วยงานจ่ายเงินค่าจ้าง ค่าพัสดุตามสัญญาได้ 
โดยยังไม่ต้องหักเงินค่าปรับในงานงวดน้ันๆ
- เมื่อเหตุสิ้นสุด ให้ด าเนินการตามข้อ 2
2. เมื่อเหตุสิ้นสุด 
- สัญญามีงวดเดียว หรือมีการส่งมอบงานงวดสุดท้าย 
ให้พิจารณางด ลดค่าปรับ ตามจ านวนวันที่เกิดขึ้นจริง
3.ให้ถือวันท่ี 26 มีนาคม 2563(รัฐบาลประกาศภาวะฉุกเฉิน)
เป็นวันเริ่มต้นการนับระยะเวลาช่วยเหลือ



4. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 171 
วันท่ี 24 เมษายน 2563

ซักซ้อมการด าเนินการในช่วง
ผลกระทบโควิด

1.โควิด เกิดก่อนท่ีจะลงนามสัญญา
- มีหนังสือแจ้งให้ผู้ชนะมาลงนาม แต่ผู้ชนะไม่สามารถ

มาลงนามได้เน่ืองจากโควิดให้เรียกรายต่ าสุดถัดไป
มาลงนาม

- ผู้ชนะไม่มาลงนาม หรือผู้ชนะรายต่ าสุดถัดไปไม่มาลง
นามไม่ถือว่าเป็นผู้ทิ้งงาน และให้คืนหลักประกันการ
เสนอราคาทุกราย

3. การตรวจรับพัสดุ
-คกก.ไม่อาจตรวจรับได้
-ให้แต่งตั้ง คกก.บุคคลที่อยู่ในพื้นที่ได้
-เลื่อนระยะเวลาตรวจรับออกไปก่อนจนกว่า 
คกก.จะตรวจรับได้

2. การบริหารสัญญา
-ผลกระทบถือว่าเป็นเหตุสุดวิสัย
2.1 ให้พิจารณางด ลดค่าปรับ หรือขยาย

ระยะเวลา
- ในระหว่างสัญญาให้น าจ านวนวันท่ีได้รับ
ผลกระทบมาขยายเวลาตามเหตุที่เกิดจริง
-สัญญาส้ินสุดมีค่าปรับ ให้น าจ านวนวันท่ี
ได้รับผลกระทบ มางด ลดค่าปรับ
-จ านวนวันเหตุที่เกิดขึ้นจริง ให้พิจารณา
จาก กม. ข้อก าหนด ประกาศ ค าส่ัง
ราชการใดๆ ที่ปิดสถานท่ี จนถึงวันท่ีเปิดท า
การได้ตามปกติ



ค าสั่ง สป ที่ 3381/2562
วันที่ 31 ตค. 62

มอบอ านาจให้ ผวจ.ปฏิบัติราชการแทน(ด้านการบริหารงบประมาณ)
1. มอบอ านาจให้ ผวจ.เกี่ยวกับการบริหารงบประมาณรายจ่ายตาม รบ.  
ว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562

2. ให้ผู้รับมอบปฏิบัติตาม กม. ระเบียบ หลักเกณฑ์  มติ ครม. หรือตามท่ี 
กค.  สงป. ก าหนดโดยเคร่งครัด

3. ผวจ. มอบต่อให้ สสจ.ได้



การจัดซื้อจัดจ้าง ส าหรับโควิด-19

1. ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว 115 วันที่ 27 มีนาคม 2563
2. ที่ กค(กวจ) 0433.2/ว 120 วันที่ 31 มีนาคม 2563

✓ จัดซื้อ/จ้าง
✓ วิธีเฉพาะเจาะจง
✓ ทุกวงเงินงบประมาณ

ไม่ต้องจัดท า
รายงานขอซื้อขอจ้าง

และสเปค

ไม่ต้องจัดท า
ราคากลาง

ใช้วงเงินที่จัดซื้อเป็นราคากลาง

แนวปฏิบัติ
1 เรียกมาต่อรองราคา

ราคาตามความเป็นจริง
ขออนุมัติหลักการ

3 4

2

ประกาศเผยแพร่
การจัดซื้อจัดจ้าง

ภายใน 90 วันนับถัดจากวันที่มีการประกาศยกเลิกสถานการณ์ฉุกเฉิน

จัดท ารายงานขอความเห็นชอบ

ถือเป็นหลักฐานการด าเนินการและการตรวจรับ



มารู้จักSME



SME (Small and Medium Enterprises) หมายถงึ
วิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม ซึง่ในประเทศไทย 
แต่ละกลุ่มธุรกจิจะถูกจ าแนกผ่านตามจ านวนการจ้าง
งานและจ านวนสินทรัพย ์ธุรกจิ SME ทีอ่ยู่ในเกณฑ์
รายได้และเกณฑท์ุนจดทะเบยีนตามกรมสรรพากรกจ็ะ
ได้สิทธิประโยชนท์างภาษี

การแยกประเภทของวิสาหกจิขนาดเล็ก (Small Enterprises)
การผลิต: สินทรัพยถ์าวร ไม่เกนิ 50 ลบ, จ านวนพนักงาน ไม่เกนิ 50 คน
การบริการ: สินทรัพยถ์าวร ไม่เกนิ 50 ลบ, จ านวนพนักงาน ไม่เกนิ 50 คน
การค้าส่ง: สินทรัพยถ์าวร ไม่เกนิ 50 ลบ, จ านวนพนักงาน ไม่เกนิ 25 คน
การค้าปลีก: สินทรัพยถ์าวร ไม่เกนิ 50 ลบ, จ านวนพนักงาน ไม่เกนิ 15 คน

การแยกประเภทของวิสาหกจิขนาดกลาง (Medium Enterprises)
การผลิต: สินทรัพยถ์าวร ระหว่าง 51-200 ลบ, จ านวนพนักงาน  51-200 คน
การบริการ:สินทรัพยถ์าวร ระหว่าง 51-200 ลบ, จ านวนพนักงาน 51-200 คน
การค้าส่ง: สินทรัพยถ์าวร ระหว่าง 51-100 ลบ, จ านวนพนักงาน  26-50 คน
การค้าปลีก: สินทรัพยถ์าวร ระหว่าง 31-60 ลบ, จ านวนพนักงาน  16-30 คน







มาตรการช่วยเหลือ SME

1. กฎกระทรวงก าหนดพสัดุทีรั่ฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุนและก าหนดวิธีการจดัซือ้จัดจ้าง
พสัดุโดยวิธีคัดเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง พ.ศ. 2560 พศ.- วันที ่23 สิงหาคม 2560

2. กฎกระทรวงก าหนดพสัดุและวิธีการจัดซือ้จัดจา้งพสัดุทีรั่ฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน 
พ.ศ.2563 วันที ่17 มกราคม 2563

3. กฎกระทรวงก าหนดพสัดุและวิธีการจัดซือ้จัดจา้งพสัดุทีรั่ฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน 
(ฉบบัที ่2) พ.ศ.2563 วันที ่8 ธันวาคม พ.ศ. 2563

4. ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 89 ลงวันที ่18 กุมภาพันธ ์2564 เร่ือง แนวทางปฏบิัตติามกฎกระทรวง
ก าหนดพสัดุและวิธีการจัดซือ้จัดจา้งพสัดุทีรั่ฐต้องการส่งเสริม หรือสนับสนุน (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 
2563

5. ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว332 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2564 อนุมัตผ่ิอนผันการไม่ปฏบิัติตาม
กฎกระทรวงก าหนดพสัดุและวิธีการจัดซือ้จัดจา้งพสัดุทีรั่ฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน 
(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2563 และหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือ้ จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุภาครัฐ ด่วนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 89 ลงวันที ่18 กุมภาพันธ ์2564

6. ที ่กค(กวจ) 0405.2/ว 845 ลงวันที ่31 สิงหาคม 2564 อนุมัตยิกเว้นและก าหนดแนวทางการ
ปฏบิตัติามกฎกระทรวงก าหนดพสัดุและวิธีการจัดซือ้จัดจ้างพสัดุทีรั่ฐต้องการส่งเสริมหรือ
สนับสนุน(ฉบบัที ่2) พ.ศ.2563 และยกเลิก ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 89 ลงวันที ่18 กุมภาพนัธ ์2564



กฎกระทรวง ก าหนดพสัดุและวิธีการจัดซือ้จัดจา้งพสัดุทีรั่ฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน 
(ฉบบัที ่2) พ.ศ.2563 วันที ่8 ธันวาคม พ.ศ. 2563

ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 89 ลว 18 กพ 64

ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว332 ลว 8 มิย 64

แนวทางปฏิบัตติามกฎกระทรวงก าหนดพสัดุ
และวธีิการจัดซือ้จัดจ้างพัสดุทีรั่ฐต้องการ
ส่งเสริม หรือสนับสนุน (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563

อนุมัตผ่ิอนผันการไม่ปฏิบัตติามกฎกระทรวง
กรณี การจัดซือ้จัดจ้างทีไ่ด้เผยแพร่ประกาศ 
และเอกสารเชญิชวน หรือออกหนังสือเชญิชวน
ไปแล้ว ตัง้แต่ 22 ธค 63- 31 พค 64 

ที ่กค(กวจ) 0405.2/ว 845 ลว 31 สค  64 
อนุมัต ิยกเว้นและก าหนดแนวทางปฏิบัต ิ
ตามกฎกระทรวง พศ. 2563
และยกเลิก ว 89 ให้ใช้ฉบับนีแ้ทน
เร่ิมใช้ 1 กันยายน 2564



ยกเว้นการด าเนินการตามกฎกระทรวงฯ 
ในกรณีดังต่อไปนี ้
๑.๑ ขอ้ ๗ (๒) (ก) ๑) ๒) 
๑.๒ ขอ้ ๗ วรรคสอง 
๑.๓ ขอ้ ๒๗/๓ (๒) (ข) และวรรคสอง
๑.๔ ขอ ๒๗/๓(๓) 
๑.๕ ขอ้ ๒๗/๓ วรรคสอง

ปรบั SME จาก 3 ราย เป็น 6 ราย

การใหแ้ตม้ตอ่เดิมเฉพาะ bidding 
เป็นใหเ้พ่ิม วิธคัดัเลือกดว้ย

งานจา้งก่อสรา้งและงานจา้งท่ีมิใช่งานก่อสรา้ง

ยกเวน้กรณีการใชว้สัดคุรุภณัฑ ์ไม่ถึง 60%
เดิม ขออนมุตัิผูมี้อ  านาจเหนือขึน้ไป เป็น ปรบัวงเงิน
ไม่เกิน 2 ลบ ขออนมุตัิ หน.หน่วยงานของรฐั 
ถา้เกิน 2 ลบ ขออนมุตัิผูมี้อ  านาจเหนือขึน้ไป 

ยกเวน้ การใหแ้ตม้ตอ่บคุคลธรรมดา และนิติบคุคลท่ีถือ
สญัชาติไทย และจดัตัง้ตาม กม.ไทย ใหแ้ตม้ตอ่ เพ่ิมในวิธี
คดัเลือกดว้ย



ผลบงัคับใช้

• ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 89 ลว 18 กพ  64

- ใช้ตัง้แต่ 18 กพ. 64 - 31 สค.64

• ที ่กค(กวจ) 0405.2/ว 845 ลว 31 สค 64

- ใช้ตัง้แต่ 1 กย. 64 เป็นต้นไป

เอกชนจะขายสนิค้ากับราชการ

• สสว. = ส านักงานส่งเสริมวสิาหกจิ
ขนาดกลางและขนาดย่อม

• เอกชนต้องน าสนิค้าไปขึน้ทะเบยีนกับ 
สสว. ก่อนในพืน้ที่เจตนารมณก์ารส่งเสริม

1. ใหจ้ดัซือ้จดัจา้งพสัด ุจากผูป้ระกอบการ 
SME
- ตามรายการ สินคา้ท่ี มีรายช่ือตาม สสว.ขึน้
ทะเบียนไว้
เป็นพสัดท่ีุตรงกบัความตอ้งการของหน่วยงาน
- จดัซือ้จดัจา้งไมน่อ้ยกวา่ 30% ของ
งบประมาณในการจดัซือ้จดัจา้งนัน้ (เป็นพสัดุ
ท่ีขึน้ทะเบียน sme)
2. ซือ้จา้งใหใ้ชพ้สัดท่ีุผลติใน ปท. MIT

• ราชการจะซือ้ SME ต้องตรวจสอบ 
สินค้ากับ สสว.ก่อนเสมอ

• ซือ้สนิค้าผลติในประเทศตรวจ MIT

ก่อนจัดหาราชการต้องตรวจสอบ



การส่งเสริมผู้ประกอบการ SME แบ่งเป็น 2 ลักษณะ
หลักการ : หน่วยงานตัง้อยู่ จ.ใดใหใ้ช้ SME ใน จ.นัน้
1.ส่งเสริมในเชิงพืน้ที่

ก)หน่วยงานที่ไดร้บังบประมาณ จดัหาเองใชเ้อง
- เลือก sme ในจงัหวดันัน้

ข)หน่วยงานAไดร้บังบประมาณจดัหา แตใ่หค้นอื่นBใช้
เลือก sme ในจงัหวดันัน้ A

ค) หน่วยงานAไดร้บังบประมาณจดัหาไมเ่ป็น ใหค้นอื่นBจดัหาให้
- เลือก sme ในจงัหวดันัน้ A

ง) หน่วยงานAไดร้บังบประมาณจดัหาเอง แตไ่ปท างานที่อื่น จ.B
- เลือก sme ในจงัหวดัB

2.การใหแ้ต้มต่อด้านราคากับsme

โดยพิจารณาการเสนอราคาสงูกว่าราคาต ่าสดุของผูเ้สนอราคารายอ่ืน 10%
(ใชว้ิธีคดัเลือก ,วิธี bidding กบัเกณฑร์าคาต ่าสดุเทา่นัน้



ส่งเสริมใหใ้ช้พสัดุทีผ่ลติใน ปท.(MIT)
- สนบัสนนุใชส้ินคา้ไทย
- การใหแ้ตม้ตอ่แก่ผูผ้ลิตไทยในการเสนอราคาสงูกว่า

ราคาต ่าสดุของสินคา้ต่าง ปท.ไม่เกิน 3%
- ก าหนดงานแบง่เป็น 3ประเภท
1.งานซือ้ ใหใ้ช้สินค้าไทย
2.งานจ้างก่อสร้าง                      
- ก าหนด BOQ ใชพ้สัดใุน ปท. ไม่นอ้ยกวา่ 60%

ของพสัดท่ีุจะใชใ้นงานก่อสรา้ง
- ใชเ้หลก็ท่ีผลิตใน ปท.ก่อน แตต่อ้งไม่นอ้ยกวา่90%

ของปรมิาณเหล็กท่ีใชใ้นงานก่อสรา้งทัง้หมด( 90 % อยู่
ใน60 %) 
หากใชเ้หลก็ยงัไม่ครบ 60%ใหใ้ชส้ินคา้ใน ปท.อ่ืนเพ่ือให้
ครบ 60%
3. งานจ้างทีม่ใิช่งานก่อสร้าง
- ใหก้ าหนดในขอบเขตงานหรอื spec ว่า ”ใหใ้ช้

พสัดสุง่เสรมิภายใน ปท.ไม่นอ้ยกวา่ 60%ของพสัดท่ีุจะ
ใชใ้นงานจา้ง”

3.การจดัจา้ง
ทีมิ่ใช่งานก่อสร้าง

แนวทางการด าเนินงาน

1.การจัดซือ้ 2.การจัดจ้าง
ก่อสร้าง

แนวคดิ
*สง่เสรมิใหใ้ชพ้สัดท่ีุผลิตใน ปท.(MIT)
- คณุสมบตัิ ของสินคา้

*มาตรการช่วยเหลือ SME
- คณุสมบตัิของผูป้ระกอบการ

พจิารณา
พร้อมกัน

4. การเช่า
อสังหาริมทรัพย์

แต่ไม่ใช้กับการจ้างทีป่รึกษา 
และการจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง



ได้รับจัดสรรงบประมาณ

- ค านวณ 30% แรกก่อน

มsีme กีร่าย วงเงนิเทา่ไรเพือ่ท าแผนการจัดหากับ

ผู้ประกอบการ sme น าข้อมูลไปใส่ในตารางภาคผนวก 1

- ตรวจสอบรายการทีจ่ะซือ้ว่าเป็น mit หรือไม่

เตรียมการ



1

หาร้อยละ 30 แรก

ตัวอย่างค านวน



การหา 30% แรกตัวอย่าง2

30% แรกของ 1,539,900
= 461,970

งานก่อสร้าง 1,300,000
คิด 30% = 84.42%
เกิน วงเงนิ 461,970=เกิน 30%



ภาคผนวก 
1



ภาคผนวก 
1

รายงาน ภาย ใน 60 วันนับถัดจากวันสิน้ปีงบประมาณ



1.จัดท าร่าง TOR หรือ Spec
1.1ท าตามความตอ้งการ แตต่อ้งเป็นสินคา้ mit
1.2 ถา้ตอ้งการพสัด ุท่ีไม่มีผลิตภายใน ปท. ก าหนด

TOR หรอื Spec ไดต้ามตอ้งการ
กรณีนี ้ไม่ต้องขออนุมัต ิหน.หน่วยงานของรัฐ
หรือผู้มอี านาจเหนือขึน้ไปหน่ึงขั้น

1.3 ถา้ตอ้งการพสัด ุเป็นพสัดท่ีุมีผลิตภายใน ปท.
แตไ่ม่เพียงพอตอ่ความตอ้งการใน ปท.
หรอื มีผูป้ระกอบการเขา้ย่ืนขอ้เสนอจ านวนนอ้ยราย
หรอื มีความจ าเป็นจะตอ้งใชพ้สัดจุากต่าง ปท.
หรอื น าเขา้พสัดจุากต่าง ปท.

กรณีนี ้เสนอขอความเห็นชอบ หน.
หน่วยงานของรฐั

การขอความเหน็ชอบใหเ้สนอพร้อม
รายงานขอซือ้ขอจ้าง
ก. เป็นการจดัหาอะไหลท่ี่มีความจ าเป็นตอ้ง
ระบsุpec และจ าตอ้งน าเขา้
ข. กรณีมีความจ าเป็นตอ้งใชพ้สัดจุาก
ต่างประเทศ เป็นการจดัหาครัง้หนึ่ง วงเงิน
ไม่เกิน 2 ลบ. ใหข้ออนมุตัิ หน.หน่วยงาน
ของรฐั
- แตล่ะรายการราคาตอ่หน่วยไม่เกิน 2

ลบ.ได ้แมน้ราคารวมจะเกิน 2 ลบ. 
- ไม่สามารถแยกแตล่ะรายการไดใ้ห้

พิจารณา มลูค่ารวม ถา้ไม่เกิน 2 ลบ

กรณีนอกจากวรรคหน่ึง (ก) และ (ข)
ใหเ้สนอผู้มอี านาจเหนือขึน้ไปหน่ึงขั้น
เพือ่อนุมัต ิก่อน 



2.ตรวจสอบการเป็นSME และวิธีการจัดหา

เม่ือจดัท ารา่ง TOR หรอื Specแลว้ใหต้รวจสอบการเป็นSME

1) ไม่พบว่าเป็น SME 

กรณีนีไ้ม่ตอ้งจดัซือ้พสัดดุงักลา่วกบัผูป้ระกอบการ SMEs

2) เป็นสินค้า SME 

- ในพืน้ท่ีมี 6 รายขึน้ไป ใหจ้ดัซือ้ วิธีคดัเลือกกบั SME ก่อน

- ในพืน้ท่ีไมมี่ SME หรอื มีแตน่อ้ยกว่า 6 ราย ใหจ้ดัซือ้ วิธี
e-bidding

- หากมี SME ขึน้ทะเบียนนอ้ยกวา่ 6ราย  มาย่ืนขอ้เสนอ
ราคา รวมกบั ไม่มี SME ( มาย่ืนขอ้เสนอแบบผสม) 

ผูเ้สนอราคาเป็น SME จะไดแ้ตม้ตอ่การเสนอราคาสงูกว่า
รอ้ยละ10 จากผูไ้ม่ไดเ้ป็น SME 

การเสนอราคา มีผูเ้สนอราคา ๕ ราย ไดแ้ก่ 
บรษัิท ก. บรษัิท ข. บรษัิท ค. หา้งหุน้สว่น
จ ากดั A. และหา้งหุน้ส,วนจ ากดั B. โดยหา้ง
หุน้สว่นจ ากดั A. และหา้งหุน้สว่นจ ากดั B. 
เป็นผูป้ระกอบการ SMEs และบรษัิท ก. 
บรษัิท ข. และบรษัิท ค. เป็นผูป้ระกอบการ
ทั่วไป ซึง่ผูเ้สนอราคา แตล่ะรายเสนอราคา
ดงันี ้
บรษัิท ก. ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
บรษัิท ข. ๕,๒๐๐,๐๐๐ บาท 
บรษัิท ค. ๕,๒๕๐,๐๐๐ บาท
หา้งหุน้สว่นจ ากดั A. ๕,๓๐๐,๐๐๐ บาท
หา้งหุน้สว่นจ ากดั B. ๕,๔๐๐,๐๐๐ บาท

11
2
2

1
3
2

ตวัอย่าง



• ใหห้น่วยงานจดัท าหนงัสือเชิญชวน พรอ้มทัง้ ส่ง
รายละเอียด spec หรอื Tor ไปใหผู้ป้ระกอบการ 
SMEs ดว้ย
1.ในจงัหวดั มีไม่นอ้ยกวา่ ๖ ราย ใหจ้ดัซือ้จาก

ผูป้ระกอบการ SMEs ท่ีหน่วยจดัซือ้ตัง้อยู่ หรอือยู่ในพืน้ท่ีท่ี
จะใชพ้สัดกุ่อน โดยเชิญไม่นอ้ยกวา่ ๖ ราย เชา้มาเสนอราคา 

2. หากในจงัหวดัไม่มีรายซื่อผูป้ระกอบการ SMEs หรอืมี
แตน่อ้ยกวา่ ๖ ราย ใหต้รวจสอบบญัชีรายการพสัดแุละบญัชี
รายซื่อ ของ สสว. ทกุจงัหวดัวา่ เป็น SMEs หรอืไม่ หากทกุ
จงัหวดั ในบญัชีรายการพสัดแุละบญัชีรายซื่อของ สสว. มี
รายซื่อผูป้ระกอบการ SMEs ไม่นอ้ยกวา่ ๖ ราย ใหจ้ดัซือ้ 
จากผูป้ระกอบการ SMEs ท่ีมีรายซื่อนัน้ โดยเชิญไม่นอ้ย
กวา่ ๖ ราย เขา้มาเสนอราคา

3. ไม่เขา้ตาม ขอ้ 1และ2 ใหจ้ดัซือ้ตาม 
พรบ.60  หากหน่วยจดัซือ้ : e – bidding

- และใชเ้กณฑร์าคาในการพิจารณา
คดัเลือกผูข้นะ 

- หากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็น ผูป้ระกอบการ 
SMEs เสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุ
ของผูเ้สนอราคารายอ่ืนไม่เกินรอ้ยละ 
๑๐ ใหจ้ดัซือ้จาก ผูป้ระกอบการ 
SMEs ดงักลา่ว โดยจดัเรยีงล าดบัผู้
เสนอราคาซึง่เป็นผูป้ระกอบการ 
SMEs ซึง่เสนอราคาสงูกวา่ราคา ต ่า
สดุของผูเ้สนอราคารายอ่ืนไม่เกินรอ้ย
ละ ๑๐ ท่ีจะเรยีกมาท าสญัญาไม่เกิน ๓ 
ราย



• ก าหนดเงือ่นไขในเอกสารประกวดราคา
• เกณฑร์าคาในการพจิารณา

• ใหน้  า spec หรอื Tor ไปตรวจสอบท่ี 

vwvw.mitfti.or.th ของสภาอตุสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย วา่พสัดดุงักลา่วมีผูป้ระกอบการ มาขึน้
ทะเบียนวา่เป็นพสัด ุmit หรอืไม ่หากกรณีปรากฏ
ดงันี ้

(๑)มีผูป้ระกอบการท่ีไดร้บัการรบัรองเป็น mit

ตัง้แต ่๖รายขึน้ไป ใหก้ าหนดในรายละเอียด
คณุลกัษณะเฉพาะ วา่เป็นพสัดท่ีุผลติภายในประเทศ 
ท่ีไดร้บัการรบัรองจากสภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศ
ไทย

(๒) ไมมี่mit หรอืมีแตน่อ้ยกว่า ๖ 
ราย ใหก้ าหนดในรายละเอียด
คณุลกัษณะเฉพาะ วา่เป็นพสัดท่ีุ
ผลติภายในประเทศ
เว้นแต่  เป็นพสัดท่ีุไมมี่ผลติใน ปท.
หรอืไดข้ออนมุตัิต่อ ผูมี้อ  านาจแลว้ 
วา่จะใชพ้สัดท่ีุน าเขา้ จาก ต่าง ปท.
แลว้



การท าเอกสารประกวดราคา

1.ใหต้รวจสอบรายซื่อผูป้ระกอบการท่ีไดร้บัการรบัรองและออก
เครือ่งหมาย สินคา้ท่ีผลิตภายในประเทศไทย (Made in 
Thailand) ไดท่ี้ www.mitfti.or.th ของสภาอตุสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย หากมีผูป้ระกอบการท่ีไดร้บัการรบัรอง MIT ตัง้แต ่๖ 
รายขึน้ไป ใหเ้พ่ิมและก าหนดเง่ือนไขในเอกสารประกวดราคาซือ้
ใน สว่นท่ี ๒ ดงันี ้

“ขอ้ ๓.๒ เพ่ิมเง่ือนไข ส าเนาหนงัสือรบัรองสินคา้ Made in 
Thailand ของสภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย”

“ขอ้ ๓.๒ ก าหนดเงื่อนไข ส าเนา ใบขึน้ทะเบียนผูป้ระกอบ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) (ถา้มี)”

หมายเหตุ
-เอกสารส่วนท่ี 2 ข้อ 3.2เป็นเอกสาร อย่างน้อยต้องมี (ไม่มีไม่ได้)
-ผูค้้ารายใดท่ีไม่ได้ย่ืน MIT กบัสภาอตุสาหกรรมเม่ือมายื่นเสนอราคาตาม
ข้อ 3.2 จะถกูปรบัตก 



ตวัอย่าง
หนังสือ
รับรอง
การเป็น 
SME



ตัวอย่างหนังสือรับรองการเป็น MIT



3.เกณฑก์ารพจิารณา

ใช้เกณฑร์าคา   ใหก้ าหนดเงื่อนไขการพิจารณาในขอ้ ๖ หลกัเกณฑแ์ละสิทธิในการ
พิจารณา 

-ขอ้“๖.๘ หากผูย่ื้นขอ้เสนอ ซี่งเป็นผูป้ระกอบการ SMEs เสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่า
สดุ ของผูย่ื้นขอ้เสนอรายอ่ืน ท่ีไม่เกินรอ้ยละ ๑๐ ใหห้น่วยงานของรฐัจดัซือ้จดัจา้งจาก
ผูป้ระกอบการ SMEs ดงักลา่ว โดยจดัเรยีงล  าดบั ผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นผูป้ระกอบการ 
SMEs ซึง่เสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุของผูย่ื้นขอ้เสนอรายอ่ืนไม่เกิน รอ้ยละ ๑๐ ท่ี
จะเรยีกมาท าสญัญาไม่เกิน ๓ ราย ผูย่ื้นขอ้เสนอท่ีเป็นกิจการรว่มคา้ท่ีจะไดส้ิทธิตาม
วรรคหนึ่ง ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุรายจะตอ้งเป็นผูป้ระกอบการ SMEs”

- ขอ้“๖.๙ หากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่มิใช่ผูป้ระกอบการ SMEs แตเ่ป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือ
สญัชาติไทยหรอื นิติบคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยเสนอราคาสงูกว่าราคาต ่าสดุ
ของผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นบคุคลธรรมดา ท่ีมิไดถื้อสญัชาติไทยหรอืนิติบคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้
ตามกฎหมายของตา่งประเทศไม่เกินรอ้ยละ ๓ ใหห้น่วยงานของรฐั จดัซือ้หรอืจดัจา้ง
จากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือสญัชาติไทยหรอืนิติบุคคลท่ีจดัตัง้ขึน้ ตาม
กฎหมายไทยดงักลา่ว

หมายเหตุ  การก าหนดเงื่อนไขนี ้น าไปใชใ้นวิธีคดัเลือกดว้ย 



ตวัอยา่งแตม้ต่อ

คดิแต้มต่อ

หจก..A. ๑,๐๘๐,๐๐๐ บาท (sme)

ผลต่าง ๘๐,๐๐๐X๑๐๐/๑,๐๐๐,๐๐๐=สูงกว่า ๘%

หจก. B. ๑,๑๐๐,๐๐๐ บาท (sme)

ผลต่าง ๑๐๐,๐๐๐X๑๐๐/๑,๐๐๐,๐๐๐=สูงกว่า ๑๐%

การเสนอราคา มีผูเ้สนอราคา ๕ ราย แตล่ะ
รายเสนอราคาดงันี ้
บรษัิท ก. ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท(ต ่าสดุ) 
บรษัิท ข. ๑,๓๐๐,๐๐๐ บาท 
บรษัิท ค. ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท
หจก..A. ๑,๐๘๐,๐๐๐ บาท (sme)
หจก. B. ๑,๑๐๐,๐๐๐ บาท (sme)

เรียงล าดับผู้ชนะเพือ่เสนอ

ล าดบัท่ี ๑ คือ หจก..A. ๑,๐๘๐,๐๐๐ บาท (sme)

ล  าดบัท่ี ๒ คือ หจก. B. ๑,๑๐๐,๐๐๐ บาท (sme)

ล  าดบัท่ี ๓ คือ บรษัิท ก. ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท

ว 89  ให้สิทธิเฉพาะ วิธีe-bidding 
ว 845 ให้สิทธิวิธี e-bidding 

และ วิธีคดัเลือก

ผู้ยืน่ข้อเสนอทีเ่ป็นกจิการร่วมค้า
จะไดส้ิทธินี ้ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุราย จะตอ้ง
เป็นผูป้ระกอบการ SMEs”



มีตัวเลขใหต้้องจ า 
1. งานก่อสร้างใดไม่มเีหล็กใช้ตัวเลข 60%

2.งานก่อสร้างใดมีเหล็กใช้ตัวเลข 60% และ 90%

1.การจัดท าแบบแบบรูปรายการ

1) ตอ้งก าหนดรายละเอียดในแบบรูปรายการงานก่อสรา้ง และก าหนดใหคู้่สญัญาตอ้งใชพ้สัดปุระเภทวสัดหุรอืครุภณัฑท่ี์จะใช้
ในงานก่อสรา้งเป็นพสัดท่ีุผลติภายในประเทศ โดย

ต้องใช้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของมลูค่าพสัดท่ีุจะใชใ้นงานก่อสรา้งทัง้หมดตามสญัญา 

2) ใหพ้ิจารณาการใชเ้หลก็ในงานก่อสรา้งก่อน โดย ตอ้งก าหนดรายละเอียดในแบบรูปรายการงานก่อสรา้ง ใหคู้่สัญญาต้องใช้
เหล็กทีผ่ลิตภายในประเทศไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 ของปรมิาณเหลก็ที่ตอ้งใชท้ัง้หมดตามสญัญา

3) กรณีเมื่อท า BOQ แลว้ ทราบว่าพสัดท่ีุจะใชใ้นโครงการก่อสรา้งมีผลติภายในประเทศ แต่จะไมใ่ช ้หรอืจะใชพ้สัดท่ีุผลติ
ภายในประเทศไมค่รบรอ้ยละ ๖๐ หากกรณีเป็น ดงันี ้

- เป็นพสัดนุ าเขา้มีราคาต่อหน่วยไมเ่กิน 2 ลบ ใหเ้สนอ หน.หน่วยงานอนมุตัิก่อน

- เป็นพสัดนุ าเขา้มีราคาต่อหน่วยเกิน 2 ลบ ใหเ้สนอ มีอ านาจเหนือขึน้ไปหนึ่งขัน้อนมุตัิก่อน

4) กรณี ไม่ต้องเสนอผู้มีอ านาจเหนือขึน้ไปหน่ึงขัน้อนุมัตก่ิอน

- ทราบตัง้แต่ต้นว่าไม่มีพัสดุทีผ่ลิตใน ปท. ต้องน าเข้า ท าให้อัตราการใช้พสัดุทีผ่ลิตใน ปท.น้อยกว่า 60% 

- เมื่อท าBOQ แล้ว ทราบว่าต้องใช้พสัดุน าเข้า ไม่มีผลิตใน ปท.ท าให้อัตราการใช้พัสดุทีผ่ลิตใน ปท.น้อยกว่า 60% 



การคิด 90%

MIT

ตย.
ที ่1

ตย.
ที ่2

หาเพิม่

ไม่ต้องหาเพิม่

408 + 72



การเสนอขออนุมติั
กรณีทราบว่าพสัดุใช้ในโครงการมผีลิตใน ปท.แต่ไม่ใช้ หรือจะใช้ใน ปท. ไมค่รบ 60%

พสัดุทีน่ าเข้าจากตา่ง ปท.มี
ราคาตอ่หน่วยไม่เกิน 2 ลบ

เสนอ 
หน.หน่วยงานของรัฐ 

อนุมัตกิ่อน

พสัดุทีน่ าเข้าจากตา่ง ปท.มี
ราคาตอ่หน่วย เกิน 2 ลบ

เสนอ 
มีอ านาจเหนือขึน้ไป

อนุมัตกิ่อน



การก าหนดเงือ่นไขและคุณสมบัตขิองผู้ยืน่ข้อเสนอ

• ตอ้งก าหนดเงื่อนไขและคณุสมบตัิของผูย่ื้นขอ้เสนอ 

เข่น ก าหนดมลูค่า ของผลงาน ก าหนดเงื่อนไขเก่ียวกบัการขึน้ทะเบียนผูป้ระกอบการงานก่อสรา้ง เป็นตน้

• การตรวจสอบรายการสินคา้หรอืงานบรกิารและรายซ่ือผูป้ระกอบการ SME

ใหน้  างานก่อสรา้งนัน้ไปตรวจสอบว่ามีผูป้ระกอบการ SMEs มาขึน้ทะเบียนงานก่อสรา้งไว ้ตรงตาม
คณุสมบตัิและเง่ือนไขท่ีหน่วยงานของรฐัก าหนดไวห้รอืไม่ จากนัน้ใหด้  าเนินการดงันี ้

1.ตรวจสอบแลว้ไม่พบวา่มีงานก่อสรา้งท่ีตรงกบัความตอ้งการที่ตอ้งการจดัจา้งก่อสรา้ง 
กรณีนีก็้ไม่ตอ้งจดัจา้งก่อสรา้งกบัผูป้ระกอบการ SMEs 

2.ตรวจสอบแลว้พบว่ามีงานก่อสรา้งตรงกบัความตอ้งการที่ตอ้งการจดัจา้งก่อสรา้ง ใหด้  าเนินการ
ดงันี ้

มีผูป้ระกอบการ SMEs มาขึน้ทะเบียนไว ้
- มีตัง้แต ่๖ รายขึน้ไป ใหจ้ดัจา้งก่อสรา้งโดยวิธีคดัเลือกกบัผูป้ระกอบการ SMEs ก่อน 
- มีนอ้ยกวา่ ๖ ราย ใหจ้ดัจา้งก่อสรา้งตามวิธีการท่ีก าหนดในพระราชบญัญตัิฯ 



1. ในจงัหวดัมีรายซ่ือ
ผูป้ระกอบการ SMEs 
และมีไมน่อ้ยกวา่ ๖ ราย 
ใหจ้ดัจา้งก่อสรา้ง จาก
ผูป้ระกอบการ SMEs ใน
จงัหวดัโดยเชิญไมน่อ้ย
กวา่ ๖ ราย เขา้มาเสนอ
ราคา             

ท าหนังสือเชิญซวน พร้อมทัง้ ส่งแบบรูปรายการงานก่อสร้าง เงือ่นไขและคุณสมบตัใินการ
ยืน่ข้อเสนอไปใหผู้้ประกอบการ SMEs ด้วย โดยใหด้ าเนินการดังนี้

2. ไมมี่รายซ่ือผูป้ระกอบการ 
SMEs หรอืมีแตน่อ้ยกวา่                                                                                       
๖ ราย ใหต้รวจสอบทกุจงัหวดัวา่ 
มี SMEs หรอืไม ่หากทกุ
จงัหวดัมี SMEs ไมน่อ้ยกวา่ ๖ 
ราย โดยเชิญไมน่อ้ยกวา่ ๖ ราย 
เขา้มาเสนอราคา

• หากไมเ่ขา้ตาม 1,2  ให้
จดัจา้งก่อสรา้งโดยวิธี e 
- bidding และใช้

เกณฑร์าคา ในการ
พิจารณาคดัเลือกผูฃ้นะ 

• แตม้ตอ่



• เพ่ิมเง่ือนไขใน

เอกสารแนบทา้ยเอกสารประกวด
ราคาจา้งก่อสรา้งฯ 

“ขอ้ ๑.๙ แผนการใช ้พสัดท่ีุผลิต
ภายในประเทศและแผนการใช้
เหลก็ท่ีผลิตภายในประเทศ”     
ทัง้นีโ้ดยใหแ้นบตารางภาคผนวก 
๒ และภาคผนวก ๓ ไปดว้ย 

• เวน้แตก่รณีท่ีระยะเวลา

ด าเนินการตามสญัญาไม่เกิน ๖๐ 
วนั

1 • เพ่ิมเง่ือนไขในเอกสารประกวด

ราคาจา้งก่อสรา้งๆ สว่นท่ี ๒ ดงันี ้
“ขอ้ ๓.๒ ล าเนาใบขึน้ทะเบียนผู้
ประกอบวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม (SMEs) (ถา้มี)”

• หากผูป้ระกอบการ SMEs ไม่

ย่ืนล าเนาใบขึน้ทะเบียนฯ 
ผูป้ระกอบการ SMEs รายนัน้ ก็
จะไม่ได ้รบัสิทธิการไดแ้ตม้ต่อใน
การเสนอราคาดงักลา่ว ดงันัน้ 
กรณีท่ีผูป้ระกอบการ SMEs ไม่
ย่ืนส าเนาใบขึน้ทะเบียนๆ ไม่ถือวา่
ผูย่ื้นขอ้เสนอรายนัน้เป็นผูไ้ม่ผ่าน
คณุสมบตัิแต่อย่างใด 

2

• เพิ่มเง่ือนไขในเอกสาร

ประกวดราคาจา้งก่อสรา้งฯ
“ขอ้ ๔.๙ ผูย่ื้นขอ้เสนอ ท่ี
เป็นผูช้นะการเสนอราคา
ตอ้งจดัท าแผนการใชพ้สัดท่ีุ
ผลติภายในประเทศและ
แผนการใชเ้หลก็ท่ีผลติ
ภายในประเทศ โดยย่ืนให้
หน่วยงาบของรฐัภายใน 
๖๐ วนั นบัถดัจากวนัลง
นามในสญัญา” 

3



• ก าหนดเงื่อนไขในเอกสารประกวดราคาจา้งก่อสรา้งๆ กรณีใชเ้กณฑร์าคา ในการพิจารณาดดัเลือกผู้
ชนะดงันี ้

ใหก้  าหนดเงื่อนไขการพิจารณาในขอ้ ๖ หลกัเกณฑแ์ละสิทธิในการพิจารณาวา่

(๑) ขอ้ “๖.๘ หากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นผูป้ระกอบการ SMEs เสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุของผูย่ื้น

ขอ้เสนอรายอ่ืนท่ีไม่เกิน รอ้ยละ ๑๐ ใหห้น่วยงานของรฐัจดัซือ้จดัจา้งจากผูป้ระกอบการ SMEs ดงักลา่ว 
โดยจดัเรยีงล  าดบัผูย่ื้นขอ้เสนอ ซึง่เป็นผูป้ระกอบการ SMEs ซึง่เสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุของผูย่ื้น
ขอ้เสนอรายอ่ืนไม่เกินรอ้ยละ ๑๐ ที่จะเรยีก มาท าสญัญาไม่เกิน ๓ ราย ผูย่ื้นขอ้เสนอท่ีเป็นกิจการรว่มคา้ท่ี
จะไดส้ิทธิตามวรรคหนึ่ง ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุราย จะตอ้งเป็นผูป้ระกอบการ SMEs”

(๒) ขอ้ “๖.๙ หากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่มิใช่ผูป้ระกอบการ SMEs แตเ่ป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือสญัชาติไทย
หรอืนิติบคุคล ท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยเสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุของผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นบคุคล
ธรรมดาท่ีมิได ้ถือสญัชาติไทยหรอืนิติบคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายของตา่งประเทศไม่เกินรอ้ยละ ๓ ให้
หน่วยงานของรฐั จดัซือ้หรอืจดัจา้งจากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือสญัชาติไทยหรอืนิติบคุคลท่ี
จดัตัง้ขึน้ ตามกฎหมายไทยดงักลา่ว 

• ผูย่ื้นขอ้เสนอท่ีเป็นกิจการรว่มคา้ท่ีจะไคส้ิทธิตามวรรคหนึ่ง ผูเ้ขา้รว่มคา้ทุกราย จะตอ้งเป็น
ผูป้ระกอบการท่ีเป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือสญัชาติไทยหรอืนิติบคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย”

4



ภาคผนวก 2

การใชพ้สัดุ
เป็น MIT

หมายเหตุ : ก. ใหน้  าความในขอ้ 1,2,3,4, ใชก้บัวิธี คดัเลือกดว้ย
: ข. ใหน้  าความในขอ้ 1,3, ใชก้บัวิธี เจาะจง ดว้ย 

เวน้แตก่รณีท่ีวงเงินการจดัจา้งก่อสรา้งไมเ่กิน ๕ แสน บาท 



แผนการใช้เหล็กเป็น MIT

ภาคผนวก 3

MIT



การจ้างทีม่ใิช่งานก่อสร้าง

1. ตอ้งก าหนดรา่งTOR และ
ก าหนดใหคู้ส่ญัญาตอ้งใช้
พสัด ุmit โดยตอ้งใชไ้มน่อ้ย
กวา่รอ้ยละ ๖๐ ของมลูค่า
พสัดท่ีุจะใชใ้นงานจา้งท่ี
ทัง้หมดตามสญัญา

การจัดท าTOR และการก าหนดเงือ่นไขและ
คุณสมบตัขิองผู้ยืน่ข้อเสนอ

2.เม่ือไดแ้จกแจงรายการพสัดท่ีุจะน ามาใชเ้ป็นพสัดุ
mit มีใน ปท. แตห่น่วยงานของรฐัจะไมใ่ช ้หรอืจะ
ใชพ้สัดท่ีุผลติ mit ไมค่รบรอ้ยละ ๖๐ หากกรณีเป็น
ดงันี ้
(๑) กรณีท่ีราคาพสัดท่ีุน าเขา้จากตา่งประเทศมีราคา

ตอ่หน่วยไมเ่กิน ๒ ลบ.ใหเ้สนอ หน.หน่วยงาน
ของรฐัอนมุตัิก่อน 

(๒) กรณีท่ีราคาพสัดท่ีุน าเขา้จากตา่งประเทศมีราคา
ตอ่หน่วยรายการใดรายการหนึ่ง เกิน ๒ ลา้นบาท 
ใหเ้สนอผูมี้อ  านาจเหนือขึน้ไปหนึ่งชัน้เพ่ืออนมุตัิ
เหน็ชอบก่อน
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4.กรณีดงัตอ่ไปนีไ้ม่ต้องขออนุมัต ิหน.หน่วยงาน 

หรือผู้มอี านาจเหนือขึน้ไปหน่ึงช้ันอนุมัติ

โดยก าหนด TOR หรอื spec พสัดไุดต้ามความ
ตอ้งการ

๑) กรณีท่ีหน่วยงานของรฐัทราบตัง้แตต่น้วา่งาน
จา้งนัน้ตอ้งใชพ้สัดท่ีุน าเขา้ จากตา่งประเทศและพสัดุ
ดงักลา่วนัน้ไมมี่ผลติภายในประเทศ ซึง่ท  าใหอ้ตัราการ
ใชพ้สัดท่ีุผลติภายในประเทศ นอ้ยกวา่รอ้ยละ ๖๐ ของ
มลูค่าพสัดท่ีุจะใชใ้นงานจา้งทัง้หมดตามสญัญา 

๒) กรณีเม่ือไดแ้จกแจงรายการพสัดท่ีุจะน ามาใชใ้น
งานจา้งนัน้ แลว้ทราบวา่งานจา้งนัน้ตอ้งใชพ้สัดท่ีุน า
เชา้จากตา่งประเทศและพสัดดุงักลา่วนัน้ไมมี่ผลติ
ภายในประเทศ ซึง่ท  าให ้อตัราการใชพ้สัดท่ีุผลิต
ภายในประเทศนอ้ยกวา่รอ้ยละ ๖๐ ของมลูค่าพสัดท่ีุจะ
ใชใ้นงานจา้งทัง้หมดตามสญัญา 

3. กรณีท่ีแจกแจงรายการแลว้เป็นพสัดท่ีุ
ไม่มีผลิตภายในประเทศ หน่วยงานของรฐั
สามารถก าหนดTOR หรอื spec ได้
ตามวตัถปุระสงคก์ารใชง้าน โดยไม่ตอ้ง
ก าหนดวา่เป็นพสัดท่ีุผลิตภายในประเทศ 

กรณีนีไ้ม่ต้องขออนุมัตจิากหวัหน้า
หน่วยงานของรัฐหรือผู้มอี านาจเหนือ
ขึน้ไปหน่ึงชั้น

2
การก าหนดเงือ่นไข
และคุณสมบตัขิองผู้ยืน่ข้อเสนอ

ตอ้งก าหนดเงื่อนไขและคณุสมบตัิของผู้
ย่ืนขอ้เสนอ ตามวตัถปุระสงคก์ารใชง้าน 
และความตอ้งการของหน่วยงานของรฐั 
เข่น ก าหนดมลูค่าของผลงาน เป็นตน้



การตรวจสอบรายการสินค้าหรืองานบริการและรายขื่อผู้ประกอบการ SME

• เม่ือด าเนินการก าหนดเง่ือนไขและคณุสมบตัิของผูย่ื้นขอ้เสนอแลว้ ใหต้รวจสอบ

งานนัน้ท่ี www.thaismegp.com วา่ งานจา้ง ท่ีจดัจา้งนัน้มีผูป้ระกอบการ SMEs มา
ขึน้ทะเบียนงานที่รบัจา้งไวต้รงตามคณุสมบตัิ และเง่ือนไขท่ีหน่วยงานของรฐัก าหนดไว้
หรอืไม ่จากนัน้ใหด้  าเนินการดงันี ้

๑) หากตรวจสอบแลว้ไมพ่บวา่มีงานจา้งท่ีตรงกบัความตอ้งการ กรณีนีก้็ไมต่อ้งจดั
จา้งกบัผูป้ระกอบการ SMEs 

๒) หากตรวจสอบแลว้พบวา่ มีงานจา้งตรงกบัความตอ้งการใหด้  าเนินการดงันี ้

- กรณีท่ีงานจา้งดงักลา่วมีผูป้ระกอบการ SMEs มาขึน้ทะเบียนไว ้และมีตัง้แต ่๖ 
รายขึน้ไป ใหจ้ดัจา้งโดยวิธีคดัเลือกกบัผูป้ระกอบการ SMEs ก่อน 

- กรณีท่ีงานจา้งดงักลา่วมีผูป้ระกอบการ SMEs มาขึน้ทะเบียนไว ้แต่มีนอ้ยก'วา่ ๖ 
ราย ใหจ้ดัจา้งตามวิธีการท่ีก าหนดใน พรบ.60
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ไม่พบงานจ้างทีต่รง
กับความต้องการ

ตรวจสอบรายการสนิค้าหรืองานบริการและรายขือ่
ผู้ประกอบการ SME ที่ www.thaismegp.com 

พบงานจา้งท่ีตรง

กบัความตอ้งการ

ไม่ต้องจัดจ้างกับ 
SME

ต้องจัดจ้างกับ 
SME



ท าหนังสือเชิญชวน พร้อมทัง้ ส่งTOR เงือ่นไขและคุณสมบตัใินการยืน่ข้อเสนอไปให้
ผู้ประกอบการ SMEs ด้วย ด าเนินการดังนี ้

กรณีมีรายข่ือ
ผูป้ระกอบการ SMEs และ
มีไม่นอ้ยกวา่ ๖ ราย ใหจ้ดั
จา้งจากผูป้ระกอบการ 
SMEs ในจงัหวดัท่ีหน่วย
จดัจา้งตัง้อยู่หรอืจงัหวดัท่ี
พืน้ท่ีท่ีจะไปด าเนินการ
ก่อน โดยเชิญไม่นอ้ยกว่า 
๖ ราย เชา้มาเสนอราคา 

• กรณีไมมี่รายซ่ือผูป้ระกอบการ SMEs หรอืมี
แต่นอ้ยกว่า ๖ ราย ใหต้รวจสอบบญัชีรายการพสัดุ และ
บญัชีรายข่ือของ สสว. ทกุจงัหวดัว่า มีพสัดท่ีุประสงคจ์ะ
จดัจา้งนัน้มีรายข่ือผูป้ระกอบการ SMEs หรอืไม ่หากทกุ
จงัหวดัมีรายข่ือผูป้ระกอบการ SMEs ไมน่อ้ยกว่า ๖ ราย 
ใหจ้ดัจา้งจากผูป้ระกอบการ SMEs ท่ีมีรายข่ือนัน้ โดย
เชิญไมน่อ้ยกว่า ๖ ราย เชา้มาเสนอราคา 
• กรณีมีรายซ่ือผูป้ระกอบการ SMEs นอ้ยกว่า 
๖ ราย ใหเ้ชิญซวนผูป้ระกอบการ SMEs ในจงัหวดัก่อน 
แลว้จงึพิจารณาจงัหวดัอื่น ๆ ต่อไป แต่หากในจงัหวดัที่
หน่วยจดัจา้งตงัอยู่ หรอืจงัหวดัที่พืน้ที่ท่ีจะไปด าเนินการ
ไมม่ีรายซ่ือผูป้ระกอบการ SMEs ใหเ้ชิญผูป้ระกอบการ 
SMEs ท่ีมีรายซ่ือ อยู่ในจงัหวดัอื่น ๆ โดยเชิญไมน่อ้ยกว่า 
๖ ราย เขา้มาเสนอราคา 

• ไม่เป็นไปตาม 1,2 ใหจ้ดั
จา้งวิธี e – bidding

• และใชเ้กณฑร์าคาใน
การพิจารณาคดัเลือกผู้
ชนะ

• ใหแ้ตม้ตอ่10%

1 2
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การก าหนดเงือ่นไขในเอกสารประกวดราคา

1.ก าหนดเงือ่นไขในเอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาจ้างฯ ดังนี ้

“ขอ้ ๑.๗ แผนการใช ้พสัดท่ีุผลติภายในประเทศ” ทัง้นีโ้ดยใหแ้นบตารางภาคผนวก๒ ไป
ดว้ย เวน้แตก่รณีท่ีระยะเวลาด าเนินการ ตามสญัญาไมเ่กิน ๖๐ วนั

2. เพิม่เงือ่นไขในเอกสารประกวดราคาจ้างฯ ส่วนที ่๒ ดังนี ้

“ขอ้ ๓.๒ ล าเนา ใบขึน้ทะเบียนผูป้ระกอบวิสาหกิจชนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) 
(ถา้มี)”
3. เพิม่เงือ่นไขในเอกสารประกวดราคาจ้างฯ 

“ขอ้ ๔.๙ ผูย่ื้นขอ้เสนอท่ีเป็นผูช้นะ การเสนอราคาตอ้งจดัท าแผนการใชพ้สัดท่ีุผลติ
ภายในประเทศ โดยย่ืนใหห้น่วยงานชองรฐัภายใน ๖๐ วนั นบัถดัจากวนัลงนามในสญัญา” 



4. ก าหนดเงือ่นไขในเอกสารประกวดราคาจ้างๆ กรณีใช้เกณฑร์าคาในการพจิารณา คัดเลือก
ผู้ชนะดังนี ้

(๑) ใหก้ าหนดเง่ือนไขการพิจารณาในขอ้ ๖ หลกัเกณฑแ์ละสิทธิในการพิจารณาวา่ 

“๖.๘ หากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นผูป้ระกอบการ SMEs เสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุชองผูย่ื้นขอ้เสนอ
รายอ่ืนที่ไม่เกิน รอ้ยละ ๑๐ ใหห้น่วยงานชองรฐัจดัซือ้จดัจา้งจากผูป้ระกอบการ SMEs ดงักลา่ว โดยจดั
เรยีงล  าดบัผูย่ื้นขอ้เสนอ ซึง่เป็นผูป้ระกอบการ SMEs ซึง่เสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุชองผูย่ื้นขอ้เสนอ
รายอ่ืนไม่เกินรอ้ยละ ๑๐ ที่จะเรยีก มาท าสญัญาไม่เกิน ๓ ราย ผูย่ื้นขอ้เสนอท่ีเป็นกิจการรว่มคา้ท่ีจะได้
สิทธิตามวรรคหนึ่ง ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุราย จะตอ้งเป็นผูป้ระกอบการ SMEs” 

(๒) ใหก้ าหนดเงื่อนไขการพิจารณาในขอ้ ๖ หลกัเกณฑแ์ละสิทธิในการพิจารณาวา่ 

“๖.๙ หากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่มิใช่ผูป้ระกอบการ SMEs แตเ่ป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือสญัชาติไทยหรอืนิติ
บคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ ตามกฎหมายไทยเสนอราคาสงูกวา่ราคาต ่าสดุของผูย่ื้นขอ้เสนอซึ่งเป็นบคุคลธรรมดา
ที่มิไดถื้อสญัชาติไทย หรอืนิติบคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายของตา่งประเทศไม่เกินรอ้ยละ ๓ ให้
หน่วยงานชองรฐัจดัซือ้หรอืจดัจา้ง จากผูย่ื้นขอ้เสนอซึง่เป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือสญัชาติไทยหรอืนิติ
บคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยดงักลา่ว ผูย่ื้นขอ้เสนอที่เป็นกิจการรว่มคา้ท่ีจะไดส้ิทธิตามวรรคหนึ่ง 
ผูเ้ขา้รว่มคา้ทกุราย จะตอ้งเป็นผูป้ระกอบการท่ีเป็นบคุคลธรรมดาท่ีถือสญัชาติไทยหรอืนิติบคุคลท่ี
จดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย” 



การต่อรองราคากรณีผู้ประกอบการ SMEs เสนอราคาเกนิวงเงนิงบประมาณทีจ่ะจัดซือ้จัดจ้าง

• ผูป้ระกอบการ SMEs เสนอราคาสงู
กวา่ราคาต ่าสดุของผูย่ื้นขอ้เสนอรายอ่ืน ท่ี
ไม่เกินรอ้ยละ ๑๐ แตส่งูกวา่วงเงินท่ีจะ
จดัซือ้หรอืจดัจา้ง ใหด้  าเนินการตาม
ระเบียบขอ้ ๕๗ ทัง้นี ้หน่วยงานของรฐัยงั
ตอ้งน่าหลกัการ การใหแ้ตม้ตอ่ดา้นราคา
กบัผูป้ระกอบการ SMEs มาด าเนินการ
ดว้ย

(๑) ใหต้่อรองราคากบัผูป้ระกอบการ SMEs ใหต้  ่าท่ีสดุเท่าท่ี
จะท าได ้หากยอมลดราคาและราคา ท่ีเสนอใหม่ไม่สงูกว่า
วงเงินท่ีจะซือ้หรอืจา้ง หรอืสงูกวา่แตส่ว่นท่ีสงูกวา่นัน้ไม่เกิน
รอ้ยละ ๑๐ ของวงเงิน ท่ีจะซือ้หรอืจา้ง หรอืตอ่รองราคาแลว้
ไม่ยอมลดราคาลงอีกแตส่ว่นท่ีสงูกวา่นัน้ไม่เกินรอ้ยละสิบ
ของวงเงิน ท่ีจะซือ้หรอืจา้ง ถา้เห็นวา่ราคาดงักล่าวเป็นราคา
ท่ีเหมาะสม ก็ใหเ้สนอซือ้หรอืจา้งกบัผูป้ระกอบการ SMEs 
รายนัน้ 

(๒) ถา้ด าเนินการตาม (๑) แลว้ไม่ไดผ้ล ใหแ้จง้ผูท่ี้เสนอราคาทกุราย มาเสนอราคาใหม่พรอ้มกนั 
ภายในก าหนดระยะเวลาอนัสมควร ใครไม่ย่ืนใบเสนอราคาใหถื้อวา่รายนัน้ยืนราคาตามที่เสนอไวเ้ดิม 
หากผูท้ี่เสนอราคาต ่าสดุในการเสนอราคาครัง้นีเ้สนอราคาไม่สงูกว่าวงเงินที่จะซือ้หรอืจา้ง หรอืสงูกวา่ 
แต่สว่นท่ีสงูกวา่นัน้ไม่เกินรอ้ยละสิบของวงเงินที่จะซือ้หรอืจา้ง ถา้เห็นว่าราคาดงักลา่วเป็นราคาท่ี
เหมาะสม ก็ใหเ้สนอซือ้หรอืจา้งจากผูท้ี่เสนอราคารายนัน้

๓) ถา้ด าเนินการตาม (๒) แลว้ไมไ่ดผ้ล ใหย้กเลกิการซือ้หรอืจา้ง และด าเนินการ ใหม่



การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ
๑. ท าแผนการใช้พสัดุ ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๖๐ และการใชเ้หลก็ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๙๐ 
ที่ผลติภายในประเทศ ส าหรบัการจดัจา้งก่อสรา้งและการจา้งท่ีมิใชง่านก่อสรา้ง 

ก) งานจ้างก่อสร้าง 

1.ตอ้งใหคู้ส่ญัญาจดัท าแผนการใชพ้สัดท่ีุผลติ
ภายในประเทศ ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๖๐ ของ
มลูค่าพสัดท่ีุจะใชใ้นงานก่อสรา้งทัง้หมดตาม
สญัญา (ภาคผนวก ๒) สง่ให ้หน่วยงานภายใน 
๖๐ วนั นบัถดัจากวนัท่ีไดล้งนามสญัญา

2. ใหคู้ส่ญัญาจดัท าแผนการใชเ้หลก็ท่ีผลติ
ภายในประเทศ ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ ๙๐ ของ
ปรมิาณเหลก็ท่ีตอ้งใชท้ัง้หมดตามสญัญา 
(ภาคผนวก ๓) สง่ใหห้น่วยงานของรฐั ภายใน 
๖๐ วนั นบัถดัจากวนัท่ีไดล้งนามสญัญา

ข) งานจ้างทีม่ใิช่ก่อสร้าง 

จะตอ้งใหคู้ส่ญัญาจดัท าแผนการใชพ้สัดุ
ท่ีผลติภายในประเทศ ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 
๖๐ ของมลูคา่พสัดท่ีุจะใชใ้นงานจา้ง
ทัง้หมดตามสญัญา (ภาคผนวก ๒) สง่
ใหห้น่วยงานของรฐั ภายใน ๖๐ วนั นบั
ถดัจากวนัท่ีไดล้งนามสญัญา 



กรณีทีง่านจ้างก่อสร้างและงานจา้งทีมิ่ใช่งานก่อสร้าง ทีมี่สัญญาอายุไม่
เกิน ๖๐ วัน หรือกรณีทีว่งเงนิการจัดจ้างไม่เกนิ 500,000บาท 

• หน่วยงานของรฐัไม่ตอ้งใหคู้ส่ญัญาจดัท าแผนการใชพ้สัด ุท่ีผลิต

ภายในประเทศและแผนการใชเ้หลก็ท่ีผลิตภายในประเทศ 

หากมลูคา่หรอืปรมิาณของพสัดไุม่สามารถด าเนินการตามขอ้ ก) และขอ้ ข) 
สามารถแกไ้ขเปลี่ยนแปลงแผนฯ ไดโ้ดยไม่ตอ้งด าเนินการในรูปแบบการแกไ้ข
สญัญา เป็นเพียงการด าเนินการ ระหวา่งคณะกรรมการตรวจรบัพสัดกุบั
คูส่ญัญาก็ได ้

• ทัง้นี ้เม่ือคูส่ญัญามีความประสงคจ์ะแกไ้ขเปลี่ยนแปลงแผนฯ เม่ือ
ด าเนินการเรยีบรอ้ยแลว้  ใหคู้ส่ญัญาสง่แผนฯ ใหค้ณะกรรมการตรวจรบั
พสัดกุ่อนการสง่มอบงานในแตล่ะงวด



2. การตรวจรับพสัดุ 

1) ให ้คกก.ตรวจรบัพสัดตุรวจสอบว่าพสัดท่ีุสง่มอบ เป็นพสัดท่ีุผลิต ภายในประเทศตามเง่ือนไขท่ี
ก าหนดไวใ้นสญัญา หรอืไม่

2) การตรวจสอบพสัดท่ีุผลิตภายในประเทศ สามารถด าเนินการดงันี ้

(๑) กรณีท่ีเป็นพสัดท่ีุผลิตภายในประเทศท่ีไดร้บัการรบัรองจากสภาอตุสาหกรรม แห่งประเทศไทย 
ใหต้รวจสอบรายการพสัดท่ีุไดร้บัการรบัรองและออกเครือ่งหมายสินคา้ท่ีผลิตภายในประเทศไทย 
(Made in Thailand) จากสภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

(๒) กรณีท่ีเป็นพสัดท่ีุไม่ใช่รายการพสัดตุาม (๑) ใหต้รวจสอบจากขอ้มลูท่ีปรากฏ บนฉลากของ
สินคา้ท่ีติดบนบรรจภุณัฑข์องสินคา้ 

กรณีการจดัซือ้จดัจา้งครัง้หน่ีงที่มีวงเงินไมเ่กิน 500,000 บาท
• ด าเนินการตาม มาตรา 56(2)(ข)

อนึ่ง จดัซือ้จดัจา้งกบัผูป้ระกอบการ SMEs ยงั
ไม่ครบรอ้ยละ ๓๐ ของงบประมาณ ตามแผน 
ตอ้งจดัหาใหค้รบรอ้ยละ ๓๐ ของงบประมาณ
ตามแผนและหากด าเนินการครบรอ้ยละ ๓๐ 
ตามแผนแลว้ จะจดัซือ้จดัจา้งกบัผูป้ระกอบการ 
SMEs อีกหรอืไม่ก็ไต้

การให้สัตยาบัน กรณีไมไ่ดข้ออนมุตัิผูมี้
อ านาจเหนือขึน้ไปหนึ่งขัน้สามารถใหผู้มี้
อ านาจพิจารณาใหส้ตัยาบนั ท่ีไดด้  าเนินการ
ไปก่อนแลว้นัน้ในภายหลงัไต้



นบัแต ่ นบัต ัง้แต ่ นบัจาก  นบัถดั
คดิอยา่งไร

ทีม่าของข้อมูล นายมชัีย ฤชุพนัธุ(์ 18 เมษายน 2555)

• นับแต ่ นับตัง้แต ่ นับจาก 
มีความหมายเหมือนกัน  

และมักจะใช้กันทั่วไป

• นับถัด
จะเร่ิมนับถัดวันรุ่งขึน้

๑๑๓



การท าสญัญา 

มาตรา93
• ต้องท าสัญญาตามแบบที่
ก าหนด 

• หากไม่สามารถกระท าได้ 
ใหส่้งร่างใหส้ านักงาน
อัยการสูงสุดพจิารณาก่อน 

แบบที ่ส านักงานอัยการสูงสุดได้
เคยให ้ความเหน็ชอบมาแล้วก็ให้
ท าได้

ท าสัญญาเป็นภาษาต่างประเทศใหท้ าเป็น
ภาษาอังกฤษและตอ้งจัดท าข้อสรุปสาระส าคัญแหง่
สัญญาเป็นภาษาไทย

IV



แบบสญัญาโดยความเห็นชอบอยัการสงูสดุ

1. สญัญาจา้งกอ่สรา้ง
2. สญัญาซือ้ขาย
3. สญัญาจะซือ้จะขายแบบราคาคงทีไ่มจ่ ากดัปรมิาณ
4. สญัญาซือ้ขายคอมพวิเตอร์
5. สญัญาซือ้ขายและอนญุาตใหใ้ชส้ทิธใินโปรแกรมคอมพวิเตอร์
6. สญัญาเชา่รถยนต์
7. สญัญาเชา่คอมพวิเตอร์
8. สญัญาจา้งบรกิารบ ารงุรกัษาและซอ่มแซมแกไ้ขคอมพวิเตอร์
9. สญัญาจา้งท าความสะอาดอาคาร
10. สญัญาจา้งใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยั
11. สญัญาเชา่เครือ่งถา่ยเอกสาร
12. แบบสญัญาแลกเปลีย่น
13. แบบสญัญาจา้งออกแบบและควบคมุงานกอ่สรา้ง
14. แบบสญัญาจา้งผูเ้ชีย่วชาญรายบคุคลหรอืจา้งบรษิทัทีป่รกึษา

ประกาศ คกก.นโยบาย เร ือ่งแบบสญัญา พศ.๖๐ วนัที ่๗ กพ. ๖๑

ตวัอยา่ง
รา่งสญัญา
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สญัญามี  ๓ รปูแบบ

เต็มรปู ท าตาม

แบบท่ี กค 

ก าหนด 

(ม.๙๓)

ลดรปู 

ใบสัง่ซ้ือสัง่ขา้ง

(ม๙๖) 

ไมมี่รปู

-เงินไมเ่กิน

๑๐๐,๐๐๐

-(กฎ กระทรวง ๖๐)

❑สญัญาท่ีมีขอ้ความแตกต่างไปจากแบบท่ี กค ก าหนด

➢ ใหส้ง่ใหส้ านกังานอัยการสงูสดุตรวจพิจารณาก่อน

(ม ๙๓)

การลงนาม หน. หน่วยงาน



หลกัการท าใบสัง่ซ้ือสัง่จา้ง    ไม่ท าสญัญา (ม.๙๖)

 ซือ้/จ้าง/จ าเป็นเร่งด่วน/จ้างปรึกษาวิธีเฉพาะเจาะจง/
เกิดอุบัตภิยั/เกิดโรคตดิต่อ

 คู่สัญญา ส่งของได้ครบถ้วนภายใน ๕ วันท าการ                             
นับถัดจากท าข้อตกลง

 การซือ้/จ้างมวีงเงนิไม่เกนิ ๑๐๐,๐๐๐ บ 
 การเช่า ทีไ่ม่ต้องเสียเงนิอืน่ใดนอกจากการเช่า

179

เป็นดุลยพนิิจของหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ



เงือ่นไขส าคัญในใบส่ังซือ้ส่ังจ้าง

1. วัน เดอืน ปี ทีท่ าใบส่ังซือ้ส่ังจ้าง

2. รายละเอยีดของงานซือ้งานจ้าง

3. ก าหนด วัน เดอืน ปี ส่งมอบ

4. ก าหนดสถานทีส่่งมอบ

5. ระยะเวลาประกัน

6. ค่าปรับ

7. ผู้มีอ านาจลงนามผูกพัน (ถ้าซือ้/จ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจงหวัหน้าเจา้หน้าที ่สามารถลงนาม
ส่ังซือ้ส่ังจ้างได ้

แต่ถ้าซือ้/จ้างโดยวธิี
อืน่แม้ท าใบส่ังซือ้ส่ัง
จ้างต้องให้หัวหน้า
หน่วยงานของรัฐ
ลงนาม



ส่งของภายใน

ค่าปรับ



โดยวิธีเฉพาะเจาะจง
(มาตรา ๖๖)

การลงนามในสัญญา

• เป็นอ านาจของหัวหน้า หน่วยงาน
ของรัฐ(ระเบียบ ข้อ ๑๖๑)

• การลงนามในสัญญาจะกระท าได้
เมื่อพ้นระยะเวลาการอุทธรณ์
ตามมาตรา ๖๖ วรรคสอง

ยกเว้น

และการซื้อจ้างวงเงินเล็กน้อย
(๑๐๐,๐๐๐) (ตามกฎกระทรวง)

ไม่จ าต้องรออุทธรณฑ์



ใคร ? เป็นผูม้อี านาจลงนามในสญัญา  
หรอืใบส ัง่ซือ้ /ใบส ัง่จา้ง

หวัหนา้หนว่ยงาน

(ขอ้ ๑๖๑)

ใบส ัง่ซือ้/ส ัง่จา้ง

(ในวธิเีฉพาะเจาะจง)

หวัหนา้เจา้หนา้ที่

ขอ้ ๗๙วรรคแรก



ก่อนลงนามสญัญา
ต้องรอผลการอทุธรณ์กอ่น

1. ผู้ประกอบการรอ้งเรยีน/อทุธรณ์ ภายใน ๗ วันท าการนบั
แต่วันประกาศผลการจดัซื้อจดัจ้างในระบบเครือขา่ย
สารสนเทศของกรมบญัชีกลาง

2. ให้หนว่ยงานพจิารณาใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน ๗ วันท าการ 
นับแตว่นัทีไ่ด้รับอุทธรณ์

3. ในกรณีทีห่นว่ยงานไมเ่หน็ด้วยกบัอทุธรณ ์ให้รายงาน
ความเหน็ไปยังคณะกรรมการพจิารณาอทุธรณ์ตาม
มาตรา 119 ภายใน ๓ วันท าการนบัแตว่นัทีค่รบก าหนด
ตามข้อ ๒

4. ให้คณะกรรมการพจิารณาอทุธรณ์ พิจารณาอทุธรณ์ให้
แล้วเสรจ็ภายใน ๓๐ วันนับแตว่นัทีไ่ด้รบัรายงานตาม
มาตรา 116 หากเรือ่งใดไมอ่าจพจิารณาได้ทนัในก าหนด
นั้น ให้คณะกรรมการพจิารณาอทุธรณ์ขยายระยะเวลา
ออกไปได้ไมเ่กนิ 2 ครั้ง ครั้งละไมเ่กนิสบิหา้วนั 

รวม
๗๗ วนั

กรณีไม่มีสิทธิ์อุทธรณ์ตาม
กฎหมาย
แม้อุทธรณ์ก็ไม่ต้องรออุทธรณ์
(กฎกระทรวง วันท่ี ๒๓ สค ๖๐)

1. อุทธรณ์คุณสมบัติของ
ผู้ยื่นเสนอรายอื่น
2. รัฐเปิดโอกาสให้มีการ
รับฟังความคิดเห็นแล้ว ผู้
ยื่นข้อเสนอมิได้วิจารณ์
หรือเสนอแนะ
จะอุทธรณ์ไม่ได้



ความรู้หลกัประกนั



ความหมาย
• หลักประกันการเสนอราคา
• ได้แก่ หลักประกันท่ีผู้เข้าเสนอราคายอมผูกพันตนท่ีจะปฏิบัติตาม
เงื่อนไขในประกาศประกวดราคา และจะไม่ถอนการเสนอราคา
จนกว่าการพิจารณาจะเสร็จสิน้

• หลักประกันการเสนอราคา จึงต้องมีระยะเวลาตั้งแต่วันยื่นซอง
เสนอราคาจนถึงวันสิ้นสุดการยืนราคา หรือ จนกว่าการ
พิจารณาจะเสร็จสิ้น
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หลักประกันสัญญา 
ได้แก่ หลักประกันท่ีผู้ผ่านการคัดเลือกให้เข้าท าสัญญากับทางราชการ 
น ามาเพื่อเป็นประกันการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญา ส่วนราชการ
จะคืนให้เมื่อพ้นข้อผูกพันตามสัญญาแล้ว



หลกัประกนัการเสนอราคา ขอ้ ๑๖๖
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(๑)เชค็หรอืด
ราฟทท์ี่

ธนาคารเซน็
สั่งจ่าย ก่อน
วันนั้นไมเ่กนิ 
๓ วันท าการ

(๒.) 
หนังสือค ้า
ประกัน
อิเล็กทรอนกิส์
ของธนาคาร
ภายในประเทศ

(๓)

พันธบตัร
รัฐบาลไทย 

(๔)

หนังสือค้ําประกันของบรษิัท
เงินทุนหรอืบรษิัทเงนิทนุ

หลักทรพัย์ทีไ่ดร้บัอนุญาต ให้
ประกอบกจิการเงนิทนุเพือ่การ
พาณิชย์และประกอบธรุกจิค้ํา
ประกันตามประกาศของธนาคาร 
แห่งประเทศไทย ตามรายชือ่
บริษัทเงนิทุนทีธ่นาคารแหง่

ประเทศไทยแจง้เวยีนใหท้ราบ โดย

• ส าหรับการซื้อหรือจ้างด้วยวิธีประกวดราคา 
อิเล็กทรอนิกส์ 

• งานจ้างออกแบบวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป ที่มีวงเงิน
งบประมาณค่าก่อสร้าง เกินกว่า ๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท 

มวีงเงนิ
เทา่ไร



หลักประกนัการเสนอราคา
มี ๒ กรณี(ขอ้๑๖๖)

๑. ยื่นเปน็  หนงัสอืค้ าประกนั
อิเล็กทรอนกิสข์องธนาคารภายในประเทศ

๒. ยื่นเปน็
(๑) เช็คหรอืดราฟท์
(๓) พันธบตัรรัฐบาลไทย 
(๔) หนังสอืค้ําประกนัของบรษิทัเงนิทนุ
หรือบรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัย์

วิธีการ ในระบบ e-EGP
-ให้ผู้ยื่นขอ้เสนอสง่หลกัประกนัการเสนอราคาใน
รูปแบบ PDF File ในวันเสนอราคา 
-ให้หน่วยงานของรฐัก าหนดใหผู้้ยืน่ขอ้เสนอ ส่ง
ต้นฉบบัเอกสารดงักลา่วมาใหห้นว่ยงานของรฐั
ตรวจสอบความถกูตอ้ง ตามวนั และเวลาทีก่ าหนด 
-โดยวนัใดวนัหนึง่ภายใน ๕ วันท าการ นับถดัจากวนั
เสนอราคา
เว้นแต่ไมอ่าจด าเนนิการวนัใดวนัหนึง่ได ้ให้หน่วยงาน
พิจารณาก าหนดมากกวา่ ๑ วันได้ แต่จ านวนวนั
ดังกลา่วตอ้งไมเ่กนิ ๕ วันท าการ นับถัดจากวนัเสนอ
ราคา

ทั้งนี้ ใหร้ะบุไวเ้ปน็เงื่อนไข ใน
เอกสารเชญิชวนใหช้ัดเจนดว้ย



ข้อ ๑๖๗ หลักประกันสัญญาให้ใช้หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้

๑.

เงิน
สด

๒.เชค็/ดารฟท์
ที่ธนาคาร เซ็นสั่งจา่ยลง
วันที่ใชเ้ชค็ ช าระตอ่
เจ้าหนา้ทีห่รือกอ่นวัน
นั้นไมเ่กนิ ๓ วันท าการ

(คือเชค็เงินสด/แคชเชยีร์
เช็คเทา่นัน้)

๓.
หนังสอื

ค้ าประกัน
ธนาคาร
ภายใน 
ประเทศ

๔.

หนังสือค้ า
ประกนัของ
บริษทัเงินทนุ
หลักทรพัย์
ตามรายชือ่ที่
ธปท.แจ้งเวียน
รายชื่อ

๕.
พันธ

บัตรรัฐบาล
ไทย

ข้อควรรู้. กรณีเสนอหนังสือค้ าประกัน/หรือพันธบัตรรัฐบาลไทยต้องระบุค้ าประกัน
ต่อนิติบุคล เช่น จังหวัด เป็นต้น
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มวีงเงนิเทา่ไร



การบรหิารสญัญา
และการตรวจรบัพสัดุ

พรบ.๖๐
หมวด ๑๐

V



การสง่มอบ

พืน้ทีก่อ่สรา้ง

การตรวจรบัพสัดุ

การขยาย งด ลด
คา่ปรบั

การเปลีย่นแปลง
แกไ้ขสญัญาการ
บอกเลกิสญัญา

การบอกเลกิ
สญัญา

สง่ส าเนาสญัญา
ใหผู้เ้ก ีย่วขอ้ง

การบรหิาร
สญัญาและการ
ตรวจรบัพสัดุ

1

2

6

5

4

3



❑ เป็นหนา้ท่ีของ  
-เจา้หนา้ท่ีพสัดุ
-คณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุหรอื 
คณะกรรมการตรวจการจา้ง
❑ มีหนา้ท่ีบรหิารสญัญา  คือ เมื่อสญัญา
ครบก าหนด จะตอ้งแจง้ใหผู้ข้ายหรือ
รบัจา้งสง่มอบของหรอืงานตามสญัญา
❑ จะตอ้งเสนอหวัหนา้สว่นราชการใหมี้
หนงัสือแจง้เตือน แจง้ปรบั หากมิได้
ด าเนินการ จะถอืวา่ละเลยไมด่ าเนนิการ
ตามหนา้ที่
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ที่ กค(กวพ)๐๔๐๘.๔/๒๘๕๑๔ ลว.๑๒ ต.ค.๔๘

ม.๑๐๐ให้เป็นหน้าที่
ของ คกก.ตรวจรับพัสดุ



1

2

3



11/22/2021

ลงนามสญัญาแลว้
ตอ้งด าเนนิการ

- ผู้รับจ้าง
- คกก.ตรวจการจ้าง
- ผู้ควบคุมงาน
- จนท. การเงนิ                                          

ทกุมลูคา่

ทกุมลูคา่>1ลา้น

สง่ส าเนาสญัญาใหผู้เ้ก ีย่วขอ้ง

- สตง.
-กรมสรรพากร

1



- เป็นหน้าทีผู้่ว่าจ้าง ทีจ่ะตอ้งส่งมอบสถานที ่

ก่อสร้างใหผู้้รับจ้าง   ด าเนินการก่อสร้าง

- ตอ้งตรวจสอบสถานทีก่่อสร้างใหพ้ร้อมทีจ่ะ

ก่อสร้างไม่มีส่ิงกดีขวาง  , รือ้อาคารเก่า

- ต้องท าเป็นหนังสือ   

การส่งมอบสถานที่2
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การตรวจรับพัสดุ เป็นหน้าที่ของ คกก.ตรวจรับพัสดุ
ในงานซื้อ/จ้าง  

ตรวจให้เสร็จ
-ภายในกี่วัน

งานก่อสร้าง

ราคาค่างาน ผู้ควบคุมงาน คณะกรรมการตรวจการจ้าง

รายงวด คร้ังสุดท้าย รายงวด ตรวจรับงาน

ไม่เกนิ 30 ล้าน
ไม่เกนิ 60 ล้าน
ไม่เกนิ 100 ล้าน
เกนิ 100 ล้าน

3 วนั
3 วนั
3 วนั
3 วนั

3 วนั
3 วนั
3 วนั
3 วนั

3 วนั
3 วนั
3 วนั
3 วนั

5 วนั
5 วนั
5 วนั
5 วนั

คกก.ตรวจรับพัสดุ ตรวจรับใน
วันที่คู่สัญญาน าพัสดุมาส่ง

ไม่เกิน 5 วันท าการ 
•นับแต่วันที่น าพัสดุมาส่ง

ที่ นร 1305 /ว5855 วันที่ 11 กค 44

3

ข้อ 181 มีค่าปรับเกิดขึ้นให้
แจ้ง การเรียกค่าปรับตาม
สัญญาภายใน 7 วันท าการ 
นับถัดจากวันครบก าหนดส่ง
มอบ และเมื่อคู่สัญญาได้ส่ง
มอบพัสดุ ให้บอกสงวนสิทธิ์
การเรียกค่าปรับในขณะท่ีรับ
มอบพัสดุน้ันด้วย

บอกสงวนสิทธิ์ตอนใหน

วัสดุ ครุภัณฑ์



การงด/ลดค่าปรับ/การขยายเวลาสัญญา (ม.๑๐๒)

ให้พิจารณาได้เฉพาะเหตุดังต่อไปนี้
(๑) เหตุเกิดจากความผิด/ความบกพร่องของส่วนราชการ 
(๒) เหตุสุดวิสัย
(๓) เหตุเกิดจากพฤติการณ์ ที่คู่สัญญาไม่ต้องรับผิด
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เงื่อนไข
• ต้องส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติตามสัญญา(กวพ)
• เหตุตาม (2)(3)คู่สัญญาจะต้องมีหนังสือแจ้งให้ทราบภายใน ๑๕ 
วัน นับถัดจากวันที่เหตุนั้นสิ้นสุดลง(ข้อ๑๘๒)
• เหตุที่เกิดขึ้นหลังผิดสัญญาแต่ผู้รับจ้างยังปฏิบัติตามสัญญาอยู่
น ามาพิจารณางด ลด ค่าปรับได้

ขยายเวลา
อนุมัติก่อนสัญญาสิ้นสุด

อ านาจอนุมัติ
• หัวหน้า
หน่วยงานของรัฐ

➢ ส่วนราชการไม่จ าต้องแก้ไขสัญญาเพิ่มเติมแต่อย่างใด             
เนื่องจากเป็นสัญญาฝ่ายเดียว ไม่จ าต้องให้คู่สัญญายินยอม

4

การงด/ลดค่าปรับ
อนุมัติหลังสัญญาสิ้นสุด



คกก.พิจารณา การแกไ้ขสญัญาหรอืขอ้ตกลง

(พ.ร.บ.มาตรา ๙๗)
• หลัก แก้ไม่ได้ เว้นแต่ในกรณีดังต่อไปนี้.ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้มีอ านาจที่จะพิจารณา
ให้แก้ไขได้
๑) แก้ไขตาม ม.93 วรรค 5 คือ สนง.อัยการสูงสุดเห็นชอบให้แก้ไข
๒) มีความจ าเป็นต้องแก้ไข และไม่ท าให้หน่วยงานเสียประโยชน์
๓) การแก้ไขเพื่อประโยชน์แก่หน่วยงานของรัฐหรือประโยชน์สาธารณะ
๔) หากมีการเพิ่มลดวงเงินหรือเพิ่มลดระยะเวลาส่งมอบให้ตกลงไปพร้อมกัน
๕) การแก้ไขที่มีการเพิ่มวงเงิน เมื่อรวมวงเงินตามสัญญาเดิมท าให้ผู้มีอ านาจอนุมัติ
สั่งซื้อสั่งจ้างเปลี่ยนแปลงไปจะต้องให้ผู้มีอ านาจอนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้างตามวงเงินรวมใหม่
เห็นชอบแก้ไขด้วย

ระยะเวลาที่จะแก้ไข :- ((กวพ.)0408.4/379 ลว 1 กย. 48)

จะแก้ไขเมื่อไดก็ได้ ตราบใดที่ยังไม่บอกเลิกสัญญา แต่ต้องก่อนการตรวจรับงวดสุดท้าย”

ท าเอกสาร
แนบทา้ย
สัญญา

5



เหตุบอกเลิกสญัญา (มาตรา 103)

อยู่ในดลุพนิจิของผูม้อี านาจ

๑. เหตตุามทีก่ฎหมาย
ก าหนด

๒. เหตุอนัเชื่อไดว้่าผูข้าย
หรือผู้รบัจ้างไมส่ามารถ
ส่งมอบหรอืท างานให้
แล้วเสรจ็ตามสัญญา

๓. เหตอุืน่ตามทีก่ าหนด
ไว้ใน พรบ.นี้ หรือใน
สัญญาหรอืขอ้ตกลง

๔.การตกลงเลิก
สัญญาหรอืขอ้ตกลง
จะท าไดเ้มือ่ เป็น
ประโยชนข์อง
หน่วยงานของรฐั
โดยตรงหรือเพือ่
ประโยชนส์าธารณะ 
หรือเปน็การแกไ้ข
ข้อเสียเปรยีบของ
หน่วยงานของรฐั

๕. กรณีคา่ปรับเกนิรอ้ยละ 10
ของวงเงินตามสัญญาใหบ้อกเลิก
สัญญา(ขอ้๑๘๔)
เว้นแต ่คู่สัญญายนิยอมเสีย
ค่าปรับโดยไมม่เีงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น 
ให้หัวหนา้หนว่ยผ่อนปรนการบอก
เลิกสัญญาไดเ้ทา่ทีจ่ าเปน็

6



ค่าปรับสัญญาจะเกินร้อยละ 10 % มีแนวทางปฏิบัติอย่างไร
1. เมือ่สิน้สุดสัญญามค่ีาปรับเกดิขึน้แล้ว ใหแ้จ้งสงวนสทิธิก์าร

ปรับภายใน 7 วันท าการ นับถัดจากวันทีส่ิน้สุดสัญญา และเมือ่คู่สัญญาส่ง
มอบงานครบถ้วนแล้ว แจ้งบอกสงวนสิทธิใ์นขณะทีต่รวจรับพสัดุ น้ัน....(ปรับ
กีวั่น..........เป็นเงนิจ านวน..........

2. ตรวจสอบ เมือ่ค่าปรับจะเกนิร้อยละ 10 (ประมาณ ร้อย 9 หรือ 9.50 ) ของ
วงเงนิค่าวัสดุ หรือค่าจ้าง น้ันๆ
ใหม้ีหนังสือ...บอกกล่าวไปยังคู่สัญญาว่า" ค่าปรับจะเกนิร้อยละ 10แล้ว รพ
......จะบอกเลิกสัญญา เว้นแต่ คู่สัญญาได้มหีนังสือแจ้ง ตอบกลับมายัง
หน่วยงานของรัฐภายในระยะเวลาทีก่ าหนด โดยยนิยอมเสียค่าปรับแก่
หน่วยงานของรัฐโดยไม่มเีงือ่นไขใดๆทัง้สิน้...

3.  เมือ่คู่สัญญามหีนังสือแจ้งตอบกลับมายังหน่วยงาน ตามเวลาทีก่ าหนด ให้
พจิารณาผ่อนปรนการบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลงได้ "เทา่ทีจ่ าเป็น"

ปฏิบัติตาม
1.ระเบียบพัสดุ
60ข้อ 183
2.ที่ กค(กวจ) 
0405.2/ว83 
วันที่ 22 กพ 62

ค าว่า" เท่าท่ีจ าเป็น" คือต้องประเมินผลความคืบหน้า ของการท างานของคู่สัญญา ได้ ก้าํวหน้า กี่ % แล้ว 
เมื่อผ่อนปรนแล้วจะท าให้คู่สัญญา ท างานแล้วเสร็จหรือไม.่... หรือต้องใช้ดุลยพินิจ ว่าจะบอกเลิกสัญญา
หรือไม่....



เหตแุหง่การทิง้งาน

๑)ผู้ได้รับการคัดเลือกแล้วไม่มาท า
สัญญา
๒)คู่สัญญาหรือผู้รับจ้างช่วงทีท่าง
ราชการอนุญาตใหรั้บช่วงงานได้ไม่
ปฏบิัตติามสัญญา
๓)เร่ิมสัญญาไม่ท างานตามแผน แต่
จะไปเร่งงานตอนทา้ยสัญญา
๔)ผู้รับจ้างขาดทุนทรัพย์
๕)คู่สัญญาไม่แก้ไขความช ารุด
บกพร่องทีเ่กดิขึน้ภายในระยะเวลาที่
ก าหนดไว้ในสัญญา

หน่วยงานต้องด าเนินการอย่างไร
๑)ท าหนังสอืแจ้งผู้ขาย/ผู้รับจ้างชีแ้จ้งถงึ
เหตุทีท่ิง้งาน(ทางไปรษณีตอบรับ)

๒)กรณีแก้ไขความช ารุดบกพร่องให้

แจ้งสทิธิ ผู้ว่าจ้างมสีทิธิซ่อมแซมงานจ้าง
น้ันเองได้ ทัง้ผู้ว่าจ้างสามารถจ้างผู้อืน่ท า
การซ่อมแซมแทนได้ และผู้รับจ้างต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทัง้หมด.....
(ตามประมาณการค่าใช้จ่ายไว้น้ัน)

-ถ้า(กรณี) หลักค า้ประกันเป็นเงนิสด ให้
หน่วยงานด าเนินการเบกิจ่ายเงนิสด
จ านวนน้ันมาเป็นค่าใช้จ่าย หากมเีงนิ
คงเหลอืให้คนืแก่ผู้รับจ้าง...

(๓) แจ้งบอกเลกิสญัญาพรอ้มแจง้สทิธขิองผูว้า่จา้ง หลังบอกเลิกสญัญา...(มีสทิธดิ าเนินการอะไรได้บา้ง)



การรับประกันความช ารุดบกพร่อง
ระยะเวลาประกันช ารุด
บกพร่อง /ปี

นับตัง้แต่

ซือ้ขาย ๑ ส่งมอบถูกต้องครบถ้วน

ก่อสร้าง ๒ ส่งมอบงานคร้ังสุดท้าย

เหตุช ำรุดบกพร่อง 

ซือ้ขาย -ช ารุดเสียหายอันเกดิจากการใช้งานปกติ
-เกดิขัดข้องในการใช้งานปกติ
-สิ่งของไม่อยู่ในสภาพหรือคุณภาพทีจ่ะใช้งานได้ปกติ

กอ่สรา้ง -ใช้วัสดุไม่ถูกต้อง
-ท าไว้ไม่เรียบร้อย
-ท าไว้ไม่ถูกต้องตามมาตรฐานแหง่หลักวิธี



ค าพพิากษาฎกีา
ที่ 7776/2540

• จ าเลยไดรั้บแตง่ตัง้ใหเ้ป็น
ผู้ตรวจงานจ้างเหมา ขุดลอก
ทางระบายน า้ แตจ่ าเลยไดเ้ข้า
ด าเนินงาน โดยใช้คนงานของ
หน่วยงาน เม่ือจ่ายคนงาน
เพยีง 1,750 บาท แต่เบิก
ค่าจ้าง 2,900 บาท

• ถือว่าเข้ามี ส่วนไดเ้สียเป็น
เหตุใหห้น่วยงานเสียหาย 

• จ าเลยจงึ มีความผิดตาม
มาตรา 152, 157

ค าพพิากษาฎกีา
ที่ 1161/2538 

• จ าเลยได้รับมอบหมายจาก
ผู้บังคับบัญชาให ้ควบคุมดูแล
การก่อสร้าง ต่อเตมิอาคาร 
จ าเลยจงึมีฐานะเป็นเจ้า
พนักงานผู้มีหน้าที ่ดูแลรักษา
วัสดุเหลือใช้จากการก่อสร้าง
อาคาร ดังกล่าว จ าเลยให ้ก. 
น าเหล็กวัสดุทีเ่หลือใช้ ดังกล่าว
ไปเกบ็ไว้ทีร้่านของ ก. แล้วให ้
ก.เอา ไปเสีย 

• เป็นการปฏบิัตหิน้าทีโ่ดยมิชอบ
และ ทุจริต ผิดมาตรา 157



นายธรีเดช  บญุวาศ
Trdboonvas@gmail.com
089-7654275
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1. รพ.อุดรธานี ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 65 หมวดงบ
ด าเนินงาน จ านวนเงิน 25,000 บาท 

2. รองบริหาร รพ.ในฐานะที่ได้รับมอบหมายจาก ผอ.รพ.อุดรธานี ได้
ด าเนินการน าเงินที่ได้รับจัดสรรนั้นไป ซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ตาม
จ านวนเงินที่ได้รับจัดสรร งบประมาณเต็มจ านวน

3. เมื่อการจัดหาถูกต้องตามระเบียบ พัสดุ พ.ศ.60 ทุกขั้นตอน และมีการ
ตรวจรับงานเรียบร้อยแล้ว รองบริหาร รพ. จึงได้ท าเรื่องขอเบิกจ่ายเงิน
จ านวน 25,000 บาทกับ คลังจังหวัดอุดรธานี

4. คลังจังหวัดอุดรธานีส่งเรื่องคืนให้ รพ.อุดรธานี ตรวจสอบให้ถูกต้อง
5. ท่าน รองบริหาร ในฐานะที่ได้รับมอบหมายจาก ผอ. รพ.อุดรธานี มีความ

คิดเห็นอย่างไรบ้าง

ค าถามให้อธิบาย


